
लोन एग्रीमेंट - व्हीकल/इक्विपमेंट फाइनेंस 

यह एग्रीमेंट एग्रीमेंट के शडे्यलू में बताई गई जगह और तारीख पर ककया गया है। उधारकताा, सह-उधारकताा क्जस े

विशषे रूप से इस अनसुचूी में िर्णात और ननधााररत ककया गया है (इसके बाद "उधारकताा" के रूप में सदंर्भात ककया 
जाएगा) और गारंटर/गारंटर, क्जन्हें विशषे रूप से इस अनसुचूी में िर्णात और ननधााररत ककया गया है (इसके बाद 

"गारंटर" के रूप में सदंर्भात ककया जाएगा) जो अर्भव्यक्वतयां, जब तक कक सदंभा या उसके अर्ा के विपरीत न हों, 
का अर्ा उसके/उसके/उनके सबंधंधत उत्तराधधकाररयों, ननष्पादकों, प्रशासकों, नामाकंकत व्यक्वतयों, िकीलों और 

काननूी प्रनतननधधयों (जहा ंउधारकताा/गारंटर एक व्यक्वत/एकमात्र स्िामी है), उत्तराधधकारी-इन-हहत, जैसा भी 
मामला हो, (जहा ंउधारकताा/गारंटर कंपनी अधधननयम, 2013 या ककसी अन्य ननकाय कॉपोरेट के अर्ा में एक 

कंपनी है) फमा के समय-समय पर भागीदार, उनके उत्तरजीिी(ओं) और भागीदारों के उत्तराधधकारी, ननष्पादक, 

प्रशासक, काननूी प्रनतननधध, नामांककत व्यक्वत और उत्तराधधकारी (जहा ंउधारकताा/गारंटर साझेदारी फमा है) माना 
जाएगा पाटा 

और 

चोलामडंलम इन्िेस्टमेंट एंड फाइनेंस कंपनी र्लर्मटेड, कंपनीज़ एवट, 1956 के तहत शार्मल और रक्जस्टडा एक 

कंपनी है और इसका रक्जस्टडा ऑकफस ‘चोला के्रस्ट’, C 54&55, सपुर B-4, धर्रु वि का इंडक्स्ियल एस्टेट, गइंुडी, 
चेन्नई - 600 032 में है, (इसके बाद इस े“कंपनी” कहा जाएगा), क्जसका मतलब तब तक होगा जब तक कक यह 

सदंभा या उसके मतलब के र्खलाफ न हो और इसमें इसके उत्तराधधकारी और दसूरे पाटा के असाइनी शार्मल हैं। 

जबकक 

A) कंपनी दसूरी बातों के सार्-सार् मोटर गाड़ियों, मशीनरी और दसूरे एसेट्स की खरीद/रीफाइनेंस के र्लए 

फाइनेंर्शयल मदद देने के बबजनेस में लगी हुई है; 

B) बॉरोअर ने कंपनी से शडे्यलू में परूी तरह से बताए गए गा़िी, मशीनरी, इक्विपमेंट या एसेट्स की र्सवयोररटी के 

बदल ेगा़िी/मशीनरी/इक्विपमेंट/एसेट की खरीद/रीफाइनेंस के र्लए फाइनेंर्शयल मदद मांगी है; C) लोन लेने के 

बदल ेमें, बॉरोअर ने कंपनी द्िारा तय ककए गए और नीचे परूी तरह से बताए गए ननयमों और शतों को मानने के 

र्लए सहमनत दी है, और खास तौर पर, बताए गए शडे्यलू/कोलटैरल एसेट को बेचने, अलग रखन,े हाइपोर्ेकेशन, 

धगरिी रखन ेया ककसी भी दसूरे तरीके से तब तक नही ंबेचने के र्लए, जब तक कंपनी द्िारा र्लर्खत में मजं़ूरी न 

दी गई हो, जब तक कक इस एग्रीमेंट के तहत परूी बकाया रकम कंपनी को नहीं दे दी जाती; 

 

D) गारंटर ने कंपनी से बॉरोअर को यह फाइनेंर्शयल सवुिधा देने की ररविसे्ट की है और इसके बदल ेमें, गारंटर ने 

कंपनी को बॉरोअर द्िारा यहां हदए गए कॉन्िैवट के ननयमों और शतों को ठीक से परूा करने की गारंटी देने और इस 

एग्रीमेंट में बताई गई सभी देनदाररयों को चुकाने के र्लए सहमनत दी है; 

 



E) कंपनी, बॉरोअर और गारंटर द्िारा ऊपर हदए गए बयानों पर भरोसा करत ेहुए, बॉरोअर को मांगा गया लोन, नीच े

बताए गए ननयमों और शतों पर देने के र्लए सहमत हो गई है; अब यह एग्रीमेंट इस तरह है: 

डकेफननशन और इंटरवप्रटेशन: 

इस एग्रीमेंट में, जब तक कक सब्जेवट या कॉन्टेवस्ट से कोई भी बात अलग न हो, नीच ेहदए गए एवसपे्रशन के ये 

मतलब होंगे। क्जन टर्मसा और एवसप्रेशन को यहां डडफाइन नहीं ककया गया है, उनका मतलब और इंटरवप्रटेशन, 

जहा ंजनरल वलॉज़ एवट, 1897 के हहसाब से हदया गया है, िहीं होगा। 

a) “एग्रीमेंट” शब्द का मतलब है और इसमें यह लोन एग्रीमेंट, शडे्यलू/शडे्यलू, एनेवसर, िेलकम लेटर, कोई भी 
एडेंडा, सप्लीमेंटल एग्रीमेंट या अटैचमेंट शार्मल हैं जो इस एग्रीमेंट में या इसके बाद जो़ि ेगए हैं। b) “एसेट” शब्द 

का मतलब है और इसमें मोटर गा़िी या कोई दसूरी मशीनरी या इक्विपमेंट या कोई दसूरी एसेट, चाहे नई हो या 
परुानी, जो इस एग्रीमेंट के शडे्यलू में बताई गई है, क्जसकी खरीद/रीफाइनेंस के र्लए लोन हदया जा रहा है और 

क्जसे बॉरोअर कंपनी के पक्ष में र्सवयोररटी के तौर पर धगरिी रखा गया है या ऑफर ककया गया है या ऑफर करिाया 
गया है। “एसेट” में बॉरोअर द्िारा ककए गए सभी एवसक्रीशन और एडडशन शार्मल होंग,े क्जसमें बॉडी बबक््डगं, 

इंजन अपग्रेडशेन और इसी तरह के काम शार्मल हैं। 

c) “ड्य ूडटे” का मतलब है, िह तारीख क्जस हदन लोन के वप्ररं्सपल अमाउंट की इंस्टॉलमेंट, इंटरेस्ट और/या इस 

एग्रीमेंट के तहत पे करने लायक कोई दसूरी रकम और/या लोन अमाउंट का बलैेंस, जैसा भी मामला हो, इस एग्रीमेंट 

के ककसी भी वलॉज के तहत पमेेंट के र्लए ड्य ूहै। d) “इलेविॉननक क्वलयररगं सविासजे़” या “ECS” और “नेशनल 

ऑटोमटेेड क्वलयररगं हाउस” या “NACH” का मतलब है एक डबेबट क्वलयररगं सविास क्जसमें E-NACH या ररज़िा 
बैंक ऑफ़ इंडडया द्िारा नोहटफ़ाई ककया गया कोई दसूरा मैंडटे शार्मल है, क्जसमें हहस्सा लेने के र्लए बॉरोअर ने 

इस लोन एग्रीमेंट के तहत इंस्टॉलमेंट के पेमेंट को आसान बनाने के र्लए र्लर्खत में मजं़ूरी दी है। 

e) “इंस्टॉलमेंट” शब्द का मतलब है िेलकम लेटर में बताई गई हर ड्य ूडटे पर देने िाली रकम, जो लोन की अिधध 

में ब्याज के सार् लोन को चुकाने के र्लए ज़रूरी है। 

f) “लोन” शब्द का मतलब है इस एग्रीमेंट और शडे्यलू में दी गई लोन की रकम। f) “लोन” शब्द का मतलब 
है इस एग्रीमेंट और शडे्यलू में दी गई लोन की रकम। 

g) “पीनल चाजा” का मतलब है कक कंपनी शडे्यलू में बताई गई दर पर ककश्तों या बॉरोअर द्िारा 
कंपनी को देय ककसी भी दसूरी रकम के पेमेंट में ड्य ूडटे्स से लेकर असल पेमेंट की तारीख तक ककसी 
भी देरी पर चाजा लगाती है। 

h) “प्रीवलोज़र” शब्द का मतलब है कंपनी द्िारा उस सबंधं में तय की गई शतों और ऐसे रीपेमेंट के 
समय लाग ूननयमों और शतों के अनसुार समय से पहल ेरीपेमेंट। i) “पोस्ट डटेेड “चके” या “PDCs” 
का मतलब है कक बॉरोअर कंपनी के पक्ष में ककस्त की रकम के र्लए ऐसे चके बनाता है क्जनकी तारीखें 
हर ककस्त की तारीख से मले खाती हों। 

j) “रेट ऑफ़ इंटरेस्ट” का मतलब है इस एग्रीमेंट के आहटाकल 2 में बताई गई इंटरेस्ट रेट। 



k) “रीपेमेंट” का मतलब है लोन के वप्ररं्सपल अमाउंट का उस पर इंटरेस्ट के सार् ककस्तों में रीपेमेंट, 
क्जसमें पेनल चाजा या कोई और, कर्मटमेंट और/या कोई दसूरा चाजा, प्रीर्मयम, फीस या इस एग्रीमेंट 
के तहत कंपनी को देने लायक दसूरा ड्य ूशार्मल है और खास तौर पर, इस एग्रीमेंट के आहटाकल 6 
में हदया गया अमॉटााइजेशन। 

l) “शडे्यलू” का मतलब है इस एग्रीमेंट का शडे्यलू। 

m) “िेलकम लटेर” का मतलब है इस एग्रीमेंट के परूा होने के बाद कंपनी द्िारा बॉरोअर को जारी 
ककया गया एक लटेर, क्जसमें ड्य ूडटे्स, हर ड्य ूडटे पर देने लायक ककस्तें, ककस्तें ककतनी बार देनी हैं 
और हर ड्य ूडटे के तहत वप्ररं्सपल और इंटरेस्ट का ब्रकेअप बताया गया हो। इंस्टॉलमेंट। 

1. लोन की शतें 

a) कंपनी एसेट खरीदने/रीफाइनेंस करने के मकसद से, शडे्यलू (लोन अमाउंट) में बताई गई रकम, 
यहां बताई गई शतों पर, बॉरोअर को लोन के तौर पर देने के र्लए सहमत है। 

b) इस एग्रीमेंट के तहत हदया गया लोन, शडे्यलू में लोन की अिधध के तहत बताई गई अिधध के 
र्लए होगा, जो उसमें बताई गई तारीख (पहली इंस्टॉलमेंट की तारीख) से शरुू होगा, जब तक कक यह 
एग्रीमेंट यहां बताए गए तरीके से पहल ेखत्म न हो जाए और बॉरोअर और गारंटर र्मलकर और अलग-
अलग इस एग्रीमेंट में बताई गई शतों के अनसुार इसे चुकाएंगे। 

2. ब्याज: 

a) लोन की रकम पर ब्याज की दर इस शडे्यलू में बताई गई दर के अनसुार होगी और बॉरोअर को 
लोन र्मलने की तारीख से इस ेचुकाना होगा। 

b) शडे्यलू में बताई गई ब्याज की दर लोन सवुिधा की अिधध के दौरान कफवस्ड रहेगी। हालांकक, कंपनी 
अपनी समझ से, इस ेआग ेसे बदलने का हकदार होगी। समय-समय पर, एग्रीमेंट के दौरान लोन के 
र्लए लाग ूइंटरेस्ट रेट को ऊपर या नीचे ककया जा सकता है। ऐसा बदलाि सैंवशन लेटर की शतों के 
तहत होगा और बॉरोअर को बताया जाएगा और बॉरोअर के र्लए बाध्यकारी होगा। 

c) इंटरेस्ट हर हदन जमा होगा और महीने के आधार पर या असल हदनों की सखं्या के आधार पर, 
जैसा भी मामला हो, कैलकुलेट ककया जाएगा। 

d) बॉरोअर इस एग्रीमेंट के सबंधं में या एसेट के सबंधं में सभी ड्यटूी, सेस, लाइसेंस फीस, इंटरेस्ट पर 
टैवस, दसूरे टैवस, इंश्योरेंस प्रीर्मयम और दसूरे चाजा/आउटगोइंग का पेमेंट करेगा, चाहे िह रेिोस्पेक्वटि 
हो या प्रोस्पेक्वटि और अगर कंपनी ऐसा कोई पेमेंट करती है, तो बॉरोअर कंपनी से इस सबंधं में सही 
जानकारी र्मलने की तारीख से 3 हदनों के अदंर कंपनी को रीइर्मबसा करेगा। अगर बॉरोअर बताई गई 
रकम रीइर्मबसा करने में फेल रहता है, तो कंपनी द्िारा पेमेंट की तारीख से लेकर बॉरोअर द्िारा बताई 
गई रकम के असल रीइर्मबसामेंट की तारीख तक उस पर पीनल चाजा लगेंगे। कंपनी। 



e) इस एग्रीमेंट के तहत उधार लेना एक कमर्शायल िांज़ैवशन है और बॉरोअर/गारंटर ब्याज लेने से 
जु़ि ेसदू या दसूरे काननूों के तहत ककसी भी बचाि को छो़ि देता है। 

f) ब्याज का कैलकुलेशन - इंस्टॉलमेंट में वप्ररं्सपल और ब्याज शार्मल हैं, जो शडे्यलू में बताए गए 
ब्याज दर के आधार पर कैलकुलेट ककए जात ेहैं और इस ेघटत ेहुए बलैेंस पर कैलकुलेट ककए गए सबसे 
करीबी रुपये में राउंड ऑफ ककया जाता है। 

3. सोर्सिंग फीस: 

बॉरोअर ने बबना ककसी दबाि या गलत असर के कंपनी को सोर्सिंग फीस देने के र्लए अपनी सहमनत 
दी है, जैसा कक लोन की मजं़ूरी के र्लए कंपनी को एप्लीकेशन जमा करत ेसमय बॉरोअर द्िारा तय 
ककया गया र्ा। िह फीस, जो एग्रीमेंट के शडे्यलू में ज़्यादा खास तौर पर बताई गई है, ककसी भी 
हालत में बॉरोअर को िापस नहीं की जाएगी, भले ही लोन मजं़ूर होने के बाद कंपनी द्िारा लोन न 
र्लया गया हो या हदया न गया हो। 

4. डडस्बसामेंट: 

a) बॉरोअर कंपनी द्िारा लोन के डडस्बसामेंट का तरीका बताएगा जैसा िह चाहता है। हालांकक, कंपनी 
के पास यह तय करने का परूा अधधकार होगा कक लोन ककस तरह से हदया जाएगा। सवंितरण का 
तरीका, क्जसे इस समझौत ेके तहत उधारकताा को सवंितरण माना जाएगा। नए एसेट्स खरीदन ेके 
मामल ेमें, लोन की रकम, कंपनी के ऑप्शन पर, सीधे डीलर/मनै्यफैुवचरर को दी जा सकती है और 
ऐसा डडस्बसामेंट बॉरोअर को डडस्बसामेंट माना जाएगा। इस्तमेाल ककए गए एसेट्स खरीदन ेके मामल े
में, कंपनी डडस्बसामेंट का तरीका तय करेगी; यानी, या तो एसेट्स के मार्लक/सेलर को या डीलर को 
या बॉरोअर को और ऐसा डडस्बसामेंट इस एग्रीमेंट के तहत बॉरोअर को डडस्बसामेंट माना जाएगा। 
रीफाइनेंस के मामल ेमें, कंपनी बॉरोअर के पक्ष में कंपनी द्िारा तय ककए गए तरीके से डडस्बसा करेगी। 
बॉरोअर की ओर से ककसी दसूरी पाटी को ककए गए ऐसे सभी डडस्बसामेंट को बॉरोअर को खदु ककया 
गया पेमेंट माना जाएगा, क्जस ेबॉरोअर स्िीकार करता है। 

 

b) कंपनी द्िारा लोन देने से पहल,े बॉरोअर को कंपनी को एसेट खरीदन ेके र्लए माक्जान मनी में अपने 
हहस्स ेके पेमेंट के सबतू िाल ेडॉवयमूेंट्स देने होंगे। 

c) इस एग्रीमेंट के हहसाब से कंपनी द्िारा बॉरोअर को ककए जाने िाले सभी पेमेंट चेक से ककए जाएंगे, 
क्जस पर सही तरह से क्रॉस ककया हुआ हो, “A/c. Payee only” र्लखा हो, या डडमांड ड्राफ्ट से या 
इंडडयन बैंककंग र्सस्टम के तहत मजं़ूर फंड िांसफर के ककसी दसूरे मजं़ूर तरीके से, कंपनी की मज़़ी पर 
ककए जाएंगे। ऐसे सभी चके या िांसफर के तरीकों के र्लए लगने िाले कलवेशन चाजा या ऐसे दसूरे 
चाजा, अगर कोई हों, बॉरोअर को देने होंग,े भले ही बॉरोअर या उसके बैंक द्िारा चेक के 
िांक्जट/कलवेशन/ररयलाइज़ेशन में ककतना भी समय लगे। d) बॉरोअर इस बात से सहमत है कक 



डडस्बसामेंट की तारीख चके/पेमेंट इंस्ूमेंट्स सौंपने की तारीख होगी या िह तारीख होगी क्जस हदन 
कंपनी बॉरोअर के बैंक अकाउंट में सीधे NEFT/ RTGS/ ककसी दसूरे इलवेिॉननक फंड िांसफर के तरीके 
से के्रडडट करेगी, जैसा भी मामला हो। 

e) बॉरोअर कंपनी की सहमनत और ज़रूरी कैं सलेशन चाजा के पेमेंट के बबना लोन कैं सल करने या 
डडस्बसामेंट लेने से मना करने का हकदार नहीं होगा। 

f) अगर बॉरोअर ककसी भी कारण से, लोन डडस्बसामेंट के बाद, लेककन पहली इंस्टॉलमेंट की ड्य ूडटे से 
पहल,े लोन कैं सल करने की ररविेस्ट करता है, तो कंपनी अपने हहसाब से इस पर विचार कर सकती 
है। ऐसे में, अगर कंपनी कैं सलेशन के र्लए सहमत हो जाती है, तो बॉरोअर को डडस्बसामेंट की तारीख 
से लेकर बॉरोअर द्िारा रीपेमेंट की तारीख तक डडस्बस्डा लोन अमाउंट पर 18% सालाना या बॉरोअर 
को बताई गई ककसी दसूरी रेट के सार् तरंुत लोन चुकाना होगा।  

5. पहल ेकी शतें: 

लोन की रकम कंपनी बॉरोअर को नीच ेदी गई पहल ेकी शतों (“पहल ेकी शतें”) को परूा करने पर 
देगी। बॉरोअर/गारंटर नीचे र्लखे शडे्यलू में बताई गई तारीख (एग्रीमेंट की तारीख) तक, या कंपनी 
द्िारा बढाई गई तारीख के अदंर पहल ेकी शतों का पालन करेगा। उस तारीख तक पहल ेकी शतों को 
परूा न करने पर कंपनी लोन देने से मना कर सकती है और अगर ककसी िजह से या खास हालात में, 
जो पहल ेही हदया जा चुका है, उस ेपरूी तरह िापस ले र्लया जाएगा। बॉरोअर/गारंटर को ये शतें परूी 
करनी होंगी: 

a) इस एग्रीमेंट में शार्मल बॉरोअर/गारंटर के बयान और िारंटी (i) आज की तारीख तक, और (ii) तय 
ककए गए लोन (जैस ेकक उस तारीख को ककया गया हो) / लोन लेने की तारीख तक सही होंगी; b) 
अगर कंपनी को ऐसा चाहहए, तो कंपनी को मजं़ूर गारंटी/गारंहटयां कंपनी के पक्ष में एवज़ीवयटू की गई 
होंगी; 

c) बॉरोअर ने कंपनी को पोस्ट डटेेड चके/ECS मैंडटे/NACH/NEFT/ऐसे दसूरे लाग ूऑर्राइज़ेशन या 
इंस्ूमेंट्स कंपनी की ज़रूरत के हहसाब से एवज़ीवयटू करके डडलीिर ककए होंग;े 

d) बॉरोअर और/या गारंटर/गारंटरों ने कंपनी के पक्ष में ऐसी र्सवयोररटी बनाई होगी, जो कंपनी को 
मजं़ूर हो (“र्सवयोररटी”)। बॉरोअर/गारंटर के पास ऐसी र्सवयोररटी का एक साफ़ और माकेटेबल टाइटल 
होगा जो सभी तरह के बोझ, र्लयन और टाइटल में कर्मयों से मवुत होगा। बशत ेकक जहा ंबॉरोअर/गारंटर 
को लाग ूकाननू के तहत ऐसी र्सवयोररटी बनाने के सबंधं में कोई रक्जस्िेशन और फाइर्लगं करने की 
ज़रूरत हो, तो बॉरोअर/गारंटर इस सबंधं में सभी रक्जस्िेशन और फाइर्लगं करेगा। यह भी कहा गया 
है कक जहा ंबॉरोअर/गारंटर को ऐसी कोई र्सवयोररटी बनाने के र्लए ककसी सहमनत की ज़रूरत हो, तो 
बॉरोअर/गारंटर को ऐसी र्सवयोररटी बनाने से पहल ेसभी सहमनत लेनी होगी। 



e) बॉरोअर/गारंटर और/या कंपनी को क्जस दसूरे व्यक्वत की ज़रूरत हो, उसने कंपनी को क्जस दसूरे 
डॉवयमूेंट या राइहटगं की ज़रूरत हो, उस ेपरूा ककया होगा और कंपनी को क्जस दसूरे काम की ज़रूरत 
हो, उस ेपरूा ककया होगा और उस तरह के दसूरे डॉवयमूेंट तयैार ककए होंगे। 

f) डडफ़ॉ्ट की घटना का न होना: आहटाकल 10 में बताई गई डडफ़ॉ्ट की कोई भी घटना नहीं हुई 
होगी और न ही जारी रहेगी। g) एडिांस में ककश्तें: बॉरोअर इस एग्रीमेंट को परूा करत ेसमय या कंपनी 
द्िारा बताए गए ककसी भी समय, शडे्यलू/शडे्यलू में बताई गई ककश्तों की सखं्या एडिांस में कंपनी को 
देने के र्लए सहमत है। इस एग्रीमेंट के दसूरे ननयमों के तहत, एडिांस ककश्तों को शडे्यलू में बताए 
गए तरीके से ककश्तों में एडजस्ट ककया जाएगा। कंपनी एडिांस ककश्तों पर कोई ब्याज देने के र्लए 
क्ज़र्ममेदार नहीं होगी। 

6. रीपेमेंट: 

a) बॉरोअर कंपनी को इस एग्रीमेंट के तहत बॉरोअर द्िारा कंपनी को देय सभी रकम का भगुतान 
करेगा, जब भी िह देय होगी, बबना ककसी देरी या डडफ़ॉ्ट के। बॉरोअर यह मानता है कक रीपेमेंट 
शडे्यलू का सख्ती से पालन करना लोन देने के र्लए एक ज़रूरी शता है और समय इस कॉन्िैवट का 
ज़रूरी हहस्सा है। 

b) रीपेमेंट बॉरोअर द्िारा शडे्यलू में बताई गई शतों के अनसुार ककश्तों में ककया जाएगा। ऊपर बताया 
गया रीपेमेंट शडे्यलू कंपनी के इस अधधकार पर बबना ककसी नकुसान के है कक िह इस एग्रीमेंट के 
तहत मांग पर परूा लोन, ब्याज और दसूरे बकाया के सार् चकुाए। इसके अलािा, इंस्टॉलमेंट का 
कैलकुलेशन/कफक्वसगं कंपनी के इंस्टॉलमेंट की रकम को कफर से कैलकुलेट करने के अधधकार पर बबना 
ककसी नकुसान के होगा, क्जसमें यह भी शार्मल है कक अगर ककसी भी स्टेज पर यह पता चलता है कक 
इंस्टॉलमेंट गलत कैलकुलेट ककए गए हैं। हालांकक, शडे्यलू में दी गई इंस्टॉलमेंट कंपनी के उस अधधकार 
पर असर नही ंडालेंगी क्जसके तहत िह ककसी भी समय एग्रीमेंट खत्म कर सकती है, अगर िह ठीक 
समझे और पहल ेसे बकाया और बाकी बची हुई सभी रकम, अगर कोई हो, के पेमेंट की मांग कर 
सकती है, सार् ही भविष्य की सभी इंस्टॉलमेंट और कोई भी दसूरी रकम जो बकाया हो सकती है, 
भविष्य की इंस्टॉलमेंट पर ककसी भी डडस्काउंट के अधीन, क्जसकी िह अनमुनत दे सकती है। 

c) बॉरोअर द्िारा कंपनी को हदए जाने िाले सभी अमाउंट, ड्य ूडटे्स पर या उससे पहल ेबबना ककसी 
कटौती के चकुा हदए जाएगंे। ऐसा न करने पर, बॉरोअर के लोन अकाउंट को ड्य ूडटे के आर्खर में 
ररज़िा बैंक ऑफ़ इंडडया (RBI) की लाग ूगाइडलाइंस के अनसुार स्पेशल मेंशन अकाउंट (SMA)/नॉन 
परफॉर्मिंग अकाउंट (NPA) या ऐसी ककसी दसूरी कैटेगरी में वलार्सफ़ाई कर हदया जाएगा। अभी, SMA 
और NPA कैटेगरी के वलार्सकफ़केशन का आधार और उसके उदाहरण शडे्यलू में बताए गए हैं। अगर 
बॉरोअर का लोन अकाउंट एक बार NPA/SMA के रूप में वलार्सफ़ाई हो जाता है, तो उस ेस्टैंडडा एसेट 
के रूप में तभी अपग्रेड ककया जाएगा, जब बॉरोअर द्िारा ब्याज और मलूधन का परूा बकाया चुका 
हदया जाएगा। d) बॉरोअर शडे्यलू में बताई गई इंस्टॉलमेंट्स का पेमेंट करने के र्लए क्ज़र्ममेदार होगा, 
भले ही डीलर/मनै्यफैुवचरर ने बॉरोअर को एसेट डडलीिर ककया हो या नही ंऔर डीलर/मनै्यफैुवचरर के 



सार् या उनके र्खलाफ या एसेट की डडलीिरी के सबंधं में या खुद एसेट के सबंधं में बॉरोअर के ककसी 
भी वििाद, आपवत्त, विरोध, र्शकायत या र्शकायत के बािजूद। 

e) हालांकक, पेन्टी चाजा लगाने से बॉरोअर को लोन देने के र्लए ज़रूरी शता के तौर पर रीपेमेंट शडे्यलू 
का सख्ती से पालन करने की क्ज़र्ममेदारी से राहत नहीं र्मलेगी। 

f) बॉरोअर यह कन्फमा करता है कक उसने कंपनी के इंस्टॉलमेंट्स को कैलकुलेट करने के तरीके और 
सार् ही वप्ररं्सपल और इंटरेस्ट में उनके बटंिारे को पढ र्लया है, समझ र्लया है और उससे सहमत है। 

g) अगर ड्य ूडटे छुट्टी के हदन प़िती है, तो पेमेंट ठीक पहल ेिाले िककिं ग ड ेपर ककया जाना है। h) 
ककसी भी िजह से, ड्य ूडटे से पहल ेबॉरोअर द्िारा ककए गए ककसी भी एडिांस पेमेंट को बॉरोअर के 
लोन अकाउंट में के्रडडट ककया जाएगा। इंस्टॉलमेंट के बदल ेर्मली ऐसी एडिांस रकम का एडजस्टमेंट 
र्सफ़ा  ड्य ूडटे पर ऐसे पेमेंट के र्लए हदया जाएगा। ऐसे एडिांस पेमेंट पर ब्याज में कोई छूट नही ं
र्मलेगी। 

7. इंस्टॉलमेंट के पेमेंट का तरीका: 

a) नीचे हदए गए ननयमों और शतों के तहत, लोन का रीपेमेंट स्टैंडडगं इंस्िवशन (SI/इलेविॉननक 
क्वलयररगं र्सस्टम (ECS)/NACH या कंपनी द्िारा समय-समय पर मजं़ूर ककए गए ऐसे ककसी दसूरे 
तरीके से होगा, जो कंपनी को बॉरोअर के बैंक अकाउंट से डायरेवट डबेबट, पोस्ट डटेेड चेक या कैश में 
पसै ेभेजकर या डडमांड ड्राफ्ट से बकाया इंस्टॉलमेंट लनेे के र्लए ऑर्राइज़ करता है। एग्रीमेंट में कही ं
और कही गई ककसी भी बात के बािजूद, अगर ननयम र्सफ़ा  NACH/ECS/RECS/EFT सवुिधाओ ंके 
ज़ररए लोन के रीपेमेंट की इजाज़त देत ेहैं, तो कंपनी ऐसी सवुिधाओ ंके ज़ररए पमेेंट स्िीकार करेगी। 
b) बॉरोअर, इंस्टॉलमेंट के पेमेंट के र्लए कंपनी को पोस्ट डटेेड चेक/ECS या ACH मैंडटे देगा। ऐसे 
पोस्ट डटेेड चेक या मैंडटे जमा करना, बॉरोअर की तरफ से कंपनी को ऐसे चेक/मैंडटे पेश करने के र्लए 
हदया गया बबना शता और इररािोकेबल अधधकार माना जाएगा, कक िे उन्हें अपनी-अपनी तारीखों पर पेश 
करें और बॉरोअर यह गारंटी देता है कक चके/मैंडटे पेश करने पर मान र्लए जाएंगे। ककसी भी िजह से 
ACH या ECS मैंडटे/PDC पेश न करने से, इस एग्रीमेंट के तहत ककश्तों या ककसी भी दसूरी रकम 
का पेमेंट करने की बॉरोअर की लायबबर्लटी पर कोई असर नहीं प़िगेा।  

c) अगर आहटाकल 7(a) के तहत बॉरोअर द्िारा हदया गया कोई एक या एक से ज़्यादा या सभी 
PDCs/ECS/NACH मैंडटे 

(i) कंपनी की कस्टडी में रहत ेहुए खो जाता है, खराब हो जाता है या गलत जगह पर चला जाता है 
या 

(ii) साइनेटरी या उसके ककसी या ज़्यादा साइनेटरी (अगर एक से ज़्यादा हैं) की मौत, हदिार्लया होने, 
पागलपन, अर्ॉररटी खत्म होने या ककसी और िजह से या ड्रॉई बैंक के र्लक्विडशेन या ककसी मोरेटोररयम 
की िजह से नॉन-कैशबेल हो जाता है, तो ऐसी क्स्र्नत में, बॉरोअर, कंपनी से ऐसे नकुसान, खराब होने 



या गलत जगह पर रखे जाने (जैसा भी मामला हो) की जानकारी र्मलने पर या बताए गए चेक या 
ऊपर बताए गए कारणों से नॉन-कैशबेल ककसी भी चके पर तरंुत, कंपनी को उतने चेक देगा क्जतने 
खोए हुए, खराब हुए, गलत जगह पर रखे गए या नॉन-कैशबेल हो गए चेक को बदलने के र्लए काफी 
हों, या लोन चुकाने के र्लए ऐसा कोई सही दसूरा इंतज़ाम करेगा जो कंपनी को मजं़ूर हो और िह उस े
मजं़ूर करे। 

d) बॉरोअर इस बात से सहमत है और समझता है कक कंपनी द्िारा ककसी भी िजह से कोई भी चेक 
न हदखान ेसे इस एग्रीमेंट के तहत देने िाली रकम चकुाने की बॉरोअर की क्ज़र्ममेदारी पर कोई असर 
नहीं प़िगेा। कंपनी ककसी भी िजह से ककसी भी चेक (बॉरोअर द्िारा कंपनी को पहल ेही हदए जा चकेु 
हैं या हदए जाने िाले हैं) को कैश कराने में देरी, चूक या लापरिाही, नकुसान या खोन ेके र्लए ककसी 
भी तरह से क्ज़र्ममेदार नहीं होगी। 

e) अगर ज़रूरत हो, तो बॉरोअर, कंपनी की इजाज़त से, एक बैंक में जारी और ननकाले गए चेक को 
दसूरे बैंक के चेक से स्िपै/इंटरचेंज कर सकता है, और इसके र्लए कंपनी को हर ररप्लेसमेंट के र्लए 
शडे्यलू में बताई गई रकम का स्िपै चाजा देना होगा। 

f) इस एग्रीमेंट और/या मौजूदा काननू के तहत कंपनी के ककसी भी दसूरे अधधकार या उपाय पर कोई 
असर डाल ेबबना, बॉरोअर हर प्रेजेंटेशन पर हर PDC/ECS/NACH के डडसऑनर के र्लए शडे्यलू में 
बताए गए रेट पर चेक डडसऑनर चाजा देने के र्लए क्ज़र्ममेदार होगा। चेक/ECS/NACH के डडसऑनर 
होने पर चाजा लगाना, समय-समय पर बदल ेगए और लाग ूनेगोर्शएबल इंस्ूमेंट्स एवट, 1881 और 
दसूरे सबंधंधत काननूों के तहत कंपनी के अधधकारों पर कोई असर डाल ेबबना है। 

g) जहा ंआउटस्टेशन चेक के ज़ररए पसै ेभेज ेजात ेहैं, िहां बॉरोअर शडे्यलू में बताए गए चेक कलेवशन 
चाजा देने के र्लए क्ज़र्ममदेार होगा, जो समय-समय पर कंपनी की मज़़ी से बदला जा सकता है। 

h) शडे्यलू में बताए गए चाजा कंपनी की मज़़ी से बदले जा सकत ेहैं।  

i) जब तक लोन या उसके कज़ा का कोई हहस्सा बकाया है, तब तक बॉरोअर को PDCs/ECS या 
NACH मैंडटे के सबंधं में पेमेंट रोकने या कैं र्सल करने का अधधकार नहीं होगा और ऐसा कोई भी 
काम नेगोर्शएबल इंस्ूमेंट्स एवट, 1881, जो समय-समय पर बदला गया है और लाग ूहै, के तहत 
धोखाध़िी करने और मकुदमे से बचने के इरादे से ककया गया माना जाएगा और कंपनी बॉरोअर के 
र्खलाफ उधचत कक्रर्मनल कारािाई शरुू करने की हकदार होगी। 

j) इस एग्रीमेंट के ननयमों के अनसुार, लोन के बदं होने, क्जसमें प्रीवलोज़र भी शार्मल है, के मामल े
में, बॉरोअर 60 हदनों के अदंर कंपनी के पास प़ि ेPDCs को कलवेट करेगा, ऐसा न करने पर कंपनी 
को बॉरोअर को बबना कोई जानकारी हदए उन्हें नष्ट करने का अधधकार होगा। 

8. र्सवयोररटी 



a) कंपनी ने बॉरोअर को लोन की सवुिधा दी है या देने के र्लए सहमत हुई है, इस बात को ध्यान में 
रखत ेहुए, यहां बताए गए ननयमों और शतों के तहत, बॉरोअर कंपनी के पक्ष में, एक खास फस्टा चाजा 
के तौर पर, एसेट को, सभी एवसेसरीज़, उस एसेट में या उसमें ककए गए या ककए जाने िाले सभी 
एडडशन के सार्, चाहे अभी हों या भविष्य में, और एसेट पर ककए गए या ककए जाने िाले सधुारों, 
ररन्यअूल और ररप्लेसमेंट के सार्, हाइपोर्ेकेट करता है। बॉरोअर इस बात से भी सहमत है और ऐसे 
और डॉवयमूेंट्स बनाने और/या उन्हें ऐसे अधधकाररयों के पास फाइल करने और/या रक्जस्टर करने का 
भी िादा करता है, जो काननू के तहत या कंपनी द्िारा एसेट पर कंपनी के चाजा को परूा करने के 
र्लए ज़रूरी हो सकत ेहैं। 

b) एसेट का हाइपोर्ेकेशन इस एग्रीमेंट पर साइन करने के तरंुत बाद या बॉरोअर को एसेट की डडलीिरी 
के बाद, जो भी पहल ेहो, माना जाएगा।c) जहा ंएसेट एक गा़िी है, बॉरोअर उसे काननू में तय समय 
के अदंर अपने नाम पर रक्जस्टर करेगा और यह भी पवका करेगा कक कंपनी के पास गा़िी का 
हाइपोर्ेकेशन सही तरीके से एंडोसा ककया गया हो और सहटाकफकेट ऑफ़ रक्जस्िेशन में ररकॉडा ककया 
गया हो। 

d) जब तक कंपनी र्लखकर एसेट को हाइपोर्ेकेशन से ररलीज़ नही ंकर देती, तब तक बॉरोअर कंपनी 
की पहल े से मजं़ूरी के बबना एसेट या उसके ककसी भी हहस्स ेपर ककसी भी तरह से कोई दसूरा 
हाइपोर्ेकेशन, चाजा, मॉगेज, प्लेज, र्लयन या एन्कर्मब्रेंस नहीं बेचेगा, िांसफर नहीं करेगा या नही ं
बनाएगा। बॉरोअर एसेट या उसके ककसी भी हहस्स ेका कब्ज़ा नहीं छो़िगेा, ककराए पर नहीं देगा, लीज़ 
पर नही ं देगा, लीि और लाइसेंस नहीं देगा या ककसी और तरह से डील नहीं करेगा और ऐसा कोई 
काम, डीड, मामला या चीज़ नहीं होने देगा या होने नहीं देगा क्जसस ेएसेट पर कंपनी के अधधकारों 
और हहतों पर बरुा असर प़ि सकता है या ककसी भी तरह से नकुसान हो सकता है। अगर एसेट एक 
नॉन-रक्जस्िेट गा़िी/इक्विपमेंट है, तो बॉरोअर यह पवका करेगा कक कंपनी की ज़रूरत के हहसाब से उस 
नॉन-रक्जस्िेट गा़िी/इक्विपमेंट के ओररक्जनल इनिॉइस में ज़रूरी एंडोसामेंट ककया गया है। अगर बॉरोअर 
एक कंपनी है, तो िह काननूी समय सीमा के अदंर रक्जस्िार ऑफ़ कंपनीज़ के पास चाजा रक्जस्टर 
करेगा और तय समय के अदंर कंपनी के पक्ष में चाजा रक्जस्िेशन सहटाकफ़केट जमा करेगा। 

e) अगर इस एग्रीमेंट के एक्जज़वयशून के समय एसेट बॉरोअर को डडलीिर नहीं ककया गया है या जहााँ 
एसेट एक गा़िी है, िहााँ रक्जस्िेशन/हाइपोर्ेकेशन नहीं हुआ है, तो गा़िी के मामल े में 
रक्जस्िेशन/हाइपोर्ेकेशन सहहत एसेट की जानकारी, बॉरोअर द्िारा डडलीिरी और/या रक्जस्िेशन लेने के 
एक हफ़्त ेके अदंर कंपनी को र्लखकर दी जाएगी और ऐसी जानकारी को नीचे हदए गए शडे्यलू में िसै े
ही शार्मल ककया जाएगा जसै ेकक िे इस एग्रीमेंट के एक्जज़वयशून के समय शार्मल की गई र्ीं। बॉरोअर 
को इस िजह से एग्रीमेंट में बदलाि की कोई दलील देने या एसेट पर कंपनी के पक्ष में बनाए गए 
चाजा की िरै्लडडटी या लाग ूहोने पर सिाल उठाने का हक नहीं होगा। 

f) बॉरोअर ने लोन की रकम और उस पर ब्याज के र्लए र्सवयोररटी के तौर पर कंपनी के पक्ष में एक 
डडमांड प्रॉर्मसरी नोट भी साइन ककया है। 



g) एसेट का हाइपोर्ेकेशन तब तक लाग ूरहेगा जब तक बॉरोअर इस एग्रीमेंट या ककसी दसूरे एग्रीमेंट 
के तहत कंपनी को देय सभी रकम का पेमेंट नहीं कर देता, क्जसमें ब्याज, पीनल चाजा, लागत, चाजा 
और सभी रकम शार्मल हैं जो इसकी शतों के अनसुार देय हो सकती हैं और जब तक कंपनी यहा ं
बनाई गई र्सवयोररटी को खत्म करने का सहटाकफकेट जारी नहीं कर देती।  

h) मौत, हदिार्लयापन, के्रडडटसा के सार् अरेंजमेंट, कफक्जकल या मेंटल डडसेबबर्लटी, िाइंडडगं अप (अपनी 
मज़़ी से या ककसी और तरह से) या ककसी मजार या अमेलगमेशन, रीकंस्िवशन, मनेैजमेंट टेकओिर, 
डडसॉ्यशून या नेशनलाइजशेन (जैसा भी मामला हो) या बॉरोअर के स्टेटस में ककसी और बदलाि से 
हाइपोर्ेकेशन पर कोई असर नहीं प़िगेा, िह खराब नहीं होगा या खत्म नहीं होगा। i) गारंटर इस 
एग्रीमेंट के तहत बॉरोअर द्िारा दी जाने िाली सभी और हर रकम के सही और ज्दी रीपेमेंट की बबना 
ककसी शता के गारंटी देता है और बॉरोअर द्िारा इस एग्रीमेंट में बताई गई सभी शतों और ननयमों का 
सही तरीके से पालन करने की गारंटी देता है। गारंटर इस बात से सहमत है कक अगर कंपनी बॉरोअर 
को ककसी भी रकम के पेमेंट के र्लए समय देती है या कोई और छूट देती है या कंपनी धगरिी रखे गए 
एसेट के र्खलाफ अपने अधधकारों को लाग ूकरने में नाकाम रहती है, चूक करती है या असमर्ा होती 
है, तो उस ेइस गारंटी से छूट नहीं र्मलेगी। गारंटर इस बात से सहमत है कक कंपनी और उसके बीच, 
गारंटर बॉरोअर के सार् र्मलकर मखु्य देनदार है और इसर्लए िह इंडडयन कॉन्िैवट एवट, 1872 के 
सेवशन 133, 134, 139 और 141 या उसके ककसी दसूरे ननयम के तहत ज़मानतदारों को हदए गए 
ककसी भी अधधकार को छो़ि देता है। कंपनी को अपने वििेकानसुार ककसी भी क्रम में उधारकताा/गारंटर 
के र्खलाफ कायािाही करने का अधधकार है और गारंटर इसके द्िारा सहमत है कक िह ककसी भी आधार 
पर कंपनी द्िारा ककए गए दाि ेपर सिाल नहीं उठाएगा। 

j) कंपनी ककसी भी समय, उधारकताा को ककसी तीसरे पक्ष से गारंटी सहहत ऐसी अनतररवत प्रनतभनूतयां 
प्रदान करने की आिश्यकता कर सकती है, जैसा कक कंपनी अपने वििेकानसुार उधचत समझे। ऐसी 
क्स्र्नत में उधारकताा अनतररवत सरुक्षा प्रदान करेगा और इस सबंधं में ऐसे समझौतों, उपक्रमों, दस्तािेजों, 
मखु्तारनामा/मखु्तारनामा को ननष्पाहदत करेगा जो कंपनी द्िारा आिश्यक हो सकत े हैं। उधारकताा 
समझौत ेको रद्द नहीं करेगा या ऐसे ककसी भी अनबुधं, समझौत,े उपक्रम, दस्तािेज आहद को समाप्त 
नहीं करेगा, जब तक कक इस समझौत ेके तहत उधारकताा द्िारा कंपनी को देय सभी रार्श परूी तरह 
से भगुतान नहीं कर दी जाती है और उधारकताा कंपनी से ऐसे अनरुोध प्राप्त होने के 7 हदनों के भीतर 
कंपनी को इस ेप्रस्ततु करने का िचन देता है। िे इस एग्रीमेंट के तहत कंपनी को र्मलने िाली सभी 
रकम के पेमेंट के र्लए हमशेा पसानली लायबल रहेंगे, जो उनके, उनकी एस्टेट और प्रॉपटीज़ के र्खलाफ 
लाग ूहो सकती है, भले ही कंपनी के पास कोई और अधधकार या उपाय मौजूद हों। 

I) ऊपर बताई गई ककसी भी बात के बािजूद, बॉरोअर डडफ़ॉ्ट होने पर, कंपनी को बॉरोअर द्िारा दी 
जाने िाली सभी या ककसी भी रकम के पेमेंट और डडस्चाजा के र्लए, जो ककसी भी समय कंपनी को 
देनी है, कंपनी के पक्ष में और कंपनी द्िारा बताए गए तरीके और फॉमा में, प्रॉपटी पर एवस्िा 



र्सवयोररटी देने और मॉगेज/चाजा बनाने के र्लए सहमत है, क्जसे कंपनी अपने पक्ष में पहल ेऔर 
एवसवलरू्सि चाजा के तौर पर रखेगी। 

m) जहा ंबॉरोअर एक कंपनी है, बॉरोअर और गारंटर दोनों सहमत हैं और यह िादा करत ेहैं कक 
हाइपोर्ेकेशन के बािजूद, बॉरोअर एसेट पर चाजा बनाने के र्लए रक्जस्िार ऑफ़ कंपनीज़ के पास फॉमा 
CHG-1 फाइल करेगा। n) बॉरोअर और गारंटर इस बात से सहमत हैं और िादा करत ेहैं कक अगर 
बॉरोअर या गारंटर की कंपनी के सार् ककए गए ककसी दसूरे एग्रीमेंट के तहत कोई क्ज़र्ममेदारी है, तो 
कंपनी का शडे्यलू में बताए गए एसेट पर लगातार चाजा रहेगा। इसके अलािा, बॉरोअर और गारंटर इस 
बात से भी सहमत हैं और िादा करत ेहैं कक कंपनी के पास बॉरोअर या गारंटर के कंपनी के सार् ककए 
गए सभी मौजूदा एग्रीमेंट पर ऐसे शडे्यलू एसेट्स पर चाजा और कब्ज़ा करने का अधधकार बना रहेगा। 

o) ककसी भी दसूरे डॉवयमूेंट में बताए गए कंपनी के अधधकारों पर कोई असर डाल ेबबना, इस एग्रीमेंट 
के आहटाकल 10 के तहत बताए गए ककसी भी डडफ़ॉ्ट की घटना होने पर या एग्रीमेंट की ककसी भी 
शता के उ्लघंन के मामले में, कंपनी के पास र्सवयोररटी को लाग ूकरने और एग्रीमेंट के तहत बॉरोअर 
द्िारा दी जाने िाली परूी रकम के र्लए बॉरोअर द्िारा दी गई ककसी भी र्सवयोररटी को ककसी भी क्रम 
में, जैसा िह ठीक और उधचत समझे, लगाने का परूा अधधकार होगा। र्सवयोररटी को लाग ूकरने की 
क्स्र्नत में, कंपनी र्मली रकम में ककसी भी नकुसान या कमी के र्लए क्ज़र्ममदेार नहीं होगी या र्सवयोररटी 
की कीमत में ककसी भी कमी के र्लए क्ज़र्ममदेार नहीं होगी। ऐसी बबक्री कंपनी द्िारा बॉरोअर के प्रनत 
ककसी जिाबदेही के बबना की जाएगी और कंपनी द्िारा अधधकारों के इस्तमेाल/न करने के कारण 
र्सवयोररटीज़ के नकुसान/क्षनत/मू् य में कमी के र्लए कंपनी क्ज़र्ममदेार नहीं होगी और बॉरोअर इस 
आधार पर कंपनी के र्खलाफ कोई दािा करने का हकदार नहीं होगा कक ज़्यादा मू् य र्मल सकता र्ा 
या र्मलना चाहहए र्ा या इस एग्रीमेंट के तहत बाकी बकाया के र्लए अपनी क्ज़र्ममेदारी पर वििाद कर 
सकता है। 

p) बॉरोअर के कब्जे में र्सवयोररटी या धगरिी रखे गए एसेट के सबंधं में कोई भी बढोतरी, हक और 
सभी डॉवयमूेंट्स बॉरोअर द्िारा िस्ट में और कंपनी के फायदे के र्लए रखे जाएंगे।9. इंस्टॉलमेंट में 
बदलाि और री-शडे्यरू्लगं: 

a) कंपनी अपनी मज़़ी से, बबना ककसी क्ज़र्ममदेारी के, उन शतों और ननयमों पर, जो उस ेठीक लगे, 
आगे के समय के र्लए सवुिधा का ररव्य ूकरने का अधधकार रखती है। 

b) कंपनी खदु या बॉरोअर के कहने पर, अगर उसे ठीक लग,े तो बॉरोअर की फॉमाल सहमनत से, 
इंस्टॉलमेंट को उस तरीके से और उस हद तक बदल या री-शडे्यलू कर सकती है, जैसा िह तय करे, 
क्जसके बाद बॉरोअर शडे्यलू में कही गई ककसी भी बात के बािजदू, बताए गए बदलाि और री-शडे्यरू्लगं 
के अनसुार रीपेमेंट करेगा। बॉरोअर को ररविज़न की ज़रूरतों का पालन करना होगा, क्जसमें बदल ेहुए 
स्िवचर के अनसुार पोस्ट डटेेड चेक/ECS या NACH मैंडटे देना शार्मल है। 



c) बॉरोअर के लोन रीपेमेंट के सतंोषजनक िैक ररकॉडा के आधार पर, कंपनी अपनी मज़़ी से इसके 
तहत हदए गए लोन के अलािा और भी लोन दे सकती है। एवस्िा लोन र्सफ़ा  उन डॉवयमूेंट्स को परूा 
करने पर हदए जा सकत ेहैं जो कंपनी समय-समय पर कंपनी के मौजूदा के्रडडट नॉर्मसा के हहसाब से 
तय कर सकती है। इस वलॉज़ के आधार पर बॉरोअर को एवस्िा लोन वलेम करने का कोई अधधकार 
नहीं होगा। 

10. डडफ़ॉ्ट की घटनाएाँ: 

नीचे दी गई घटनाएाँ “डडफ़ॉ्ट की घटना” मानी जाएाँगी: - 

a) बॉरोअर या गारंटर अपनी क्ज़र्ममदेाररयों को परूा करने में नाकाम रहना, लोन या कोई इंस्टॉलमेंट, 
फ़ीस, चाजा, या लागत या कंपनी को देय कोई भी दसूरी रकम, जो यहााँ बताए गए तरीके से देनी है, 
जब भी िह देनी हो, चाहे कंपनी ने मााँगी हो या नहीं; या 

b) अगर कंपनी की राय में, बॉरोअर ने लोन के बारे में कोई ज़रूरी जानकारी नछपाई है; या 

c) इन्सॉ्िेंसी, िाइंडडगं अप, अपनी मज़़ी से या ककसी और तरह से, बबज़नेस में फेर्लयर, बैंकरप्सी का 
कोई एवट होना, बॉरोअर/गारंटर के के्रडडटसा के फायदे के र्लए जनरल असाइनमेंट, या अगर 
बॉरोअर/गारंटर ककसी के्रडडटर को पेमेंट रोक देता है या ऐसा करने की धमकी देता है, तो इस एग्रीमेंट 
के तहत उसके एसेट्स, खासकर हाइपोर्ेकेटेड एसेट्स पर ररसीिर/िस्टी या इसी तरह के ऑकफसर का 
अपॉइंटमेंट, बॉरोअर/गारंटर द्िारा या उसके र्खलाफ बैंकरप्सी में कोई वपटीशन फाइल करना या 
बॉरोअर/गारंटर के िाइंडडगं अप के र्लए कोई वपटीशन फाइल करना - और उसे स्िीकार होने के 30 
हदनों के अदंर िापस न लनेा; या 

d) अगर बॉरोअर/गारंटर (एक कंपनी होने के नात)े अमेलगमेशन या ररकंस्िवशन के मकसद से 
र्लक्विडशेन में चला जाता है, र्सिाय कंपनी की पहले से र्लखी हुई मजं़ूरी के; या 

e) अगर बॉरोअर/गारंटर अपना बबज़नेस बदं कर देता है या बदं करने की धमकी देता है; या 

f) अगर कंपनी द्िारा ननयवुत अकाउंटेंट या अकाउंटेंट्स की फमा (क्जसके र्लए कंपनी हकदार है और 
ककसी भी समय ऐसा करने के र्लए अधधकृत है) यह सहटाफ़ाई करती है कक बॉरोअर की लायबबर्लटीज़ 
बॉरोअर के एसेट्स से ज़्यादा हैं या बॉरोअर घाटे में बबज़नेस कर रहा है; या 

g) अगर बॉरोअर कंपनी की र्लर्खत सहमनत के बबना, ककसी भी तरह से, धगरिी रख ेगए एसेट को 
बेचता है, उस पर बोझ डालता है या िांसफ़र करता है या बेचने, िांसफ़र करने, बोझ बनाने, धगरिी 
रखन ेकी कोर्शश करता है; या 

h) अगर बॉरोअर धगरिी रखे गए एसेट के र्लए कोई इंश्योरेंस प्रीर्मयम नहीं देता है; या 

i) धगरिी रखे गए एसेट को ज़ब्त या अटैच ककया जाता है, ककसी अर्ॉररटी द्िारा कस्टडी में र्लया 
जाता है या उस पर कोई एक्जज़वयशून प्रोसीडडजंस की जाती है; या 



j) अगर बॉरोअर कोई टैवस, इंपोस्ट, ड्यटूी या दसूरी फीस या चाजा/खचा नहीं दे पाता है या समय-
समय पर काननू के तहत हाइपोर्ेकेटेड एसेट के सबंधं में परूी की जाने िाली ककसी भी दसूरी काननू, 
रेगलेुशन, फॉमरै्लटी का पालन नहीं कर पाता है; या 

k) हाइपोर्केेटेड एसेट ककसी भी िजह से चोरी हो जाता है या उसका पता नहीं चल पाता है; या 

I) हाइपोर्ेकेटेड एसेट ज़ब्त हो जाता है या ककसी भी तरह से खतरे में प़ि जाता है या डमैेज हो जाता 
है या इस्तमेाल के लायक नहीं रह जाता है या एसेट के सार् ककसी दघुाटना में ककसी तीसरे पक्ष को 
चोट लग जाती है; या 

m) बॉरोअर द्िारा कंपनी को हदए गए या हदए जाने िाले ककसी भी PDCs/NACH या ECS मैंडटे 
को पेश करने पर ककसी भी िजह से परूा नहीं ककया जाता है/कैश नहीं ककया जाता है; या 

n) अगर बॉरोअर ककसी भी िजह से ककसी भी PDC/ECS/NACH मैंडटे का पेमेंट रोकने का कोई 
इंस्िवशन देता है या अगर बॉरोअर का कंपनी को जारी ककया गया कोई पोस्ट डटेेड चेक/ECS/NACH 
मैंडटे डडसऑनर हो जाता है; या 

o) बॉरोअर कंपनी के फेिर में ककए गए हाइपोर्ेकेशन एंडोसामेंट के सार् हाइपोर्ेकेटेड एसेट के रक्जस्िेशन 
सहटाकफकेट की कॉपी नहीं देता है; या 

p) बॉरोअर इस एग्रीमेंट में हदए गए एसेट (परुाने और नए दोनों व्हीकल/इक्विपमेंट) की डडटे्स फाइल 
करने में फेल हो जाता है; या 

q) अगर कोई ऐसी र्सचुएशन या घटना होती है जो कंपनी के इंटरेस्ट या बॉरोअर/गारंटर द्िारा उसके 
ककसी भी हहस्स ेकी दी गई ककसी भी र्सवयोररटी के र्लए नकुसानदायक है या उस ेनकुसान पहंुचाती 
है या उस ेखतरे में डालती है या नकुसान पहंुचाने, नकुसान पहंुचाने, डवेप्रर्सएट करने या खतरे में डालने 
की सभंािना है; या r) बॉरोअर/गारंटर अगर यहां दी गई ककसी भी शता, ननयम और शतों या दी गई 
ककसी भी जानकारी का उ्लघंन करता है या अगर इस एग्रीमेंट के तहत दी गई कोई भी जानकारी या 
जमा ककया गया कोई दसूरा डॉवयमूेंट गलत, गलत या गमुराह करने िाला पाया जाता है; या 

s) अगर लोन र्मलने के बाद बॉरोअर और/या गारंटर/गारंटरों (जब पनत/पत्नी हों) का तलाक हो जाता 
है या इसके र्लए ककसी फैर्मली कोटा में कोई कारािाई की जाती है या शरुू की जाती है या शरुू की 
जाती है; या 

t) बॉरोअर की मौत/पागलपन या ककसी और काननूी अक्षमता पर; या 

u) कंपनी की पहल ेसे र्लखी हुई सहमनत के बबना बॉरोअर के गठन या मनेैजमेंट में कोई ब़िा बदलाि 
होने पर या बॉरोअर के मनेैजमेंट पर कंपनी का भरोसा खत्म हो जाने पर; या 

v) बॉरोअर/गारंटर ककसी दसूरे व्यक्वत के सार् ककसी दसूरे लोन/सवुिधा/ककसी एग्रीमेंट का उ्लघंन 
करता है; या 



w) बॉरोअर/गारंटर कंपनी के सार् ककसी दसूरे एग्रीमेंट के तहत कोई डडफ़ॉ्ट करता है क्जसमें 
बॉरोअर/गारंटर या तो बॉरोअर/गारंटर है; या 

x) गारंटर/गारंटरों द्िारा दी गई गारंटी में कोई कमी/कमज़ोरी क्जसस ेगारंटी बेअसर/ननक्ष्क्रय हो जाती 
है; या 

y) अगर बॉरोअर के र्लए इस एग्रीमेंट या ककसी दसूरे सबंधंधत डॉवयमूेंट के तहत अपनी कोई क्ज़र्ममेदारी 
परूी करना गरै-काननूी हो जाता है या गारंटर या ककसी दसूरे व्यक्वत (क्जसमें बॉरोअर भी शार्मल है) 
के र्लए इस एग्रीमेंट के तहत अपनी कोई क्ज़र्ममेदारी परूी करना गरै-काननूी हो जाता है; या 

z) यह एग्रीमेंट या कोई दसूरा सबंधंधत डॉवयमूेंट, चाहे िह गारंटर या ककसी दसूरे व्यक्वत (क्जसमें 
बॉरोअर भी शार्मल है) द्िारा ककया गया हो, बेअसर या गरै-काननूी हो जाता है या उस ेरद्द घोवषत 
कर हदया जाता है या बॉरोअर या गारंटर या ककसी दसूरे व्यक्वत द्िारा ककसी भी कारण से बअेसर, 
गरै-काननूी या रद्द होने का आरोप लगाया जाता है; या 

aa) बॉरोअर/गारंटर इस एग्रीमेंट या ककसी दसूरे सबंधंधत डॉवयमूेंट को खाररज करता है या खाररज 
करने का इरादा हदखाता है; या 

bb) प्राकृनतक आपदाओं/अप्रत्यार्शत पररक्स्र्नतयों के होने पर, क्जसस ेएसेट की कीमत कम हो जाती 
है (क्जस पर फैसला कंपनी के पास परूी तरह से वििेक का होगा); या 

cc) अगर लोन या उसका कोई हहस्सा उस मकसद के अलािा ककसी और काम के र्लए इस्तमेाल ककया 
जाता है क्जसके र्लए बॉरोअर ने अप्लाई ककया र्ा और कंपनी ने मजं़ूरी दी र्ी; या 

dd) कोई ऐसी घटना या घटनाओ ंका र्सलर्सला होता है, क्जसका कंपनी की राय में, बॉरोअर की 
रीपेमेंट क्षमता पर काफी बरुा असर प़िने की सभंािना है; या 

ee) बॉरोअर/गारंटर का स्टेटस रेक्जडेंट से नॉन-रेक्जडेंट में बदल जाता है; या 

ff) अगर बॉरोअर/गारंटर, या ककसी धगरिी रखे गए एसेट/एस के र्खलाफ कोई अटैचमेंट, डडस्िेस, 
एजजीवयशून या कोई और प्रोसेस लाग ूककया जाता है या उस पर टैवस लगाया जाता है; या 

gg) अगर बॉरोअर या गारंटर पर ककसी कोटा या सरकारी अधधकाररयों द्िारा ककसी अपराध के र्लए 
आरोप लगाया जाता है या उस ेदोषी ठहराया जाता है; या 

hh) अगर बॉरोअर/गारंटर कंपनी या उससे जु़िी कंपननयों के सार् ककए गए इस या ककसी दसूरे एग्रीमेंट 
की ककसी भी शता पर बहस करता है; या 

ii) अगर कोई डडफ़ॉ्ट की घटना होती है या कोई ऐसी घटना होती है जो डडफ़ॉ्ट की घटना मानी 
जाएगी, तो बॉरोअर तरंुत कंपनी को र्लखकर बताएगा कक ऐसी डडफ़ॉ्ट की घटना वयों हुई। 
बॉरोअर/गारंटर को कंपनी एवट, 2013 या ककसी दसूरे काननू के तहत कंपनी बदं होने का कोई काननूी 



नोहटस या बॉरोअर/गारंटर के र्खलाफ दायर/शरुू ककया जाने िाला कोई मकुदमा या काननूी कारािाई 
र्मलने पर भी िह तरंुत कंपनी को बताएगा; या 

इस सिाल पर कक वया ऊपर बताई गई कोई घटना/हालात हुए हैं, कंपनी का फैसला आर्खरी, आर्खरी 
और बॉरोअर/गारंटर पर लाग ूहोगा; या 

11. ज़ब्ती, टर्मानेशन और कंपनी के दसूरे अधधकार: 

a) आहटाकल 10 में बताई गई डडफ़ॉ्ट की ककसी भी घटना के होने पर, एसेट पर बॉरोअर के अधधकार 
बबना ककसी नोहटस के अपने आप खत्म हो जाएाँगे और बॉरोअर को एसेट उसी हालत में कंपनी को 
देना होगा क्जसमें िह उसे र्मला र्ा, क्जसमें बॉरोअर द्िारा ककए गए सभी एवसेसरीज़/मॉडडकफ़केशन 
शार्मल हैं, आम टूट-फूट को छो़िकर और अगर एसेट कोई गा़िी है, तो काननूों और/या उनके तहत 
बनाए गए ननयमों में बताए गए लाग ूफ़ॉमा के सार् ओररक्जनल रक्जस्िेशन सहटाकफ़केट भी एसेट के 
सार् कंपनी को हदया जाएगा। बॉरोअर द्िारा एसेट सरेंडर न करना या मना करना गरै-काननूी रोक 
माना जाएगा, क्जसके र्लए कंपनी काननूी कारािाई शरुू करने की हकदार होगी, बबना कंपनी के दसूरे 
अधधकारों/काननूी उपायों पर कोई असर डाले।  

i) नोहटस: रीपेमेंट में ककसी भी तरह की चूक होने पर, क्जसमें ऊपर बताई गई डडफ़ॉ्ट की 
कोई भी घटना और/या ऊपर बताए गए एसेट को सरेंडर न करना शार्मल है, कंपनी बॉरोअर को कंपनी 
में रक्जस्टडा उसके पत ेपर 7 हदन का नोहटस जारी करेगी। यह नोहटस बॉरोअर को पोस्ट करने की 
तारीख के बाद दसूरे िककिं ग ड ेया असल तारीख को सिा ककया हुआ माना जाएगा। 

b)  खत्म होना: 

बॉरोअर के एसेट सरेंडर करने या कंपनी के उस ेिापस लेने पर, शडे्यलू में बताए गए लोन के 
टमा के बािजदू, एग्रीमेंट बबना ककसी नोहटस के खत्म हो जाएगा। 

ऊपर बताई गई बातों और/या इस एग्रीमेंट में खत्म होने की ककसी भी शता पर कोई असर डाल े
बबना, यह एग्रीमेंट इन िजहों से भी खत्म हो सकता है: 

 

i) एग्रीमेंट में बताए गए लोन के टमा के खत्म होने पर समय बीतने पर; या 

ii) कंपनी की तरफ से बॉरोअर और गारंटर को अपने फैसले के बारे में र्लखकर नोहटस देकर 
पहल ेही। ऐसे खत्म होने पर, कंपनी के पास एसेट िापस लेने की िसैी ही पािर होगी जैसी ककसी 
डडफ़ॉ्ट की घटना होने पर होती है। 

ऊपर बताए गए ककसी भी तरीके से खत्म होने पर: 

iii) बॉरोअर और गारंटर उसके बाद बाकी बची हुई रकम के ककश्तों में पेमेंट का फायदा पाने 
के हकदार नहीं होंग,े जो तरंुत देनी होगी, सार् ही पहल ेसे बकाया रकम, चाहे िह ककश्तों, पेन्टी 



चाजा या ककसी भी दसूरे अकाउंट से हो। iv) बॉरोअर को शडे्यलू में बताए गए रेट पर टर्मानेशन प्राइस 
पर पीनल चाजा देना होगा, क्जसकी कैलकुलेशन टर्मानेशन की तारीख से लेकर परूा पेमेंट र्मलने तक 
की जाएगी। 

c) कंपनी के दसूरे अधधकार: 

i) पाहटायों के बीच यह खास तौर पर तय होता है कक बॉरोअर और/या गारंटर, जैसा भी मामला 
हो, द्िारा कंपनी के सार् ककसी दसूरे एग्रीमेंट के तहत बनाया गया चाजा, उस एग्रीमेंट के तहत सभी 
ड्यजू़ के पेमेंट के बािजूद, लगातार बना रहेगा और कंपनी को परेू हो चुके एग्रीमेंट पर भी नो ऑब्जवेशन 
सहटाकफकेट (NOC) रोकने और इस एग्रीमेंट के तहत ड्यजू़ की िसलूी के र्लए, ककसी दसूरे एग्रीमेंट के 
तहत रखे गए एसेट/एस को कोटा के दखल के बबना िापस लेने और बचेन ेकी आज़ादी होगी। 

 ii) इस एग्रीमेंट के तहत या इससे जु़ि ेएग्रीमेंट में रखे गए एसेट की बबक्री या इस एग्रीमेंट 
के तहत बॉरोअर/गारंटर द्िारा दी गई ककसी दसूरी र्सवयोररटी के लाग ूहोने की क्स्र्नत में, कंपनी र्मली 
हुई रकम में ककसी भी नकुसान या कमी के र्लए क्ज़र्ममेदार नहीं होगी या एसेट/र्सवयोररटी की कीमत 
में ककसी भी कमी के र्लए क्ज़र्ममेदार नहीं होगी। ऐसी बबक्री कंपनी बॉरोअर और गारंटर के प्रनत ककसी 
भी जिाबदेही के बबना करेगी और कंपनी अपने अधधकारों का इस्तमेाल करने या न करने की िजह से 
एसेट/र्सवयोररटी के नकुसान/नकुसान/कीमत में कमी के र्लए क्ज़र्ममेदार नहीं होगी और बॉरोअर/गारंटर 
इस आधार पर कंपनी के र्खलाफ कोई दािा करने का हकदार नहीं होगा कक ज़्यादा रकम र्मल सकती 
र्ी या र्मलनी चाहहए र्ी या इस एग्रीमेंट के तहत बाकी बकाया के र्लए अपनी क्ज़र्ममेदारी पर वििाद 
कर सकता है।  

iii) बकाया रकम की ररकिरी के र्लए कोई भी काननूी कारािाई शरुू करने के कंपनी के अधधकारों 
पर कोई असर डाल ेबबना, बॉरोअर और गारंटर साफ तौर पर यह मानत ेहैं कक कंपनी अपनी मज़़ी से 
र्डा पाटी को अपॉइंट करने की हकदार होगी और ऐसे र्डा पाटी इस एग्रीमेंट के तहत अपने सभी या 
ककसी भी काम, अधधकार और पािर का इस्तमेाल कर सकत ेहैं, क्जसमें बॉरोअर से बकाया िसलूने का 
अधधकार भी शार्मल है, बबना बॉरोअर की पहल ेसे मजं़ूरी के। 

iv) यह साफ तौर पर सहमनत और समझ है कक ककसी भी डडफ़ॉ्ट की घटना होने पर एसेट 
का कब्ज़ा और/या बबक्री, कंपनी द्िारा बॉरोअर और/या गारंटर के र्खलाफ़ इस एग्रीमेंट के तहत बकाया 
ककसी भी रकम के दाि ेको लाग ूकरने के र्लए एक ज़रूरी शता नहीं होगी। 

v) कंपनी की ओर से एसेट को कब्ज़ा करने में कोई भी नाकामी, नाकामी या चकू, अगर िह 
ऐसा तय करती है तो ककसी भी समय एग्रीमेंट को खत्म करने के उसके अधधकार पर असर नहीं डालेगी, 
न ही यह डडफ़ॉ्ट को माफ़ करने या उस ेमाफ करने का काम करेगी या एग्रीमेंट के तहत बॉरोअर 
और/या गारंटर से पसानली बकाया सभी रकम िसलूने के अधधकार पर असर डालगेी। 

 vi) इस एग्रीमेंट में कही ंऔर कही गई ककसी भी बात के बािजूद, ऐसे खत्म होने के बाद 
लोन को जारी रखना, कंपनी की परूी और परूी मज़़ी पर होगा और बॉरोअर का बकाया कंपनी को देना 



होगा, जैसा कक कंपनी उस समय तय करेगी। कंपनी ककसी भी समय, अपनी मज़़ी से और बबना कोई 
कारण बताए, बॉरोअर से बॉरोअर का बकाया चुकाने के र्लए कह सकती है और उसके बाद बॉरोअर, 
ऐसा कहे जाने पर, बबना ककसी देरी के, बॉरोअर का परूा बकाया कंपनी को चुका देगा। बॉरोअर द्िारा 
बताई गई बकाया रकम आर्खरी होगी और बॉरोअर पर लाग ूहोगी। 

 vii) अगर बॉरोअर के लोन और/या दसूरे फाइनेंर्शयल िांज़ैवशन के बारे में कोई शक, गलत 
काम या फ्रॉड एक्वटविटी का सकेंत र्मलता है, तो कंपनी बॉरोअर के खचा पर अपने कमाचारी, एजेंट 
और/या कंपनी की पसदं के एवसटनाल ऑडडटर/अकाउंटेंट के ज़ररए खुद ऑडडट करने की हकदार होगी। 
बॉरोअर कंपनी के कमाचारी, एजेंट, अकाउंटेंट/ऑडडटर को अपने ऑकफस/जगह और उनके सभी ररकॉडा 
तक जाने देगा और उस ऑडडट के र्लए उन्हें जो भी जानकारी/ररकॉडा चाहहए, िह देगा। कंपनी को 
अपने कमाचारी, एजेंट और/या बाहरी ऑडडटर/अकाउंटेंट से र्मली ऑडडट ररपोटा के आधार पर या कंपनी 
के पास मौजूद ज़रूरी सामान/ररकॉडा और अपनी जाचं/असेसमेंट के आधार पर, अगर जमा की गई 
ऑडडट ररपोटा का कोई नतीजा नहीं ननकलता है या बॉरोअर के सहयोग न करने की िजह से उसमें देरी 
होती है, तो कंपनी यह नतीजा ननकालेगी कक लोन अकाउंट फ्रॉड है या नहीं। कंपनी लोन अकाउंट को 
फ्रॉड या कुछ और मानने के र्लए RBI की मौजूदा गाइडलाइंस को मानेगी। viii) अगर बॉरोअर के पास 
एक से ज़्यादा लोन अकाउंट हैं या बॉरोअर की ग्रपु कंपनी(यों) के कंपनी में लोन अकाउंट हैं, और अगर 
बॉरोअर के एक लोन अकाउंट को कंपनी फ्रॉड मानती है, तो कंपनी बॉरोअर/उसकी ग्रपु कंपनी(यों) के 
दसूरे अकाउंट्स की जांच/ऑडडट करने की हकदार होगी, क्जनमें बॉरोअर के एक या ज़्यादा प्रमोटर/होल-
टाइम डायरेवटर कॉमन हों। 

ix) कंपनी बॉरोअर/उसकी ग्रपु कंपननयों के लोन अकाउंट्स में फ्रॉड की घटनाओं की ररपोटा 
परु्लस, दसूरी सबंधंधत अर्ॉररटी और/या RBI जैसी सही लॉ एनफोसामेंट एजेंसी(यों) को करने की भी 
हकदार होगी। 

 

12. एप्रोवप्रएशन: 

a) कंपनी को लोन एग्रीमेंट के तहत और बॉरोअर द्िारा ड्यजू़ के र्लए ककए गए ककसी भी 
पेमेंट को, जैसा कंपनी ठीक समझे, ककसी भी क्रम में, नीचे हदए गए कामों के र्लए एप्रोवप्रएट करने 
का अधधकार होगा: 

i) वप्ररं्सपल ड्य ूका रीपेमेंट। 

ii) इंटरेस्ट।  

iii) पेन्टी चाजा, अगर कोई हो। 

iv) कॉस्ट, चाजा, खचा और दसूरे पसैों पर इंटरेस्ट। 

v) प्रीवलोजर पर प्रीर्मयम, अगर लाग ूहो। 



vi) कॉस्ट, चाजा, खचा और दसूरे पसैे। 

पाहटायों के बीच यह खास तौर पर तय हुआ है कक अगर बॉरोअर/गारंटर ने इस एग्रीमेंट के 
अलािा, कंपनी के सार् अपने नाम पर या अपने नॉर्मनी या ररप्रेजेंटेहटि के नाम पर, बॉरोअर/हायरर/लेसी 
या गारंटर के तौर पर, पहल ेही कोई दसूरा लोन/हायर परचेज़/लीज़ या दसूरा एग्रीमेंट ककया है या 
भविष्य में करता है, तो: 

b) इस एग्रीमेंट के तहत बॉरोअर/गारंटर या उसके नॉर्मनी, ररप्रेजेंटेहटि, जैसा भी मामला हो, 
द्िारा ककया गया कोई भी पेमेंट र्सफ़ा  “ऑन अकाउंट पेमेंट” माना जाएगा और कंपनी अपने हहसाब 
से बॉरोअर, उसके नॉर्मनी या ररप्रेजेंटेहटि द्िारा कंपनी के सार् ककए गए ककसी भी एग्रीमेंट के अकाउंट 
में, चाहे उसके समय के दौरान हो या उसके बाद, जैसा भी कंपनी ठीक समझे, उस ेलगा देगी, भले ही 
इसके उलट कोई खास इंस्िवशन न हों।  

c) कंपनी को शडे्यलू में बताए गए एसेट पर कब्ज़ा करने/बेचने की आज़ादी होगी, ताकक बॉरोअर 
या उसके/उनके नॉर्मनी, ररप्रेजेंटेहटि द्िारा कंपनी के सार् ककए गए ककसी भी दसूरे एग्रीमेंट के तहत 
हदए जाने िाले ड्यजू़ को परूा ककया जा सके, भले ही इस एग्रीमेंट के तहत ड्य ूऔर पे करने लायक 
सभी अमाउंट का पेमेंट और सेटलमेंट हो गया हो और ऐसे एग्रीमेंट/एग्रीमेंट्स के तहत कंपनी के दसूरे 
अधधकारों पर कोई असर न प़ि।े 

d) बॉरोअर या गारंटर द्िारा कंपनी के सार् ककसी दसूरे एग्रीमेंट के तहत बनाया गया चाजा, 
जैसा भी हो, लगातार रहेगा और कंपनी को परेू हो चकेु एग्रीमेंट्स पर भी नो ऑब्जवेशन सहटाकफकेट 
(NOC) रोकने और इस एग्रीमेंट के तहत बॉरोअर या गारंटर द्िारा हदए जाने िाले ड्यजू़ को परूा करने 
के र्लए, कोटा के दखल के बबना, बॉरोअर को हदए गए एसेट/एसेट को िापस लेने और बचेन ेकी आज़ादी 
होगी। 

 e) कंपनी के अधधकारों पर बबना ककसी नकुसान के, बॉरोअर/गारंटर इस बात से सहमत है 
और मजं़ूरी देता है कक इस एग्रीमेंट के तहत दी गई र्सवयोररटी, कंपनी के सार् ककसी दसूरे एग्रीमेंट 
के तहत सभी बकाया उधार, अगर कोई हो, के र्लए भी एक जारी र्सवयोररटी के तौर पर काम करेगी 
और कंपनी के पास इस एग्रीमेंट के तहत दी गई र्सवयोररटी को र्लक्विडटे करने और बॉरोअर/गारंटर 
के ककसी दसूरे एग्रीमेंट के तहत ऐसे सभी बकाया को चुकाने के र्लए इस्तमेाल करने का परूा अधधकार 
होगा, भले ही इस एग्रीमेंट के तहत कोई डडफ़ॉ्ट न हो। 

13. बॉरोअसा और गारंटर के िादे और ररपे्रजेंटेशन: 

बॉरोअर और गारंटर कंपनी को ये कन्फमा और डडवलेयर करत ेहैं 

a) कक बॉरोअर और गारंटर आम भारतीय नागररक हैं और इस लोन के समय के दौरान भी 
ऐसे ही बने रहेंगे। 



b) बॉरोअर/गारंटर के पास इस एग्रीमेंट को करने और उस ेपरूा करने की परूी लीगल कैपेर्सटी 
है। बॉरोअर/गारंटर को ककसी भी काननू, काननू, जजमेंट, डडक्री, रूर्लगं, कॉन्िैवट या ककसी और तरह 
से इस एग्रीमेंट में बताए गए तरीके से अपनी क्जर्ममदेाररयों को परूा करने और परूा करने से रोका या 
रोका नही ंगया है। परूा होने पर, यह एग्रीमेंट बॉरोअर/गारंटर का एक िरै्लड और लीगली बाइंडडगं 
कर्मटमेंट होगा जो इस एग्रीमेंट के हहसाब से उसके र्खलाफ लाग ू होगा। बॉरोअर/गारंटर (अगर 
कंपनी/र्लर्मटेड लायबबर्लटी पाटानरर्शप फमा/दसूरी बॉडी कॉपोरेट है) भारत के काननूों के तहत सही 
तरीके से ऑगानाइज़्ड है और मौजूद है, क्जसके पास इस एग्रीमेंट में शार्मल होने की परूी पािर और 
अर्ॉररटी है, क्जसमें िह एक पाटी है और उनके ररप्रजेेंटेहटि भी सही तरीके से ऑर्राइज़्ड हैं। 

c) इस एग्रीमेंट का एक्जज़वयशून ककसी भी काननू/कॉक्न्स्टट्यशूनल डॉवयमूेंट्स, या ककसी दसूरे 
डॉवयमूेंट के सार् कॉक्न्फ्लवट में नहीं है जो बॉरोअर/गारंटर के र्लए बाइंडडगं है। 

d) शडे्यलू में बताए गए एसेट पर ककसी भी तरह का कोई एन्कर्मब्रेंस या कोई र्लयन मौजूद 
नहीं है। 

e) बॉरोअर/गारंटर ने इस एग्रीमेंट, कोलटैरल डॉवयमूेंट्स और हाइपोर्ेकेटेड एसेट के सबंधं में 
ज़रूरी सभी ऑर्राइज़ेशन, अप्रिूल, कंसेंट, लाइसेंस और परर्मशन को परूी तरह से लाग ूकरने के र्लए 
िह सब कुछ हार्सल कर र्लया है और कर र्लया है।  

f) कंपनी या कंपनी के ककसी दसूरे ऑर्राइज़्ड ररप्रजेेंटेहटि द्िारा भेज ेगए सभी अकाउंट्स 
स्टेटमेंट बॉरोअर और गारंटर को मजं़ूर होंग ेऔर यह बॉरोअर से र्मलने िाली ककसी भी रकम के सही 
होने का पवका सबतू होगा। 

g) कोई भी नोहटस या लेटर बॉरोअर/गारंटर के हदए गए पत ेपर भेजा जाएगा, और इस ेभेज े
जाने की तारीख से 3 हदनों के अदंर पता पाने िाले को सिा ककया हुआ माना जाएगा और अगर बॉरोअर 
और गारंटर के पत ेमें कोई बदलाि होता है, तो िे तरंुत कंपनी को इसकी जानकारी देंग,े ऐसा न करने 
पर, उनके हदए गए आर्खरी पत ेपर नोहटस या लेटर की सविास उन्हें सिा की हुई मानी जाएगी।  

h) कक कंपनी, एग्रीमेंट के तहत कंपनी के अधधकार और क्ज़र्ममदेाररयों को अपनी पसदं के 
ककसी भी व्यक्वत को, परूी तरह या कुछ हहस्से में, और ऐसे तरीके से और/या ऐसी शतों पर, जैसा 
कंपनी तय करे, बचेन,े असाइन करने या िासंफर करने की हकदार होगी, बबना बॉरोअर/गारंटर को कोई 
नोहटस हदए और ऐसी कोई भी बबक्री, असाइनमेंट या िांसफर बॉरोअर/गारंटर पर लाग ूहोगा और िे 
सीधे या अप्रत्यक्ष रूप से इस एग्रीमेंट के फ़ायदे या क्ज़र्ममेदारी को असाइन करने के हकदार नहीं होंगे। 

i) बॉरोअर का प्रनतननधधत्ि करने िाले व्यक्वत की ओर से उधार लेने की शक्वतयों की अनपुक्स्र्नत 
या कमज़ोरी या उसके इस्तमेाल में कोई भी अननयर्मतता, इस एग्रीमेंट के तहत बॉरोअर और गारंटर 
के ऱ्िलाफ़ कंपनी के अधधकारों पर असर नही ं डालेगी, भले ही ऐसी अनपुक्स्र्नत, कमज़ोरी या 
अननयर्मतता हो। 



j) बॉरोअर/गारंटर ने अपने द्िारा देय सभी टैवस और काननूी बकाया चुका हदए हैं और उन्हें 
ककसी भी व्यक्वत या अर्ॉररटी से कोई मांग, दािा या नोहटस नहीं र्मला है। इसके अलािा, बॉरोअर को 
िांज़ैवशन और हाइपोर्केेटेड एसेट के सबंधं में सभी टैवस, असेसमेंट, रेट, ड्यटूी, चाजा और दसूरे 
इंपोस्ट, आउटगोइंग और ऑक्ब्लगेशन, जो अभी हैं और भविष्य में भी होंगे, सरकार, र्मयनुनर्सपल 
कॉपोरेशन, रीजनल िांसपोटा अर्ॉररटी या ककसी दसूरी अर्ॉररटी को देने होंग ेऔर मांगे जाने पर पेमेंट 
की रसीद हदखानी होगी। इसके अलािा, ककश्तों में ऑटोमहैटक रूप से कोई भी रेट, चाजा, इंपोस्ट, लेिी 
और/या पसैा बढ जाएगा, जो सरकार या इस िांज़वैशन द्िारा ककश्तों पर लगाया गया है या लगाया 
जा सकता है या जो इस एग्रीमेंट में शार्मल होने के कारण कंपनी द्िारा देय है या हो सकता है। 

k) बॉरोअर यह पवका करेगा कक, जहा ंएसेट एक गा़िी है, उसका इस्तमेाल मोटर व्हीकल एवट 
या उसके तहत बनाए गए ननयमों और देश के काननूों के अनसुार ककया जाएगा। 

I) यह भरोसा हदलाता है कक बॉरोअर/गारंटर के र्खलाफ ककसी भी तरह का कोई भी केस, 
एवशन या वलेम (चाहे र्सविल हो या कक्रर्मनल या कुछ और) पेंडडगं नहीं है या फाइल या र्लया जाने 
की सभंािना नहीं है।  

m) यह भरोसा हदलाता है कक कंपनी टैवस या ककसी दसूरे मामल ेसे जु़ि ेककसी भी काननू के 
सबंधं में बॉरोअर/गारंटर के अधधकारों या क्स्र्नत के बारे में ककसी भी दाि ेके र्लए क्ज़र्ममेदार नहीं होगी। 

n) परेू लोन का इस्तमेाल र्सफ़ा  नीच ेहदए गए शडे्यलू में बताए गए एसेट को खरीदन ेके र्लए 
या रीफाइनेंस के मामले में बॉरोअर द्िारा बताए गए इस्तमेाल के र्लए करेगा और इसका इस्तमेाल 
कैवपटल माकेट या ररयल एस्टेट/एंटीसोशल/गरै-काननूी कामों में ननिेश सहहत सट्टेबाजी के र्लए नही ं
करेगा।  

o) दसूरे बैंकों, फाइनेंर्शयल इंस्टीट्यशून से कोई भी रकम उधार लेने से पहल ेकंपनी से पहल े
से र्लखकर इजाज़त लेनी होगी। 

p) अगर एसेट गा़िी है, तो उस ेमोटर व्हीकल एवट, 1988, जो समय-समय पर बदला गया 
है और लाग ूहै, के तहत हदए गए समय के अदंर अपने नाम पर रक्जस्टर करिा लें और यह पवका 
कर लें कक कंपनी के पक्ष में हाइपोर्ेकेशन रक्जस्िेशन सहटाकफकेट में ठीक से एंडोसा और ररकॉडा ककया 
गया है और इसकी एक कॉपी बबना ककसी देरी के कंपनी को जमा कर दें। 

q) मनै्यफैुवचरर या डीलर से एसेट की डडलीिरी लेने और उसकी कफटनेस, विार्लटी, कंडीशन 
िगरैह िेररफाई करने के र्लए परूी तरह से क्ज़र्ममेदार होंग ेऔर एसेट की डडलीिरी लेत ेही कंपनी को 
तरंुत बता देंगे। 

r) गा़िी पर अपना चाजा एंडोसा करने के र्लए कंपनी को एप्लीकेशन देने के अलािा, ककसी भी 
डुप्लीकेट रक्जस्िेशन सहटाकफकेट के र्लए अप्लाई न करें। s) अगर एग्रीमेंट के समय एसेट बॉरोअर को 
डडलीिर नहीं ककया गया है या गा़िी उसके नाम पर रक्जस्टडा नहीं है, तो उस समय उपलब्ध न होने 



िाले हाइपोर्ेकेटेड एसेट की डडटे्स बॉरोअर को डडलीिरी/रक्जस्िेशन के एक हफ़्त ेके अदंर र्लखकर 
देनी होंगी, जैसा भी मामला हो। 

t) एसेट/गा़िी की डडलीिरी लेने के एक महीने के अदंर, ओररक्जनल इनिॉइस और रक्जस्िेशन 
सहटाकफ़केट की कॉपी, अगर लाग ूहो, और इंश्योरेंस पॉर्लसी जमा करें, यह पवका करत ेहुए कक कंपनी 
के पक्ष में हाइपोर्केेशन उसमें ठीक से एंडोसा ककया गया है। अगर बॉरोअर ऊपर बताए गए तरीके से 
इस ेजमा करने में फेल रहता है, तो उस ेइस एग्रीमेंट के शडे्यलू में बताए गए पेन्टी चाजा का पेमेंट 
करना होगा, जब तक कक इस ेठीक से जमा नहीं कर हदया जाता और इससे कंपनी के यहां हदए गए 
दसूरे ननहहत अधधकारों पर कोई असर नहीं प़िगेा। 

u) सभी काननूों, रेगलेुशन और ननयमों िगरैह का ठीक से और समय पर पालन करें, और 
एसेट के सबंधं में लगाए गए या लगने िाले सभी चाजा का पेमेंट करें। बॉरोअर, धगरिी रखे गए एसेट 
के इस्तमेाल, ऑपरेशन और मेंटेनेंस और उससे होने िाली ककसी भी लायबबर्लटी के र्लए परूी तरह से 
क्ज़र्ममेदार होगा। 

v) पवका करें कक इंश्योरेंस पॉर्लसी की सहटाफाइड सच्ची कॉपी और उसके बाद के ररन्यअूल 
सहटाकफकेट कंपनी के पास जमा हों। बॉरोअर ऐसी हर पॉर्लसी कंपनी को असाइन/एंडोसा करेगा और 
बॉरोअर को र्मली ककसी भी पॉर्लसी से होने िाली सारी इनकम कंपनी को देगा। 

w) एसेट पर इंश्योरेंस का पेमेंट तरंुत करें और रसीद की कॉपी कंपनी को दें। अगर बॉरोअर 
इंश्योरेंस का पेमेंट नहीं करता है, तो कंपनी को उसका पेमेंट करने और बॉरोअर से रीइंबसामेंट मांगने 
का अधधकार होगा। अगर बॉरोअर नोहटस र्मलने के तीन हदन के अदंर अमाउंट रीइंबसा नहीं करता है, 
तो शडे्यलू में बताए गए इंटरेस्ट के सार् िह रकम बाकी ड्यजू़ के सार् कंपनी को देनी होगी। 

x) धगरिी रखे गए एसेट के ककसी भी नकुसान या डमैेज के बारे में कंपनी को तरंुत र्लखकर 
बताए ंऔर उसके र्लए इंश्योरेंस कंपननयों के सार् ज़रूरी वलेम करें; बशत,े ऐसा कोई भी नकुसान या 
क्षनत बॉरोअर या गारंटर को क्ज़र्ममदेारी से मवुत नही ंकरेगी, भले ही इंश्योरेंस कंपनी वलेम स्िीकार 
करे या न करे। 

y) धगरिी रखे गए एसेट का इस्तमेाल ककसी भी गलत या गरै-काननूी या गरैकाननूी काम के 
र्लए न करें या एसेट को ककसी ऐसे काम के र्लए न बदलें, जो गलत या गरै-काननूी हो। 

aa) एसेट को अच्छी हालत में रखें और लोन के पेंडडगं रहने के दौरान उसमें सभी ज़रूरी 
मरर्ममत, बदलाि और सधुार करें। कंपनी को हमेशा ऐस ेएसेट/गा़िी की लोकेशन के बारे में बतात ेरहें। 
बॉरोअर कंपनी की र्लर्खत सहमनत के बबना एसेट/गा़िी को उस जगह से न तो हटाएगा और न ही 
हटान ेदेगा और न ही एसेट गा़िी को ककसी दसूरी जगह रखेगा। 

bb) ऐसे नकुसान या वलमे जमा करने के तीन हदन के अदंर, एसेट की रक्जस्िेशन बकु या 
एसेट से जु़िी इंश्योरेंस पॉर्लसी के खोन,े खराब होने या गलत जगह पर रखे जाने की जानकारी कंपनी 



को र्लखकर दें। ऐसे में, कंपनी, इस एग्रीमेंट के तहत अपने दसूरे अधधकारों पर कोई असर डाल ेबबना, 
बॉरोअर से कंपनी के हहतों की रक्षा के र्लए ज़रूरी कदम उठाने के र्लए कह सकती है। 

cc) एसेट या उसके ककसी हहस्स ेपर कोई अटैचमेंट या परेशानी नही ंहोने देना या ऐसी कोई 
भी चीज़ नहीं होने देना क्जससे इसमें दी गई र्सवयोररटी को नकुसान हो या िह खतरे में प़ि जाए। 

dd) ऐसे काम, डीड, एश्योरेंस, मामल ेऔर चीज़ें करना क्जनकी कंपनी को यहा ंबनाई गई 
र्सवयोररटी और इसके द्िारा हदए गए अधधकारों, शक्वतयों और उपायों को और पवका करने और 
कन्फमा करने के र्लए ज़रूरत हो और बॉरोअर के अपने खचा पर ऐसे डॉवयमूेंट बनाना क्जनकी इस बारे 
में ज़रूरत हो। 

 ee) कंपनी को सभी लागतों, खचों, दािों और कारािाइयों (दघुाटना, नकुसान या ककसी और 
तरह की क्स्र्नत में र्डा पाटी की क्ज़र्ममेदारी सहहत) से मआुिज़ा देने और नकुसान से बचाने के र्लए 
सहमत हों और सभी पेमेंट और खचों को परूा करें, क्जसमें काननूी लागत, फीस और एसेट का कब्ज़ा 
लेने, इंश्योरेंस और बबक्री के खचा शार्मल हैं, क्जसमें ककराए या टैवस के सभी पेमेंट शार्मल हैं, जो 
कंपनी द्िारा ककए गए ककसी भी मामल ेया चीज़ के र्लए या उसके कारण ककए गए हैं और एसेट में 
अपने अधधकारों या प्रॉपटी की सरुक्षा, मकुदमा चलाने, बचाि करने या स्र्ावपत करने में ठीक से हुए 
सभी लागतों, चाजा और खचों को परूा करें। 

ff) कंपनी से पहल ेसे ली गई र्लर्खत अनमुनत के बबना एसेट को बचेना, िांसफर करना, चाजा 
बनाना, असाइन करना, धगरिी रखना, धगरिी रखना, हाइपोर्ेकेट करना, ककराए पर देना या सरेंडर 
करना या ककसी भी तरह से एसेट या उसके ककसी भी हहस्स ेके सार् डील करना या उससे डील करना, 
र्सिाय इसके कक जैसा कक यहां बताया गया है। 

gg) कंपनी की र्लर्खत सहमनत के बबना, क्जस एसेट में एसेट एक गा़िी है, उस गा़िी को 
ककसी दसूरे राज्य में री-रक्जस्टर न कराना। 

hh) जब तक एसेट को धगरिी से नहीं छो़िा जाता, तब तक कंपनी और उसके अधधकाररयों, 
एजेंट या लोगों को एसेट का इंस्पेवशन करने और ककसी भी ऐसी जगह पर जाने की इजाज़त दें जहााँ 
इस ेरखा जा सकता है; इंस्पेवशन के अधधकार को बॉरोअर ककसी भी समय मना नहीं करेगा या टालेगा 
नहीं। 

ii) अगर कंपनी को ररपेयर के र्लए एसेट/गा़िी िापस लेना सही लगे, तो इसके र्लए सहमत 
हों और मदद करें। 

jj) कंपनी को र्मलने िाले पेमेंट को इकट्ठा करने या इकट्ठा करने की कोर्शश करने में हुए 
ककसी भी खचा का पेमेंट कंपनी को करना होगा, क्जसमें पोस्टेज, टेलीग्राम, टेलवेस, रक्जस्टडा पोस्ट, 
टेलीफोन कॉल, काननूी कारािाई और कलवेशन के र्लए रखे गए प्रनतननधधयों के अनतररवत खचा िगरैह 
शार्मल हैं। 



kk) बॉरोअर द्िारा दी गई सभी डडटे्स, ररपे्रजेंटेशन, घोषणाएाँ और जानकारी सही, सही, परूी 
और अप-टू-डटे, सभी तरह से िरै्लड और मौजूद हैं और कोई भी जानकारी नछपाई नहीं गई है। बॉरोअर 
जहााँ भी ज़रूरी हो, ज़रूरी अपडटे देगा। बॉरोअर के र्खलाफ शरुू ककए गए ककसी भी र्लहटगशेन, 
आबबािेशन, एडर्मननस्िेहटि या दसूरी कारािाई के बारे में कंपनी को तरंुत बताएं। 

II) अगर बॉरोअर कोई व्यक्वत नहीं है, तो उस ेउन पर या उनके बबज़नेस पर लाग ूहोने िाले 
सभी काननूों का पालन करना होगा। 

mm) अगर बॉरोअर एक कंपनी है, तो बॉरोअर के पास यह सवुिधा लेने का अधधकार है और 
कुल उधार तय र्लर्मट के अदंर है। 

nn) बॉरोअर कंपनी के ननयमों का पालन करेगा और उनस ेबधंा रहेगा, जैसा कक कंपनी समय-
समय पर तय कर सकती है। 

oo) कंपनी के पास बॉरोअर/गारंटर के सभी सबंधंधत अकाउंट्स पर र्लयन का अधधकार है, 
क्जसमें ऐसे दसूरे अकाउंट्स भी शार्मल हैं क्जन्हें बाद में दजा ककया जा सकता है/बाद में बॉरोअर/गारंटर 
से सबंधंधत पाया जा सकता है (इस सबंधं में सबंधंधत अकाउंट्स का मतलब उन सभी अकाउंट्स से है 
और इसमें िे सभी अकाउंट्स शार्मल हैं जहा ंबॉरोअर एक गारंटर है और गारंटर कंपनी से ली गई 
ककसी भी फाइनेंर्शयल सवुिधा के तहत बॉरोअर है)। 

 pp) बॉरोअर/गारंटर यह कन्फमा करता है कक िह/उसके पररिार के सदस्य/करीबी ररश्तदेार 
RBI की KYC गाइडलाइंस के मतुाबबक पॉर्लहटकल रूप से एवसपोज्ड व्यक्वत नहीं हैं। बॉरोअर/गारंटर 
यह भी िादा करता है कक ऊपर बताए गए स्टेटस में ककसी भी बदलाि पर िह तरंुत कंपनी को बताएगा। 

qq) बॉरोअर यह िादा करता है कक िह डायरेवटली या इनडायरेवटली ककसी भी ऐसी एक्वटविटी 
में शार्मल नहीं होगा जो इंटरनेशनल फाइनेंस कॉपोरेशन और एर्शयन डिेलपमेंट बैंक जैस ेइंस्टीट्यशून्स 
की एवसवलजून र्लस्ट में है या ऐसी ककसी भी एक्वटविटी में शार्मल नहीं होगा क्जसस ेदेश के सोशल 
और इकोनॉर्मक माहौल को खतरा हो सकता है या उस पर बरुा असर प़ि सकता है। rr) कंपनी को 
यह अधधकार होगा कक िह जानबझूकर डडफ़ॉ्ट करने पर, जैसा भी मामला हो, बॉरोअर और/या गारंटर 
को विलफुल डडफ़ॉ्टर के तौर पर वलार्सफ़ाई करे और इसकी ररपोटा के्रडडट इन्फ़ॉमेशन कंपननयों (CIC) 
को दे और विलफुल डडफ़ॉ्टर (क्जसमें बॉरोअर और/या गारंटर के 
प्रोप्राइटर/पाटानर/डायरेवटर/प्रमोटर/बॉरोअर और/या गारंटर के मामलों के मनेैजमेंट के र्लए क्ज़र्ममेदार 
लोग शार्मल हैं, क्जन्हें विलफुल डडफ़ॉ्टर घोवषत ककया गया है) का नाम, फ़ोटोग्राफ़ अ़िबारों में और/या 
ऐसे ककसी दसूरे तरीके से पक्ब्लश करे, जैसा िह ठीक समझे, ररज़िा बैंक ऑफ़ इंडडया (RBI) के ननयमों 
के अनसुार। 

'विलफुल डडफ़ॉ्ट' और 'विलफुल डडफ़ॉ्टर' शब्दों का िही मतलब होगा जो ररज़िा बैंक ऑफ़ 
इंडडया (विलफुल डडफ़ॉ्टसा और ब़ि ेडडफ़ॉ्टसा का िीटमेंट) डायरेवशन, 2024 के तहत हदया गया है, 



क्जसे समय-समय पर बदला या रद्द ककया गया है। विलफुल डडफॉ्टर के वलार्सकफकेशन के सबंधं 
में, बॉरोअर और गारंटर आग ेयह िादा करत ेहैं कक:  

i. न तो बॉरोअर और न ही उसके ककसी डायरेवटर/प्रमोटर/पाटानर/बॉरोअर के मामलों के मनेैजमेंट 
के इंचाजा/क्ज़र्ममेदार व्यक्वत को विलफुल डडफॉ्टर घोवषत ककया गया है। बॉरोअर ऐसे ककसी व्यक्वत 
को, क्जसका नाम RBI/CIC की विलफुल डडफॉ्टसा र्लस्ट में हो, कंपनी होने पर डायरेवटर के तौर पर 
या पाटानरर्शप फमा होने पर पाटानर के तौर पर या अपने मामलों के मनेैजमेंट के र्लए इंचाजा और 
क्ज़र्ममेदार के तौर पर शार्मल नहीं करेगा। अगर ऐसा कोई व्यक्वत, क्जस ेइस तरह से बॉरोअर का 
डायरेवटर/पाटानर/इंचाजा ननयवुत ककया गया है और जो अब भी बना हुआ है, विलफुल डडफॉ्टर पाया 
जाता है, तो बॉरोअर उस व्यक्वत को डायरेवटर/पाटानर/इंचाजा और मनेैजमेंट के र्लए क्ज़र्ममदेार के तौर 
पर हटान ेके र्लए तजे़ी से और असरदार कदम उठाएगा। यह साफ़ ककया जाता है कक ककसी भी हालत 
में, कंपनी बॉरोअर को दी गई मौजूदा के्रडडट सवुिधाओं को ररन्य/ूबढाएगी/नए के्रडडट नहीं देगी या 
रीस्िवचर नहीं करेगी, जब तक कक उसके प्रमोटर और/या डायरेवटर और/या एंहटटी के मामलों के 
मनेैजमेंट के इंचाजा और क्ज़र्ममेदार व्यक्वत का नाम विलफुल डडफॉ्टसा की र्लस्ट में बना रहे। 

ii. लोन या उसका कोई भी हहस्सा र्सफ़ा  उसी मकसद के र्लए इस्तमेाल ककया जाएगा क्जसके 
र्लए उस ेमजं़ूर ककया गया है और लोन को "डायिटा" या "साइफन ऑफ़" नहीं ककया जाएगा या ककसी 
दसूरे मकसद के र्लए इस्तमेाल नहीं ककया जाएगा। अगर कंपनी बॉरोअर के ऑडडटर से बॉरोअर द्िारा 
फंड के डायिजान/साइफननगं के बारे में कोई खास सहटाकफ़केशन चाहती है, तो कंपनी को इस मकसद 
के र्लए बॉरोअर के ऑडडटर को एक अलग मैंडटे देने का अधधकार होगा। लेककन, अगर कंपनी चाहे, 
तो कंपनी को यह अधधकार होगा कक िह बॉरोअर के अकाउंट्स का ऑडडट अपनी पसदं के ककसी भी 
कमाचारी/चाटाडा अकाउंटेंट/ऑडडटर से करिाए, ताकक बॉरोअर के खचा पर फंड के डायिजान/साइफननगं की 
जांच की जा सके। बॉरोअर कंपनी के कमाचारी, चाटाडा अकाउंटेंट/ऑडडटर को अपने ऑकफस/जगह और 
उनके सभी ररकॉडा देखन ेदेगा और इस मकसद के र्लए उन्हें जो भी जानकारी/ररकॉडा चाहहए, िह देगा। 

SS) “एग्रीमेंट का फायदा” यह एग्रीमेंट बॉरोअर और उसके िाररसों, एजजीवयटूसा, 
एडर्मननस्िेटसा, लीगल ररप्रेजेंटेहटि और िाररसों के फायदे के र्लए बाइंडडगं होगा और पवका होगा। 
बॉरोअर की मौत होने पर, ऊपर बताए गए व्यक्वत को ये करना होगा:  

(i) मतृक बॉरोअर के साइन ककए हुए पोस्ट डटेेड चके/NACH या ECS मैंडटे इंश्योरेंस प्रीर्मयम 
चेक, फीस, चाजा और बचे हुए चेक को उसी तरह बदलना होगा, जैसा इस एग्रीमेंट में बताया गया है, 
जैस ेकक िह पहली बार बॉरोअर र्ा। (ii) मोटर व्हीकल एवट के तहत अप्लाई करना होगा और गा़िी 
उसके नाम पर िांसफर करिानी होगी। (iii) एक नया एग्रीमेंट, पािर ऑफ अटॉऩी और कंपनी को जो 
भी दसूरे डॉवयमूेंट चाहहए, उन्हें परूा करना होगा। 

इसके बािजूद, कंपनी यह तय करने के र्लए अपनी समझ का इस्तमेाल करने की हकदार होगी 
कक लीगल ररप्रेजेंटेहटि के सार् एग्रीमेंट जारी रखना है या नहीं। अगर लीगल ररप्रेजेंटेहटि ऊपर बताए 
गए प्रोसेस को फॉलो नहीं करता है या करने से मना करता है या कंपनी के के्रडडट और दसूरी ज़रूरतों 



को परूा नहीं करता है, तो कंपनी अपनी समझ से एसेट/गा़िी को ककसी तीसरे पक्ष को िापस 
लेने/बेचने/बेचने/िांसफर करने की हकदार होगी और ऐसी ररकिरी में जो कमी होगी, िह लीगल 
ररप्रेजेंटेहटि से िसलू की जाएगी। 

14. एवसवलजू़न: 

a) यह एग्रीमेंट कंपनी और बॉरोअर के बीच, शडे्यलू में बताए गए धगरिी रखे एसेट को 
खरीदने/रीफाइनेंस करने के र्लए लोन लेने की बॉरोअर की साफ़ इच्छा और ररविेस्ट पर ककया गया है। 
यह साफ़ तौर पर सहमनत है कक एसेट/एसेट की सभी डडटे्स, स्पेर्सकफकेशन्स, डडक्स्क्रप्शन बॉरोअर 
की जानकारी में हैं, क्जसने शडे्यलू में बताए गए एसेट को पहचाना और तय ककया है, ककस 
डीलर/मनै्यफैुवचरर से इसे खरीदना है और उसकी कीमत वया है। बॉरोअर यह मानता है कक नॉन-
परफॉमेंस, ब्रीच या घहटया या डमैेज्ड एसेट की सप्लाई का परूा ररस्क परूी तरह से उसी पर होगा और 
कंपनी इस मामल ेमें बॉरोअर के प्रनत क्ज़र्ममेदार या लायबल नहीं होगी। b) ऊपर बताई गई बातों की 
आम बातों पर बबना ककसी असर के, बॉरोअर कंपनी के सार् नीचे दी गई बातों को मानता है और 
उनस ेसहमत है: 

 

i) कक शडे्यलू में बताया गया एसेट बॉरोअर द्िारा चुने गए साइज़, डडज़ाइन, कैपेर्सटी और 
मनै्यफैुवचर का है, 

ii) कक बॉरोअर इस बात से खुश है कक शडे्यलू में बताया गया एसेट उसके इस्तमेाल के मकसद 
के र्लए सही है। 

iii) कक बॉरोअर ने हदए जाने िाले एसेट की पहचान कर ली है, और शडे्यलू में बताए गए एसेट 
को चुनने में िह अपनी समझ पर भरोसा करता है, न कक कंपनी या उसके अधधकाररयों, एजेंटों या 
कमाचाररयों के ककसी बयान पर। 

iv) कक कफटनेस की कोई िारंटी नहीं होगी या शडे्यलू में बताया गया एसेट बचेन ेलायक है। 

v) कक खरीदा जाने िाला एसेट बॉरोअर को डीलर/मनै्यफैुवचरर (जैसा भी मामला हो) से र्मली 
सभी कर्मयों और डडफेवट्स (अगर कोई हों) के सार् स्िीकार करना होगा।  

vi) कक कंपनी ने ककसी भी तरह से एसेट की मचेंटेबबर्लटी, कंडीशन, विार्लटी, ड्यरेूबबर्लटी या 
सटेूबबर्लटी के बारे में कोई ररप्रेजेंटेशन या िारंटी नहीं दी है और न ही देती है।  

vii) कक सभी िादे, िारंटी और शतें, चाहे िे काननू द्िारा या ककसी और तरह से बताई गई हों 
या इसके तहत कोलटैरल हों, इसके द्िारा बाहर रखी जाती हैं।  

viii) कक कंपनी के अधधकारों पर कोई असर नहीं प़िगेा और बॉरोअर की क्ज़र्ममदेाररयााँ ककसी 
भी तरह की ककसी भी लायबबर्लटी, वलेम, नकुसान, डमैेज या खचा के बािजूद लाग ूहोंगी:- 



1) जो सीधे या इनडायरेवटली मनै्यफैुवचरर या डीलर से एसेट की डडलीिरी न होने, डडलीिरी 
में देरी, ककसी भी डमेरेज, कॉस्ट या एसेट की विार्लटी/कंडीशन/कफटनेस या ककसी भी मकसद के र्लए 
उसमें ककसी कमी या उसमें या उसके इस्तमेाल से हुई हो। 2) ककसी भी ररपेयर, सविार्सगं, मेंटेनेंस, या 
एडजस्टमेंट के सबंधं में, या इस ेदेने में ककसी भी देरी या न देने पर, ककसी भी रुकािट या इस्तमेाल 
में कमी या बबज़नेस के ककसी भी नकुसान या ककसी भी तरह से हुए ककसी भी नकुसान के सबंधं में। 

ix) कक बॉरोअर इस एग्रीमेंट के तहत ककश्तों और दसूरी रकमों का पेमेंट उनकी ड्य ूडटे्स पर 
करने के र्लए मजबरू है, चाहे एसेट डडलीिर हुआ हो या नहीं या ककसी भी कारण से। लेककन, अगर 
कंपनी क्जस तारीख को डीलर को परूा/कुछ/या कोई डडस्बसामेंट करती है या कोई डडस्बसामेंट करती है, 
उस तारीख से 3 महीने के अदंर बॉरोअर को एसेट डडलीिर नहीं ककया जाता है/बॉरोअर डडलीिरी नही ं
लेता है, तो कंपनी अपनी मज़़ी से इस एग्रीमेंट को खत्म कर सकती है और ऐसे खत्म होने पर, बॉरोअर 
कंपनी को िह सारा अमाउंट देगा जो कंपनी ने इस एग्रीमेंट के तहत डीलर या बॉरोअर को या इन 
अमाउंट के तहत ककसी और व्यक्वत को एडिांस, बकुकंग कॉस्ट िगरैह के तौर पर हदया है। ऐसे अमाउंट 
बॉरोअर कंपनी को पेन्टी चाजा के सार् िापस करेगा, जो कंपनी ने उस तारीख से उस तारीख तक 
लगाए हैं जब तक बॉरोअर कंपनी को अमाउंट िापस नहीं कर देता। 

15. एसेट का इस्तमेाल: 

a) बॉरोअर यह पवका करेगा कक िह धगरिी रख ेगए एसेट का इस्तमेाल र्सफ़ा  काननूी कामों के र्लए करे 

और इसका इस्तमेाल इस तरह से करे कक शराबबदंी, एवसाइज़ और दसूरे सेंिल या स्टेट एवट्स से जु़ि ेककसी भी 
काननूी ननयम का उ्लघंन न हो। 

b) बॉरोअर यह िादा करता है कक इस एग्रीमेंट के जारी रहने के दौरान, जहााँ भी ज़रूरी होगा, एसेट को एक 

िरै्लड परर्मट से किर रखगेा और एसेट का इस्तमेाल र्सफ़ा  उसी मकसद के र्लए करेगा जो बॉरोअर ने फाइनेंर्शयल 

सवुिधा लेत ेसमय जमा ककए गए प्रपोज़ल फ़ॉमा में बताया है और यह परूी तरह से परर्मट में हदए गए ननयमों और 

शतों के हहसाब से होगा, अगर कोई हो, जो उस ेएसेट/एस की खरीद, स्टोरेज, इस्तमेाल पर अधधकार क्षेत्र रखन े

िाली रक्जस्टररगं अर्ॉररटी द्िारा जारी ककया गया हो। c) बॉरोअर यह िादा करता है कक िह एसेट का इस्तमेाल 

खुद या अपने नौकरों या एजेंट के ज़ररए ककसी ऐसे मकसद के र्लए नहीं करेगा क्जसकी इंश्योरेंस पॉर्लसी की शतों 
में इजाज़त नहीं है, न ही ऐसा कोई काम करेगा या करने देगा क्जसस ेइंश्योरेंस इनिरै्लड हो जाए और खास तौर पर, 

एसेट/गा़िी का इस्तमेाल सामान, चीज़ें िगरैह के िांसपोटा के र्लए नहीं करेगा, जो सेंिल और स्टेट लके्जस्लचेर के 

फॉरेस्ट, एवसाइज, कस्टम, से् स-टैवस, प्रोहहबबशन, अफीम, रेलिे प्रॉपटी, गरै-काननूी कब्ज़ा, गो्ड कंिोल िगरैह 

से जु़ि ेएवट के ककसी भी प्रोविज़न का उ्लघंन हो और इसे ककसी भी गरै-काननूी या गरै-काननूी काम में शार्मल 

नहीं करेगा और ऐसे गलत या गरै-काननूी इस्तमेाल की िजह से कंपनी को एसेट के सबंधं में हुए ककसी भी नकुसान 

या हानन के र्लए बॉरोअर क्ज़र्ममेदार होगा। बॉरोअर यह िादा करता है कक िह एसेट का इस्तमेाल र्सफ़ा  उसी 
इस्तमेाल के र्लए करेगा जो बॉरोअर ने कंपनी को बताया है और जैसा कक इस एग्रीमेंट में बताया गया है, अपने खचा 
पर। d) बॉरोअर यह पवका करेगा कक िह उस एसेट को अपनी कस्टडी और कंिोल में रखेगा, अच्छी िककिं ग कंडीशन 



में रखेगा, ररपेयर करेगा, मेंटेन करेगा और कंपनी की र्लर्खत में पहल ेसे मजं़ूरी के बबना उस एसेट को अपने पत े

या ककसी दसूरे मजं़ूर पत ेसे नहीं हटाएगा। 

e) बॉरोअर समय-समय पर एसेट, जो एक गा़िी है, के सबंधं में पॉ्यशून एर्मशन वलीयरेंस सहटाकफकेट 

लेगा। 

16. इंश्योरेंस और मेंटेनेंस: 

इस एग्रीमेंट को परूा करने के तरंुत बाद और जब तक एसेट को हाइपोर्ेकेशन से ररलीज़ नहीं ककया जाता 
और बॉरोअर कंपनी की सतंकु्ष्ट के र्लए लोन का परूा सटेलमेंट नहीं कर देता: 

a) बॉरोअर अपने खचा पर एसेट को आग, दंग,े नागररक हंगाम,े बाढ, भकंूप, सनुामी, चोरी और ऐसे सभी 
जोर्खमों के र्खलाफ परूी तरह और ठीक से इंश्योडा रखेगा, क्जनस ेएसेट आम तौर पर ज़रूरी, कॉक्र्मप्रहेंर्सि या दसूरी 
इंश्योरेंस पॉर्लसी के ज़ररए एवसपोज़ होता है, इसके अलािा अनर्लर्मटेड र्डा पाटी लायबबर्लटी जोर्खमों के 

र्खलाफ भी। 

b) कंपनी को एसेट के नकुसान या क्षनत के ककसी भी वलेम के तहत इंश्योरेंस कंपननयों से कोई भी पेमेंट 

पाने का अधधकार होगा। बॉरोअर इसके द्िारा कंपनी को इंश्योरेंस की रकम का दािा करने और इस एग्रीमेंट के 

तहत देय और चुकाई जाने िाली रकम के बदले उस ेइस्तमेाल करने के र्लए बबना बदले अधधकार देता है। बॉरोअर 

इंश्योरेंस कंपननयों से पेमेंट पाने के कंपनी के हक पर कोई वििाद या विरोध नहीं करेगा और अगर ज़रूरी हुआ, तो 
कंपनी द्िारा पेमेंट पाने में आसानी के र्लए ज़रूरी लटेर, िाउचर, डडस्चाजा या दसूरे डॉवयमूेंट तयैार करेगा। बॉरोअर 

इंश्योरेंस पॉर्लसी और उसके ररन्यअूल के बारे में सभी ननदेशों का पालन करेगा, जैसा कक कंपनी समय-समय पर 

तय कर सकती है। 

c) बॉरोअर इंश्योरेंस को असरदार बनाए रखन ेके र्लए ज़रूरी सभी प्रीर्मयम और दसूरी रकम समय पर 

देगा और इंश्योरेंस पॉर्लसी और उसके बाद के ररन्यअूल सहटाकफकेट की सहटाफाइड कॉपी कंपनी को देगा और देगा। 
बॉरोअर ऐसी हर पॉर्लसी कंपनी को असाइन/एंडोसा करेगा। हर इंश्योरेंस पॉर्लसी बॉरोअर के नाम पर होगी, क्जसमें 
कंपनी के पक्ष में 'लॉस पेयी' के तौर पर ज़रूरी एंडोसामेंट होगा और अगर कंपनी चाहे तो कंपनी के बैंकरों के पक्ष में 
अनतररवत एंडोसामेंट होगा।  

d) कंपनी अपनी मज़़ी से, लोन लेने िाले की तरफ़ से, एक फै़र्सर्लटेटर बनकर इंश्योरेंस करिा सकती है 

और लोन लेने िाला ऐसे इंश्योरेंस का खचा िापस करेगा। इसमें कही गई ककसी भी बात का यह मतलब नहीं ननकाला 
जाएगा कक कंपनी एसेट का इंश्योरेंस करिाने के र्लए कर्मटमेंट कर रही है, जो लोन लेने िाले की क्ज़र्ममेदारी होगी 
और एसेट के बबना इंश्योरेंस के रहने की िजह से उस ेहोने िाले ककसी भी नकुसान या क्षनत के र्लए कंपनी के ऱ्िलाफ़ 

कोई वलेम नहीं ककया जाएगा। 

e) लोन लेने िाले के कहने पर कंपनी अपनी मज़़ी से एसेट/एसेट का इंश्योरेंस करने और/या लोन लेने िाले 

के पसानल एवसीडेंट, हॉक्स्पटलाइज़ेशन, कक्रहटकल इलनेस के ररस्क और/या लोन की रकम के र्लए इंश्योरेंस 

प्रीर्मयम को फाइनेंस भी कर सकती है, इंश्योरेंस पॉर्लसी के ज़ररए क्जसमें कंपनी का नाम लॉस पेयी के तौर पर 



माका  ककया जाएगा। लोन लेने िाले/एसेट के खास कहने पर, कंपनी लोन लेने िाले की तरफ़ से अपनी-अपनी ड्य ू

डटे पर सीधे इंश्योरेंस कंपनी को ऐसे पेमेंट कर सकती है और ऐसा इंश्योरेंस प्रीर्मयम और दसूरे चाजा लोन की रकम 

का हहस्सा होंगे। f) बॉरोअर एसेट का इस्तमेाल ऐसे ककसी भी मकसद के र्लए नहीं करेगा क्जसकी 
इंश्योरेंस पॉर्लसी के टर्मसा एंड कंडीशसं में इजाज़त नहीं है और ऐसा कोई काम या चीज़ नहीं करेगा या 
करने की इजाज़त नहीं देगा, क्जसस ेइंश्योरेंस इनिरै्लड हो जाए। 

g) बॉरोअर अपने खचा पर और बबना ककसी देरी के एसेट की मरर्ममत करिाएगा जो ककसी 
एवसीडेंट या ककसी और िजह से हुई हो और इंश्योरेंस वलेम के बबल सटेलमेंट के र्लए इंश्योरेंस कंपनी 
को देगा। अगर बॉरोअर पर कोई ओिरड्य ूनहीं है, तो कंपनी उस ेिे फायदे देगी जो कंपनी को ककसी 
भी वलेम के र्लए इंश्योरेंस कंपनी से र्मलत ेहैं। 

h) बॉरोअर यह पवका करेगा कक एसेट/एसेट कंपनी की सतंकु्ष्ट के र्लए अच्छी और सविास 
करने लायक हालत में रहे और आग, एवसीडेंट या ककसी और िजह से हुई मरर्ममत और मेंटेनेंस का 
सारा खचा उठाएगा। i) इस एग्रीमेंट के दौरान ककसी भी इंश्योरेंस प्रोसीड पर पहला वलेम कंपनी का 
होगा और बॉरोअर कंपनी को बॉरोअर के ररस्क और कॉस्ट पर काम करने और बॉरोअर की तरफ से 
ज़रूरी कदम उठाने, एवशन लेने और ककसी भी वलेम को कॉर्मप्रोमाइज़ करने के र्लए, जैसा कंपनी ठीक 
समझे, कंपनी के हहतों की रक्षा करने और ऐस ेवलमे लेने के र्लए पवका अधधकार देता है। अगर 
कंपनी इस बारे में कोई एवशन नहीं लेना चाहती है, तो बॉरोअर कंपनी के र्खलाफ कोई वलेम करने 
का हकदार नहीं होगा। कंपनी के ऐसे काम को इस एग्रीमेंट के तहत ककसी भी अधधकार का िेिर नहीं 
माना जाएगा। इंश्योरेंस वलमे के मामले में, कंपनी अपने हहसाब से वलेम की प्रोसीड लेगी और उस े
अपने पास रखेगी। एसेट के परेू नकुसान की क्स्र्नत में, अगर इंश्योरेंस कंपनी द्िारा सेटल की गई 
रकम, एग्रीमेंट के अनसुार बॉरोअर द्िारा पे की जाने िाली रकम और कंपनी को र्मलने िाली रकम से 
कम है, तो बॉरोअर कंपनी को तरंुत बाकी बकाया रकम देने का िादा करता है। बॉरोअर इस बात से 
सहमत है और िादा करता है कक िह कंपनी और इंश्योरर के बीच हुए सटेलमेंट के बारे में कोई झग़िा 
नहीं करेगा। 

17. गारंटर की लायबबर्लटीज़: 

a) गारंटर कंपनी को गारंटी देता है कक अगर बॉरोअर ड्य ूडटे्स पर इंस्टॉलमेंट्स नहीं दे पाता 
है या इस एग्रीमेंट के तहत अपनी ककसी भी लायबबर्लटी को परूा नहीं कर पाता है, तो गारंटर कंपनी 
को बबना ककसी झग़ि ेया आपवत्त के ऐसी कोई भी रकम मांगने पर देने का भरोसा देता है, िादा करता 
है और खदु को उसके प्रनत क्ज़र्ममेदार मानता है। हालांकक, ककसी भी डडफ़ॉ्ट होने पर कंपनी की तरफ 
से मांग करने में कोई भी नाकामी या देरी गारंटर को इस एग्रीमेंट के तहत लायबबर्लटी से राहत नही ं
देगी। 

b) इस एग्रीमेंट के तहत गारंटर की लायबबर्लटी, इंस्टॉलमेंट्स, इंटरेस्ट, पीनल चाजेज़, चाजजे़, 
फीस, कॉस्ट्स और बॉरोअर द्िारा कंपनी को इस एग्रीमेंट के तहत हदए जाने िाले ककसी भी दसूरे ड्यजू़ 
सहहत बाकी सभी बकाया रकमों के र्लए बॉरोअर की लायबबर्लटी के बराबर होगी।  



c) गारंटर इस बात से सहमत है कक उसकी लायबबर्लटी एक प्राइमरी ऑक्ब्लगर की होगी, न 
कक र्सफ़ा  एक श्योररटी की और कंपनी द्िारा बॉरोअर को दी गई ककसी भी सवुिधा या समय या इस 
एग्रीमेंट के तहत ककसी भी ड्यजू़ के पेमेंट या लोन के रीपेमेंट में हदखाई गई ककसी भी छूट या 
फ़ोरबबयरेंस या बनाई जाने िाली ककसी भी र्सवयोररटी के सबंधं में गारंटी को नकुसान नहीं पहुाँचाया 
जाएगा या खत्म नही ंककया जाएगा। गारंटर आग ेइस बात से भी सहमत है कक दी गई ऐसी कोई भी 
सवुिधा, समय या छूट या हदखाई गई फ़ोरबबयरेंस, गारंटर को सही नोहटस देने के बाद और उसकी 
सहमनत से दी गई मानी जाएगी। 

d) गारंटर के ऱ्िलाफ़ कंपनी के अधधकार परूी तरह से लाग ूरहेंग,े भले ही कंपनी और दसूरे 
गारंटर के बीच कोई भी अरेंजमेंट हो, अगर कोई हो, या उस दसूरे की लायबबर्लटी के ररलीज़ होने के 
बािजूद, कंपनी को यह आज़ादी होगी कक िह गारंटर से उसके ऑक्ब्लगेशन्स को हर तरह से उसी हद 
तक परूा करने की मांग करे जैस ेकक गारंटर हमेशा उन ऑक्ब्लगेशन्स को परूा करने के र्लए परूी तरह 
से क्ज़र्ममदेार र्ा। 

 e) गारंटर इस बात से सहमत है कक उसकी सहमनत/मजंूरी के बबना, बॉरोअर और कंपनी इस 
एग्रीमेंट और/या बनाई गई र्सवयोररटी और/या बॉरोअर द्िारा कंपनी के पक्ष में ककए गए र्सवयोररटी 
डॉवयमूेंट्स के टर्मसा एंड कंडीशसं को बदलने, बदलने या मॉडडफाई करने के र्लए आज़ाद होंग ेऔर खास 
तौर पर लोन के रीपेमेंट और/या बॉरोअर द्िारा कंपनी को हदए जाने िाले इंटरेस्ट और दसूरे पसै ेके 
पेमेंट को ऐसे टर्मसा एंड कंडीशसं पर टालने, पोस्टपोन करने या ररिाइज़ करने के र्लए आज़ाद होंग,े 
क्जन्हें कंपनी ज़रूरी समझे, क्जसमें इस एग्रीमेंट के प्रोविज़न्स के अनसुार इंटरेस्ट रेट में कोई भी बढोतरी 
शार्मल है। कंपनी को यह भी आज़ादी होगी कक िह लोन को र्सवयोर करने के र्लए बॉरोअर द्िारा 
कंपनी को दी गई या दी जाने िाली सभी या ककसी भी र्सवयोररटी/र्सवयोररटीज़ को परूी तरह से खत्म 
कर दे या ररलीज़ कर दे। 

 f) कंपनी को परूी आज़ादी होगी कक िह गारंटर को बबना कोई नोहटस हदए और इस गारंटी पर 
ककसी भी तरह से असर डाल ेबबना, ककसी भी समय और ककसी भी तरीके से इस एग्रीमेंट के तहत 
कंपनी के र्लए ररज़िा ककसी भी पािर या पािर का इस्तमेाल कर सके, ताकक बॉरोअर से कंपनी को 
र्मलने िाली ककश्तों या दसूरे पसैों के पेमेंट को लाग ूककया जा सके या लाग ूकरने से रोका जा सके, 
या बॉरोअर के सार् कोई कंपोक्ज़शन या कंपाउंड ककया जा सके या उस ेसमय या कोई और छूट या 
सवुिधा दी जा सके और गारंटर को कंपनी द्िारा ऊपर बताए गए मामलों के सबंधं में अपनी आज़ादी 
का इस्तमेाल करने से या कंपनी की ओर से ककसी भी काम या चूक से या ककसी भी दसूरे मामल ेया 
चीज़ से ररलीज़ नहीं ककया जाएगा, जो श्योररटी से ज़ुि ेकाननू के तहत, अगर यह प्रोविज़न न होता, 
तो गारंटर को इस तरह ररलीज़ करने का असर डालता और गारंटर इसके द्िारा कंपनी के पक्ष में, जहााँ 
तक इस गारंटी के ककसी भी प्रोविज़न को लाग ूकरने के र्लए ज़रूरी हो, सभी श्योररटी और दसूरे 
अधधकारों को छो़ि देता है, क्जन्हें गारंटर को लाग ूकरने का अधधकार हो सकता है।  



g) यह गारंटी गारंटर के र्खलाफ लाग ूहोगी, भले ही लोन के पेमेंट के र्लए कोई भी र्सवयोररटी 
या र्सवयोररटीज़, जब इस गारंटी पर गारंटर के र्खलाफ कारािाई की जाती है, तो बकाया या अन-
ररयलाइज़्ड या खोई हुई हों। 

h) गारंटर इस बात से सहमत है कक कंपनी के अकाउंट्स के स्टेटमेंट की सही तरह से सहटाफाइड 
कॉपी, इस एग्रीमेंट के तहत ड्य ूऔर पेएबल रकम के तौर पर गारंटर पर बाइंडडगं होगी। 

i) इसके तहत गारंटर की लायबबर्लटी ककसी भी तरह से बैंकरप्सी या बॉरोअर की बैंकरप्सी के 
र्लए पेश की गई, पास की गई या ककए गए ककसी वपटीशन या रेज़ो्यशून या ऑडार या कंपनी या 
बॉरोअर के कॉक्न्स्टट्यशून में ककसी भी बदलाि से प्रभावित नहीं होगी।  

j) गारंटर इस बात से सहमत है और घोषणा करता है कक बॉरोअर इस गारंटी के रहने के दौरान 
लोन के अलािा और लोन या दसूरी सवुिधाएाँ लेने और/या उन्हें ररन्य ूकरने के र्लए आज़ाद होगा, ऐसी 
क्स्र्नत में यहााँ दी गई गारंटी पर ककसी भी तरह से असर नहीं प़िगेा या िह खराब नहीं होगी, बक््क 
परूी तरह से लाग ूरहेगी और गारंटर को बाध्य करेगी। 

k) गारंटर इस बात से सहमत है कक कंपनी को र्सवयोररटी और/या एसेट ररलीज़ करने का 
अधधकार होगा और इस एग्रीमेंट के तहत गारंटर की क्ज़र्ममेदाररयााँ इससे खत्म नहीं होंगी। 

I) गारंटर इस बात से सहमत है कक इस एग्रीमेंट के तहत पेमेंट करने के र्लए गारंटर को कहने 
से पहल ेकंपनी को अपने अधधकारों का इस्तमेाल करने या बॉरोअर के र्खलाफ कोई कारािाई करने की 
ज़रूरत नहीं होगी। 

m) गारंटर इस गारंटी के तहत देय पेमेंट करने के र्लए सहमत है, जब कंपनी मांग करेगी, 
भले ही कंपनी और बॉरोअर के बीच इस एग्रीमेंट के ककसी भी प्रोविज़न या ककसी अन्य सबंधंधत या 
सबंधंधत डॉवयमूेंट के सबंधं में कोई वििाद पेंडडगं हो। n) यह गारंटी जारी रहेगी और तब तक परूी तरह 
लाग ूरहेगी जब तक बॉरोअर लोन को सभी ब्याज, पेन्टी चाजा, लागत, चाजा और अन्य सभी पसैों के 
सार् परूा नहीं चकुा देता, जो समय-समय पर इस एग्रीमेंट के तहत कंपनी को देय और बकाया हो 
सकत ेहैं। 

o) गारंटर सहमत है कक इस एग्रीमेंट में ककसी भी कमी या अमान्यता और/या अधूरे डॉवयमूेंट 
या र्लर्खत जानकारी के बािजूद, यह गारंटी मान्य और लाग ूरहेगी और गारंटर इस गारंटी को परूा 
करने के अलािा अपनी देनदारी से मवुत नहीं होगा। 

p) यह गारंटी बॉरोअर द्िारा कंपनी को ककए गए या उसके सार् तय ककए गए ककसी भी पेमेंट 
से परूी तरह या आरं्शक रूप से सतंषु्ट या समाप्त नहीं होगी और इस लोन एग्रीमेंट के तहत कंपनी 
को देय सभी पसैों का परूा भगुतान होने तक गारंटर पर मान्य और बाध्यकारी होगी और लाग ूरहेगी। 

q) यह गारंटी अपररितानीय होगी और इस बात के बािजूद कक कंपनी ने कोई अन्य गारंटी, 
कॉपोरेट या व्यक्वतगत, प्राप्त की हो, परूी तरह लाग ूऔर लाग ूरहेगी; लोन को तब तक सरुक्षक्षत रखना 



जब तक कक कंपनी के सभी बकाया, क्जसमें लोन का ब्याज सहहत रीपेमेंट और दसूरे सभी खच ेऔर 
बकाया शार्मल हैं, बॉरोअर द्िारा चुका हदए जात ेहैं। यह गारंटी गारंटर के िाररसों, एजजीवयटूसा और 
एडर्मननस्िेटसा के र्लए बाइंडडगं होगी। 

18. प्रीवलोज़र: 

a) कंपनी, अपनी मज़़ी से और प्रीवलोज़र के र्लए तय शतों पर, बॉरोअर के कहने पर इंस्टॉलमेंट 
में तजे़ी लाने या प्रीवलोज़र की इजाज़त देगी। लोन र्मलने की तारीख से छह महीने के अदंर कोई 
प्रीवलोज़र नहीं ककया जा सकता। 

b) बॉरोअर कंपनी को कम से कम 21 हदन पहल े र्लखकर यह बताकर कक िह प्रीवलोज़र 
करना चाहता है, परूा बकाया लोन कैश या चेक (लेककन उसका कोई हहस्सा नहीं) से प्रीवलोज़ कर 
सकता है और लोन का बकाया वप्ररं्सपल अमाउंट, बकाया इंस्टॉलमेंट, ब्याज, पेन्टी चाजा और एग्रीमेंट 
के तहत बॉरोअर द्िारा कंपनी को हदए जाने िाले बाकी सभी पसै ेकंपनी को परूी तरह से चुका देगा। 
प्रीवलोज़र इस एग्रीमेंट के शडे्यलू में बताई गई फीस पर होगा या कंपनी द्िारा तय ककए गए रेट लाग ू
होंगे।  

c) स्टेटमेंट में बताई गई प्रीवलोज़र रकम, अकाउंट स्टेटमेंट में हदखाए गए चके के र्मलने पर 
और इस बात पर ननभार करती है कक एग्रीमेंट के तहत सभी पेमेंट भेज हदए गए हैं। ऐसा न होने पर, 
इस ेिापस कर हदया जाएगा और चेक/मैंडटे बाउंस चाजा, पीनल चाजा और दसूरे लाग ूचाजा के सार्, 
पहचान होने पर, NOC जारी होने के बाद भी, देना होगा। 

19. पीनल चाजा: 

कंपनी के टर्मानेशन के अधधकारों और इस एग्रीमेंट के तहत र्मल ेककसी भी दसूरे अधधकार पर 
कोई असर डाल ेबबना, ककश्त/ककश्तों या ड्य ूडटे/डटे्स पर देय ककसी भी दसूरी रकम के पेमेंट में ककसी 
भी देरी की क्स्र्नत में, बॉरोअसा को ड्य ूडटे से लेकर ऐसी ककश्त/ककश्तों या ककसी दसूरी रकम के असल 
पेमेंट की तारीख तक, कंपनी की सतंकु्ष्ट के र्लए, डडफ़ॉ्ट रकम पर शडे्यलू में बताई गई दर पर 
कंपनी को पीनल चाजा देना होगा। 

20. असाइनमेंट और र्सवयोररटाइजेशन: 

a) यह एग्रीमेंट बॉरोअर और गारंटर के र्लए पसानल है। बॉरोअर या गारंटर को कंपनी की पहल े
से र्लखी हुई सहमनत के बबना इस एग्रीमेंट के तहत अपने ककसी भी अधधकार, क्ज़र्ममेदारी या फ़ायदे 
को सीधे या इनडायरेवट तरीके से ककसी भी व्यक्वत को असाइन या िासंफ़र करने का हक़ नहीं होगा। 

b) कंपनी को इस एग्रीमेंट के तहत अपने ककसी भी या सभी अधधकार, फ़ायदे, क्ज़र्ममेदारी, 
ड्यटूी और लायबबर्लटी को देने, र्सवयोररटाइज़ करने, बेचने, असाइन करने या िांसफ़र करने का परूा 
हक़ होगा और उसके पास परूी पािर और अर्ॉररटी होगी, क्जसमें बॉरोअर/गारंटर को बबना कोई नोहटस 
हदए ककसी भी व्यक्वत या एंहटटी को बबक्री, िांसफ़र, र्सवयोररटाइज़ेशन, चाजा या र्सवयोररटी या ककसी 



और तरह से इंस्टॉलमेंट और लोन बलैेंस पाने का हक़ शार्मल है और ऐसी कोई भी बबक्री, असाइनमेंट 
या िांसफ़र बॉरोअर/गारंटर को परूी तरह से बधंआु बनाएगा और बॉरोअर और गारंटर इस एग्रीमेंट के 
तहत ऐसे असाइनी के प्रनत अपनी क्ज़र्ममदेाररयों को परूा करेंगे। बॉरोअर साफ़ तौर पर यह मानता और 
स्िीकार करता है कक कंपनी को अपने सभी अधधकारों और हहतों को, ककसी भी तरह से, परेू या कुछ 
हहस्स ेमें, बेचने, असाइन करने या िांसफ़र करने का परूा हक़ होगा और उसके पास परूी शक्वत और 
अधधकार होगा, और िह भी ऐसे तरीके और शतों पर जो कंपनी तय करे। इसमें यह भी शार्मल है कक 
कंपनी के पास यह अधधकार सरुक्षक्षत रहेगा कक िह बॉरोअर के ऱ्िलाफ़ खरीदार, असाइनी या िांसफ़री 
की ओर से, कंपनी की पसदं के ककसी भी तीसरे पक्ष को, बबना बॉरोअर को बताए या उस ेर्लर्खत 
जानकारी हदए, कारािाई करने का अपना अधधकार बनाए रखे। 

c) बॉरोअर, कंपनी को, बॉरोअर के जोर्खम और लागत पर, बॉरोअर द्िारा दी गई ककसी भी 
बात या जानकारी को िेररफ़ाई करने और/या बॉरोअर की बकाया/लाग ूर्सवयोररटी इकट्ठा करने के र्लए 
एक या ज़्यादा लोगों को काम पर रखन ेके र्लए अधधकृत करता है और ऐसे लोगों को ऐसे डॉवयमूेंट, 
जानकारी, तथ्य और आंक़ि ेदे सकता है जो कंपनी को ठीक लगे और इस सबंधं में होने िाले खचा 
बॉरोअर को उठाने होंगे।21. र्लयन और सेट-ऑफ: 

a) बॉरोअर/गारंटर के सभी लोन अकाउंट और लायबबर्लटी के मामल ेमें, कंपनी का बॉरोअर/गारंटर 
की सभी प्रॉपटी पर र्लयन होगा, जो कंपनी के पास हैं/रखी जाएंगी, चाहे सेफ-कीवपगं, कलवेशन या 
ककसी और काम के र्लए और कंपनी के पास अभी या बाद में ककसी भी अकाउंट में उसके के्रडडट में 
जमा सभी पसै ेऔर कंपनी के पास कंपनी के ड्यजू़ िसलूने के मकसद से ऐसी सभी र्सवयोररटीज़ और 
प्रॉपटी के र्खलाफ कारािाई करने का अधधकार होगा। 

b) कंपनी, अपनी मज़़ी से, बॉरोअर/गारंटर के अकाउंट को उस तरीके से कंबाइन या कंसोर्लडटे 
कर सकती है जो उस ेमजं़ूर हो, ताकक बॉरोअर/गारंटर द्िारा बताए गए सभी या ककसी भी अकाउंट के 
तहत ड्य ूऔर पे ककए जाने िाले अमाउंट की ररकिरी हो सके। कंपनी, कंपनी के ककसी भी दसूरे 
अकाउंट में बॉरोअर/गारंटर की लायबबर्लटीज़ को परूा करने के र्लए, ऐसे ककसी भी या ज़्यादा अकाउंट 
में बॉरोअर/गारंटर के सभी पसै ेको अपने के्रडडट में सेट-ऑफ या िांसफर कर सकती है, चाहे ऐसी 
लायबबर्लटीज़ असली हों या कंहटजंेंट/प्राइमरी या कोलटैरल और कई हों या जॉइंट। 

c) अगर कंपनी के मांगने पर लोन अकाउंट में बकाया बलैेंस तय समय के अदंर नहीं चुकाया 
जाता है, तो बॉरोअर/गारंटर के ककसी भी अकाउंट में ऐस ेके्रडडट बलैेंस को लोन अकाउंट के तहत ड्यजू़ 
में एडजस्ट ककया जाएगा। ककसी भी कमी के मामले में, कंपनी बॉरोअर/गारंटर से घाटे की रकम िसलू 
सकती है। 

d) कंपनी NOC, फॉमा-35 और नो ड्य ूलेटर जारी करने से भी रोक सकती है, जब तक कक 
बॉरोअर/गारंटर कंपनी के सार् ककए गए ककसी दसूरे एग्रीमेंट के तहत लगातार डडफॉ्ट करता रहता है। 
इसर्लए, बॉरोअर/गारंटर इस बात से सहमत हैं और मानत ेहैं कक िे NOC, फ़ॉमा-35 और नो ड्य ूलटेर 



तभी पाने के हकदार होंग ेजब बॉरोअर/गारंटर द्िारा ककए गए सभी एग्रीमेंट के तहत सभी बकाया 
ड्यजू़/चाजा का परूा और फ़ाइनल सेटलमेंट हो जाएगा। 

e) ऊपर बताए गए अधधकार कंपनी को तब भी र्मलेंग,े जब बॉरोअर/गारंटर और कंपनी के 
बीच कोई भी एग्रीमेंट इसके उलट हो और भले ही कंपनी को दी गई कोई खास र्सवयोररटी ककसी खास 
लोन या अकाउंट के र्लए तय हो। 

f) इन दस्तािेज़ों में दी गई कोई भी बात र्सवयोररटी डॉवयमूेंट्स या गारंटी लेटसा या उनमें से 
ककसी के तहत या ककसी भी काननू के तहत कंपनी के अधधकारों और शक्वतयों को सीर्मत या नकुसान 
पहंुचाने िाली नहीं मानी जाएगी। 

g) बॉरोअर/गारंटर द्िारा कोई सेट-ऑफ़ या काउंटर वलेम नहीं ककया जाएगा और इस एग्रीमेंट 
के तहत बॉरोअर द्िारा ककए गए सभी पेमेंट बबना सेट-ऑफ़ या गारंटी या उनमें से ककसी के तहत या 
ककसी भी काननू के तहत ककए जाने चाहहए।  

22. मआुिज़ा: 

बॉरोअर/गारंटर कंपनी को सभी एवशन, केस, प्रोसीडडजंस और सभी कॉस्ट, चाजा, इंश्योरेंस 
प्रीर्मयम खचा, नकुसान या डमैेज के र्लए मआुिज़ा देगा और देता रहेगा, जो कंपनी को बॉरोअर/गारंटर 
द्िारा कंपनी को दी गई ककसी भी गलत या गमुराह करने िाली जानकारी या बॉरोअर/गारंटर द्िारा 
ककसी भी टर्मसा, कंडीशसं, एग्रीमेंट्स और प्रोविज़न्स के ककसी ब्रीच/डडफॉ्ट/कॉन्िािेंशन/नॉन 
ऑब्ज़िेशन/नॉन परफॉमा की िजह से हुए हों। कंपनी इस वलॉज़ के तहत बॉरोअर द्िारा पे ककए जाने 
िाले ककसी भी अमाउंट को इस एग्रीमेंट के सब्जेवट मटैर में शार्मल करने की हकदार होगी।  

23. नोहटस: 

इसके तहत कोई भी नोहटस अगर ऊपर बताए गए बॉरोअर/गारंटर के पत/ेपतों पर 
पोस्ट/कूररयर/टेलीग्राम/फैवस िांसर्मशन/ई-मेल से भेजा जाता है या ऐसे ककसी दसूरे इलेविॉननक तरीके 
से बॉरोअर/गारंटर को सही जानकारी देत ेहुए भेजा जाता है, तो उस ेसही तरीके से हदया गया और सिा 
ककया हुआ माना जाएगा। और ई-मेल/दसूरे इलवेिॉननक तरीकों के अलािा ऐसा नोहटस पोस्ट करने की 
तारीख के बाद दसूरे िककिं ग ड ेया र्मलने की असली तारीख, जो भी पहल ेहो, से लाग ूमाना जाएगा। 
अगर नोहटस ई-मेल या ककसी दसूरे इलेविॉननक तरीके से भेजा जाता है, तो नोहटस तब सिा ककया 
हुआ माना जाएगा जब ऐसे नोहटस को पढन ेकी सही रसीद दी जाएगी, या जहां कंपनी भेजने के समय 
कोई रीड ररसीट नहीं मागंती है। 

24. खचा और लागत: 

इस एग्रीमेंट से जु़ि ेसभी खचा (िकील की फीस सहहत), चाजा, खचा, टैवस, ड्यटूी (स्टार्मप ड्यटूी 
सहहत), इसके तहत बनाए गए ककसी भी डॉवयमूेंट और ककसी भी र्सवयोररटी को बनाने, लाग ूकरने, 
हार्सल करने या हार्सल करने की कोर्शश करने का खचा बॉरोअर और गारंटर उठाएंगे और चुकाएंगे। 



बॉरोअर और गारंटर कंपनी को ककश्तें इकट्ठा करने या इकट्ठा करने की कोर्शश करने में हुए ककसी 
भी खचा और कंपनी को र्मलने िाली ककसी भी दसूरी रकम का पेमेंट करने के र्लए क्ज़र्ममेदार होंग,े 
क्जसमें काननूी कारािाई और कलेवशन के र्लए रखे गए प्रनतननधधयों का खचा शार्मल है। 

बॉरोअर/गारंटर कंपनी से डडमांड नोहटस र्मलने की तारीख से 3 हदनों के अदंर कंपनी द्िारा 
चुकाई गई सभी रकम या ककए गए खचों को िापस करेगा। इन रकमों पर पेमेंट की तारीख से लेकर 
िापस र्मलने की तारीख तक पेन्टी चाजा लगेंगे।  

25. छूट: 

इस एग्रीमेंट या कंपनी द्िारा हदए गए ककसी दसूरे एग्रीमेंट या डॉवयमूेंट या छूट के तहत कंपनी 
को र्मलने िाले ककसी भी अधधकार, पािर या उपाय का इस्तमेाल करने में कोई भी देरी या चूक, ऐसे 
ककसी भी अधधकार, पािर या उपाय को कम नहीं करेगी और इस ेउसकी छूट या ककसी डडफ़ॉ्ट में 
कोई मजं़ूरी नहीं माना जाएगा, न ही ककसी डडफ़ॉ्ट के सबंधं में कंपनी की कोई कारािाई या कोई 
कारािाई न करना या ककसी डडफ़ॉ्ट में उसकी कोई मजं़ूरी, ककसी दसूरे डडफ़ॉ्ट के सबंधं में कंपनी के 
ककसी भी अधधकार, पािर या उपाय को प्रभावित करेगी या कम करेगी। 

26. लाग ूकरने की क्षमता: 

अगर इस एग्रीमेंट में बताए गए एक या ज़्यादा ननयम अमान्य या लाग ून करने लायक हैं, 
तो यह सहमनत है कक एग्रीमेंट का बाकी हहस्सा कफर भी लाग ूकरने लायक होगा और काननू द्िारा 
इजाज़त की गई सीमा तक, पाहटायों का इरादा, जैसा कक ऐसे ककसी भी अधधकार या ननयम में हदखाया 
गया है जो अमान्य या लाग ून करने लायक है, लाग ूककया जाएगा।  

27. के्रडडट जानकारी: 

a) बॉरोअर/गारंटर इसके र्लए सहमत है और कंपनी द्िारा ननर्मनर्लर्खत सभी या ककसी भी 
जानकारी के खुलासे के र्लए सहमनत देता है; 

i) बॉरोअर/गारंटर से सबंधंधत जानकारी और डटेा; 

ii) बॉरोअर/गारंटर द्िारा ली गई/ली जाने िाली ककसी भी के्रडडट सवुिधा से सबंधंधत जानकारी 
या डटेा और 

iii) बॉरोअर/गारंटर द्िारा अपनी ऐसी क्ज़र्ममेदारी को परूा करने में ककया गया कोई भी डडफ़ॉ्ट, 
क्जसे कंपनी RBI द्िारा इस ओर अधधकृत के्रडडट सचूना कंपनी/कंपननयों और/या एजेंसी/एजेंर्सयों को 
बताना और देना उधचत और ज़रूरी समझे; 

b) बॉरोअर/गारंटर यह िादा करता है कक के्रडडट सचूना कंपनी/कंपननयां और/या इस प्रकार 
अधधकृत एजेंसी/एजेंर्सया ं



i) कंपनी द्िारा बताई गई उवत जानकारी और डटेा का इस्तमेाल, प्रोसेर्सगं उस तरीके से कर 
सकती हैं क्जसे िे ठीक समझें; और 

ii) उनके द्िारा तयैार की गई प्रोसेस्ड जानकारी और डटेा या उसके प्रोडवट्स को, ररज़िा बैंक 
ऑफ़ इंडडया द्िारा इस सबंधं में बताए गए अनसुार, बैंकों/फाइनेंर्शयल इंस्टीट्यशून्स और दसूरे के्रडडट 
देने िालों या रक्जस्टडा यजू़सा को विचार के र्लए देना। बॉरोअर/गारंटर आगे इस बात के र्लए सहमत 
है और सहमनत देता है कक कंपनी बॉरोअर/गारंटर की सारी या कोई भी जानकारी ग्रपु कंपननयों, 
सक्ब्सडडयरीज़ या ककसी दसूरे व्यक्वत को दे, क्जसे कंपनी ठीक समझे।28. अलग-अलग: 

a) कंपनी ककसी भी टर्मसा एंड कंडीशसं (क्जसमें इंटरेस्ट रेट, पेन्टी चाजा, प्रीवलोजर के र्लए 
लाग ूरेट और इस एग्रीमेंट के तहत लगाए गए कोई भी दसूरे चाजा शार्मल हैं) को आग ेसे बदलने, 
अमेंड करने या ररिाइज़ करने का अधधकार रखती है और िह बॉरोअर को टर्मसा एंड कंडीशसं में ककसी 
भी बदलाि के बारे में ककसी भी तरह से बता सकती है, क्जसे िह सही समझे। 

b) बॉरोअर/गारंटर के पत ेमें कोई भी बदलाि होने पर कंपनी को ऐसे बदलाि के 4 हदनों के 
अदंर र्लखकर बताना होगा। 

c) यह एग्रीमेंट भारत के काननूों के हहसाब से चलेगा और समझा जाएगा। 

d) अगर दो या उससे ज़्यादा बॉरोअर हैं, तो इस एग्रीमेंट के तहत उनकी लायबबर्लटीज़ जॉइंट 
और अलग-अलग होंगी। 

e) सभी कॉरेस्पोंडेंस में, बॉरोअर और गारंटर को एग्रीमेंट नबंर बताना होगा। f) इस एग्रीमेंट के 
तहत कंपनी के सभी उपाय, चाहे िे यहां हदए गए हों या काननू, र्सविल लॉ, कॉमन लॉ, ररिाज, व्यापार 
या इस्तमेाल से र्मल ेहों, कुल र्मलाकर लाग ूहोंग ेऔर िकैक््पक नहीं होंग ेऔर इन्हें एक के बाद एक 
या एक सार् लाग ूककया जा सकता है। 

g) इस एग्रीमेंट में, जब तक कक इसके सदंभा या मतलब के र्लए कुछ और ज़रूरी न हो: 

i) एकिचन में बहुिचन शार्मल है, और इसका उ्टा भी। 

ii) पकु््लगं िाले शब्दों में स्त्रीर्लगं और नपुसंक र्लगं शार्मल होंगे। 

iii) प्रोनाउन “ही”, “शी”, “इट”, “हदयर” िगरैह, र्मलत-ेजुलत ेरूप एक-दसूरे के बदल ेजा 
सकत ेहैं और उन्हें सदंभा के हहसाब से समझा जाना चाहहए। 

iv) ककसी व्यक्वत को बताने िाले शब्दों में एक व्यक्वत, कॉपोरेशन, कंपनी, पाटानरर्शप फमा, 
िस्ट या कोई दसूरी एहंटटी शार्मल होगी। v) हेडडगं र्सफ़ा  रेफरेंस के र्लए हैं। 

h) अगर बॉरोअर/गारंटर पाटानरर्शप फमा/कंपनी/HUF हैं, तो इस एग्रीमेंट के जारी रहने के 
दौरान उनके कॉक्न्स्टट्यशून में कोई भी बदलाि बॉरोअर/गारंटर की लायबबर्लटी को कम या खत्म नहीं 
करेगा। 29. आबबािेशन: 



(a) इस एग्रीमेंट से होने िाल ेसभी झग़ि,े मतभेद और/या दाि,े चाहे इसके रहने के दौरान हों 
या उसके बाद, आबबािेशन और सलुह एवट, 1996 (“एवट”) या इसके ककसी भी काननूी बदलाि के 
ननयमों के अनसुार आबबािेशन से सलुझाए जाएंगे, क्जन्हें झग़ि ेको आबबािेशन के र्लए भेजने से पहल े
बताया गया हो, और ऐसे झग़ि ेको शरुू करने िाले द्िारा एक अकेल ेआबबािेटर के आबबािेशन के र्लए 
भेजा जाएगा, क्जस ेइनमें से कोई एक नॉर्मनेट करेगा: 

(i) सदना इंडडया चैंबर ऑफ कॉमसा एंड इंडस्िी- सेंटर फॉर ADR, क्जस ेसदना इंडडया चैंबर ऑफ 
कॉमसा एंड इंडस्िी चलाता है, क्जसका अभी रक्जस्टडा ऑकफस इंडडयन चैंबर बबक््डजंस, P.B.No.1208, 
एस्प्लेनेड, चेन्नई - 600108 में है (या) 

(ii) काउंर्सल फॉर नेशनल एंड इंटरनेशनल कमर्शायल आबबािेशन (CNICA), क्जस ेिस्ट फॉर 
अ्टरनेहटि डडस्प्यटू्स रेजो्यशून चलाता है, क्जसका अभी रक्जस्टडा ऑकफस यनूनट नबंर 412, चौर्ी 
मकं्जल, अ्फा विगं में है, रहेजा टािसा, नबंर 113-134, अन्ना सलाई, चेन्नई 600 002 

(इसके बाद “आबबािेशन इंस्टीट्यशून” कहा जाएगा)। आबबािेशन इंस्टीट्यशून द्िारा अकेल े
आबबािेटर का नॉर्मनेशन, एग्रीमेंट की सभी पाहटायों की आपसी सहमनत से ककया गया जॉइंट नॉर्मनेशन 
माना जाएगा। ऐसे आबबािेटर का हदया गया फैसला इस एग्रीमेंट की सभी पाहटायों पर आर्खरी और लाग ू
होगा। 

(b) आबबािेशन इंस्टीट्यशून नीचे दी गई क्स्र्नतयों में ननयवुत आबबािेटर की जगह एक 
सब्स्टीट्यटू आबबािेटर ननयवुत करेगा: 

(i) ननयवुत आबबािेटर की मौत; या 

(ii) जहा ंननयवुत आबबािेटर ककसी भी कारण से आबबािेटर के तौर पर काम करने में असमर्ा 
या अननच्छुक हो। 

(c) आबबािेशन की कायािाही की जगह और जगह शडे्यलू में बताई गई होगी। आबबािेशन की 
जगह और जगह पर मौजूद कोटा के पास इस एग्रीमेंट से या उसके तहत होने िाले सभी झग़िों, मतभेदों 
और/या दािों पर सनुिाई करने और उन पर विचार करने का खास अधधकार होगा। आबबािल प्रोसीडडजंस 
की भाषा इंक्जलश होगी। 

(d) अगर ज़रूरत हो, तो आबबािल प्रोसीडडजंस को आसान बनाने के र्लए अकेल ेआबबािेटर को 
एडर्मननस्िेहटि मदद आबबािेशन इंस्टीट्यशून दे सकता है। 

(e) पाहटायां इसके द्िारा र्लर्खत दलीलों/सबर्मशन, कफक्जकल और/या ककसी दसूरे 
इलेविॉननक/िचुाअल मोड (पोस्ट, ई-मेल और/या िीडडयो कॉन्फ्रें स (VC), ऑनलाइन, िचुाअल हहयररगं 
िगरैह सहहत इलेविॉननक कर्मयनुनकेशन के ककसी दसूरे तरीके से, अगर ज़रूरी हो तो ककसी बाहरी 
एक्प्लकेशन या प्लेटफॉमा का इस्तमेाल करके) या इनके कॉक्र्मबनेशन से आबबािल प्रोसीडडजंस करने के 



र्लए सहमनत देती हैं, जैसा कक अकेल ेआबबािेटर तय करेगा, क्जसका फैसला आर्खरी होगा और पाहटायों 
पर लाग ूहोगा।  

(f) अकेला आबबािेटर, अपने पास ककए गए और अपने द्िारा सहटाफाइड अिॉडा/अतंररम 
अिॉडा/ऑडार की एक कॉपी पोस्ट/कूररयर से या ऐसे अिॉडा या इलेविॉननकली/डडक्जटलली साइन ककए हुए 
अिॉडा की स्कैन की हुई इमजे पाहटायों को ई-मेल या ककसी दसूरे इलवेिॉननक तरीके से खुद या आबबािेशन 
इंस्टीट्यशून के ज़ररए भेज सकता है, जैसा िह ठीक समझे, क्जस ेएवट के मकसद के र्लए साइन की 
हुई कॉपी माना जाएगा।(g) एग्रीमेंट के तहत बॉरोअर/गारंटर द्िारा कंपनी को हदया गया पोस्टल/ई-मेल 
और/या ककसी दसूरे इलेविॉननक तरीके का पता या बॉरोअर/गारंटर द्िारा कंपनी के सार् ककया गया 
कोई दसूरा डॉवयमूेंट, एक्वटि पोस्टल/ई-मेल और/या ककसी दसूरे इलेविॉननक तरीके का पता माना 
जाएगा और ऐस ेएक्वटि पोस्टल/ई-मेल और/या ककसी दसूरे इलेविॉननक तरीके के पत ेपर की गई कोई 
भी सविास परूी मानी जाएगी। ऊपर हदए गए पोस्टल/ई-मेल और/या ककसी दसूरे इलेविॉननक तरीके के 
पत ेमें कोई भी बदलाि या दसूरी ग़िब़ि होने पर, कंपनी को तरंुत बताया जाएगा। 

30. र्शकायत सलुझाने का तरीका: 

कंपनी ने RBI की मौजूदा गाइडलाइंस के हहसाब से एक डडटे्ड र्शकायत सलुझाने का तरीका 
बनाया है। र्शकायत सलुझाने का तरीका और कॉन्टैवट डडटे्स https://www.cholamandalam.com/contact-

us/grievance- redressal पर मौजूद हैं। बॉरोअर अपनी र्शकायत/र्शकायतों का समाधान बताए गए र्शकायत 
ननिारण र्सस्टम के तहत करिा सकता है। 

31. मजं़ूरी: बॉरोअर और गारंटर इसके द्िारा यह घोषणा करत ेहैं: उन्होंने शडे्यलू/शडे्यलू में 
दी गई ज़रूरी डडटे्स सहहत परूा एग्रीमेंट पढ र्लया है, जो उनकी मौजूदगी में भरा गया है, सभी 
वलॉज़/डडटे्स का परूा मतलब समझ र्लया है और उनस ेसहमत हैं। उन्होंने बताई गई सवुिधा का 
फ़ायदा उठाने के र्लए ज़रूरी डॉवयमूेंट्स तयैार कर र्लए हैं। यह एग्रीमेंट और दसूरे डॉवयमूेंट्स उन्हें 
उनकी समझ में आने िाली भाषा में समझाए गए हैं और उन्हें इस लोन की ज़रूरी डडटे्स भी लोकल 
भाषा में छपी हुई र्मली हैं और िे उससे सतंषु्ट हैं। अगर इस एग्रीमेंट के लोकल िशान में टमा/टर्मसा 
और/या वलॉज़/टर्मसा का मतलब/मतलब इसके इंक्जलश िशान से अलग है, तो इंक्जलश िशान में टमा/टर्मसा 
और/या वलॉज़/टर्मसा ही मान्य होंगे। 

िे सहमत हैं कक यह एग्रीमेंट उस तारीख को परूा होगा और काननूी तौर पर लाग ूहोगा जब 
कंपनी का ऑर्राइज़्ड र्सजनेटरी इस एग्रीमेंट पर साइन करेगा। 

क्जसके गिाह के तौर पर, पाहटायों ने शडे्यलू में बताए गए हदन, महीने और साल में इस 
एग्रीमेंट पर साइन ककए। नीचे हदए गए गिाहों की मौजूदगी में: 
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शडे्यलू 

एग्रीमेंट की जगह 

एग्रीमेंट की तारीख 

एग्रीमेंट नबंर 

एक्प्लकेशन नबंर 

बॉरोअर का नाम और पता 

C0-बॉरोअर का नाम और पता 

गारंटर का नाम और पता 

एसेट की जानकारी और लोन की शतें 

मेक 

मॉडल 

लोन अमाउंट 

समय (महीनों में) 

कस्टमर IRR 

पेनल चाजा ….% सालाना 

सोर्सिंग फीस 

एडर्मन/प्रोसेर्सगं फीस 

चेक/मैंडटे बाउंस चाजा Rs.500/- प्रनत बाउंस 

चेक/मैंडटे स्िपै चाजा Rs.1000/- + GST 



कलेवशन एफटा चाजा Rs.200/- + GST हर विक्ज़ट पर डबेबट ककया जाएगा 

प्रीवलोजर चाजा प्रीवलोजर (a) एग्रीमेंट की तारीख से 7 से 12 महीने तक प्रीवलोजर के र्लए, बकाया 
वप्ररं्सपल पर GST के सार् 5% का प्रीवलोजर चाजा र्लया जाएगा (b) एग्रीमेंट की तारीख से 12 महीने बाद ककसी भी 
प्री-वलोजर पर GST के सार् बकाया मलूधन पर 4% का प्री-वलोजर चाजा लगेगा। 

डॉवयमूेंट/डुप्लीकेट डॉवयमूेंट चाजा: 

अकाउंट का कफक्जकल स्टेटमेंट - Rs.250/- + GST 

 

डुप्लीकेट नो ऑब्जवेशन सहटाकफकेट - Rs.500/- + GST 

काननूी और रेगलेुटरी फीस: स्टार्मप ड्यटूी - 

ROC चाजा - Rs.1400/- या जसैा लाग ूहो 

NESL चाजा - 

रीपेमेंट शडे्यलू 

ककश्तों की सखं्या 

पहली ककश्त की तारीख 

आर्खरी ककश्त की तारीख 

ककश्त की रकम और पटैना (Rs में) 

आबबािेशन की सीट और जगह 

1. पसै ेदेने में देरी होने या पहल ेदेने या टर्मसा एंड कंडीशसं में ककसी और बदलाि की िजह से, इंस्टॉलमेंट 

शरुू होने की तारीख और/या पहली और बाद की इंस्टॉलमेंट की तारीख/तारीखें बदल सकती हैं, क्जसके बारे में 
बॉरोअर को िेलकम लटेर या ककसी और तरीके से बताया जाएगा। 

2. मखु्य फैवट स्टेटमेंट और उसके एनेवसर शडे्यलू के सार् अटैचमेंट के तौर पर हदए गए हैं। 

 

लोन को SMA और NPA कैटेगरी में वलार्सफ़ाई करने का आधार: 

वलार्सकफ़केशन कैटेगरी वलार्सकफ़केशन का आधार – वप्ररं्सपल या इंटरेस्ट पेमेंट या कोई दसूरी रकम 

जो परूी तरह या र्ो़िी देर से बकाया हो 

 

SMA-0 30 हदन तक 



SMA-1 30 हदन से ज़्यादा और 60 हदन तक 

SMA-2 60 हदन से ज़्यादा और 90 हदन तक 

NPA 90 हदन से ज़्यादा 

SMA या NPA के तौर पर वलार्सफ़ाई करना, सबंधंधत तारीख के र्लए ड-ेएंड प्रोसेस के हहस्से के तौर पर 

ककया जाता है और SMA या NPA वलार्सकफ़केशन की तारीख िह कैलेंडर तारीख होगी क्जसके र्लए कंपनी ड-ेएंड 

प्रोसेस चलाती है। 

 

एक बार NPA के तौर पर वलार्सफ़ाई हो जाने िाले लोन अकाउंट को स्टैंडडा एसेट के तौर पर तभी अपग्रेड 

ककया जाएगा, जब बॉरोअर वप्ररं्सपल, इंटरेस्ट और/या दसूरी रकम का परूा बकाया चकुा देगा ('स्टैंडडा एसेट' का 
मतलब ऐसे लोन अकाउंट से है क्जसे SMA या NPA के तौर पर वलार्सफ़ाई करने की ज़रूरत नहीं है)। SMA या NPA 

वलार्सकफकेशन बॉरोअर लिेल पर ककया जाता है, क्जसका मतलब है कक बॉरोअर के सभी लोन अकाउंट को उस 

लोन के र्लए लाग ूवलार्सफाई ककया जाएगा क्जसके ओिरड्य ूहदन सबसे ज़्यादा हैं। 

 

लोन अकाउंट के SMA या NPA या RBI द्िारा बताई गई ककसी दसूरी नई कैटेगरी के वलार्सकफकेशन में 
कोई भी बदलाि कंपनी अपने आप लाग ूकर देगी और यह बॉरोअर पर भी लाग ूहोगा। 

 

SMA/NPA वलार्सकफकेशन का उदाहरण: अगर ककसी लोन अकाउंट की ड्य ूडटे 31 माचा, 2024 है, और 

कंपनी द्िारा इस तारीख के र्लए ड-ेएंड प्रोसेस चलाने से पहले परूा ड्य ूनही ंर्मलता है, तो ओिरड्य ूकी तारीख 31 

माचा, 2024 होगी। अगर लोन अकाउंट ओिरड्य ूबना रहता है, तो 30 अप्रलै, 2024 को ड-ेएंड प्रोसेस चलाने पर यानी 
लगातार 30 हदन ओिरड्य ूरहने पर लोन अकाउंट को SMA-1 के रूप में टैग कर हदया जाएगा। इसके अनसुार, लोन 

अकाउंट के र्लए SMA-1 वलार्सकफकेशन की तारीख 30 अप्रलै, 2024 होगी। इसी तरह, अगर लोन अकाउंट 

ओिरड्य ूरहता है, तो 30 मई, 2024 को ड-ेएंड प्रोसेस चलाने पर इस ेSMA-2 के रूप में टैग ककया जाएगा और अगर 

यह आग ेभी ओिरड्य ूरहता है, तो 29 जून, 2024 को ड-ेएंड प्रोसेस चलाने पर इस ेNPA के रूप में वलार्सफाई ककया 
जाएगा। 

 

 


