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લોન કરાર 

 
આ કરાર એ થળે અને કરારના પ રિશ ટમા ંદશાવેલ તાર ખ ેકરવામા ંઆવેલ હતો. 

 
ઋણલેનાર, સહ-ઋણલેનાર વ  ુખાસ ર તે વણવવામા ંઆ યા છે અને અહ  પ રિશ ટમા ં િન દ ટ કરવામા ંઆ યા છે ( નો હવે 

પછ  "ઋણલેનાર" તર ક ઉ લેખ કરવામા ં આવેલ છે) અને ગેર ટર/રો, ખાસ ર તે વણવેલ છે અને અહ  પ રિશ ટમા ં િન દ ટ 

કરવામા ંઆ યો છે ( નો હવ ેપછ  "ગેર ટર" તર ક ઉ લેખ કરવામા ંઆવેલ છે)  અ ભ ય ત યા ં ધુી ઉ લેખ ક અથથી 

અસગંત ન હોય યા ં ધુી અને તેમા ં તેના/તેણીના/તેમના/તેઓના સબંિંધત વારસદારો, એ ઝ ટુસ, વહ વટકતાઓ, 

નોિમનીઓ, એટન  અને કા નૂી િતિનિધઓ તર ક અથ થયેલો ગણાશે. ( યા ંઋણલેનાર/ગેર ટર ય તગત/એકમા  મા લક 

હોય), મા લક મા ં હત ધરાવનાર  ક સો હોય તે જુબ ( યા ં ઋણલેનાર/ગેર ટર કંપનીઝ એ ટ, 2013 ક અ ય કોઈ બોડ  

કોપ રટના અથમા ં કંપની છે)નો સમાવેશ કર છે. સમયાતંર પેઢ ના ભાગીદાર(રો), તેમાથંી િવત(તો) અને વારસદારો, 

એ ઝ ટુસ, વહ વટકતાઓ, કા નૂી િતિનિધઓ, નોિમની અને ભાગીદારોના ઉ રાિધકાર ઓ ( યા ંઋણલેનાર/ગેર ટર એક 

ભાગીદાર  પેઢ  છે) - થમ પ ે. 

 
અને 

 
ચોલામડંલમ ઇ વે ટમે ટ એ ડ ફાઇના સ કંપની લિમટડ, કંપની ધારા, 1956 હઠળ સામેલ અને ર જ ટડ થયેલ કંપની છે અને તેની 

ર જ ટડ ઓ ફસ ‘કોલા ટ’, C 54 અને 55, પુર B-4, િથ ુ િવ કા ઈ ડ યલ એ ટટ, ઈુ ડ , ચે ઈ -600 032  
ખાત ેધરાવે છે (હવ ેપછ  તેનો "કંપની" તર ક ઉ લેખ કરવામા ંઆવશે), યા ં ધુી આ ઉ લેખ ક અથ અસગંત ન હોય યા ં ધુી આ 

અ ભ ય તનો આ અથ થશે તથા સમાવશ ેતેના ઉ રાિધકાર ઓ અને એસાઈનીઓ-  

 
તીય પ . 

 
A) યા ં કંપની આની બતો સાથે િમલકતો સામે અને િમલકતની ખર દ , મકાન/ લેટ/એપાટમે ટ ુ ં િનમાણ, નવીનીકરણ, 

ધુારણા ક તેના િવ તરણના યવસાયમા ંનાણાક ય િુવધા આપવા સકંળાયેલી છે; 

B) ઋણલેનાર, આ કરાર પ રિશ ટમા ંસં ણૂપણે વણવેલી િમલકત સામે (હવે પછ  નો "િમલકત/સપંિ " તર ક ઉ લેખ કરલ 

છે) નાણાક ય સહાય માટ કપંનીને િવનતંી કર  છે,  ઋણલેનાર તેના પોતાના નામ ેઅને/અથવા ગીરો કુલ છે, ની 

ઋણલેનાર  તે મા લકો/ધારકો પાસથેી ખાસ ર તે અિધ ૃતતા/પાવર ઓફ એટન  મેળવેલ છે; 

C) ઋણલેનાર કંપની ારા િન દ ટ િનયમો અને શરતોને બિંધ ૃત થવા ક લુ થયેલ છે અને  નીચ ે ણૂ ર તે િન દ ટ કરલ છે 

અને ખાસ કર ને યા ં ધુી આ કરાર હઠળની સં ણૂ બાક  રકમ કંપનીને કૂવવામા ં ન આવે યા ં ધુી ગીરવે કૂલી 

િમલકત ુ ંવેચાણ કર ને, ખોખ ુ ંકર ને, ગીરો કૂ ને ક અ ય કોઈ પણ ર તે લેવડ-દવડ ન કરવા ક લુ થયેલ છે; 

D) ગેર ટર કંપનીને િવનતંી કર  છે ક ઉ ત નાણાક ય િુવધા ઋણલનેારને આપવામા ંઆવે અને ઉપરો ત િવચારણા સામ,ે 

ગેર ટર, કંપનીને અહ  સમાિવ ટ કરારના િનયમો અને શરતો ુ ંપાલન કરવા ઋણલેનારની યો ય કામગીર ની ખાતર  

આપવા અને આ કરારમા ંઆપેલી તમામ જવાબદાર ઓ અદા કરવા ક લુ થયેલ છે; 

E) કંપનીએ, ઋણલેનાર અને ગેર ટર ારા કરવામા ં આવેલી ઉપરો ત ર ૂઆતો પર આધાર રાખીન,ે ઋણલેનાર ારા 

માગવામા ંઆવેલી નાણાક ય િુવધા, અહ  હવે પછ  િન દ ટ કરલી િનયમો અને શરતો અ સુાર રૂ  પાડવા ક લુ થઈ 

છે; 

 
આ કરાર નીચ ે જુબ છે: 

યા યાઓ અને અથઘટનો: 
 
આ કરારમા,ં િસવાય ક િવષય ક સદંભને કઇ પણ અસગંત ન હોય, નીચે ૂચબ  કરલ અ ભ ય તઓનો અથ નીચ ે જુબ હશે. 

અહ   શ દો અને અ ભ ય તઓ યા યાિયત કરવામા ંનથી આવી તે, યા ંજનરલ લોઝ એ ટ, 1897ના અથમા ંતે ુ ંઅથઘટન 

અને અથ િન દ ટ કરવામા ંઆ યા છે, તે અથઘટન અને અથ તે જુબ થશે. 

 
a) "કરાર" શ દનો અથ થાય છે અને સમાવે છે - આ લોન કરાર, અ ુ ૂચ/ઓ, પ રિશ ટો, વાગત પ , ઋણ હ સાની 
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ફાળવણી બાદ વૂ-EMIની ણ કરતા પ ો, કોઈ પ રિશ ટ, રૂક કરાર ક આ કરાર સાથે ક તે પછ  સલં ન બડાણોનો 

સમાવેશ. 

b) શ દ "ઋણલેનાર"નો અથ થશે - એવી ય ત ક  ય ત/કંપની/પેઢ /એસોિસએશન/ ટ/એકમ હોય, ુ ં નામ 

પ રિશ ટમા ં  ર તે આપવામા ંઆવે ુ ંહોય અને ના નામમા ંલોન ખા ુ ંકંપની ારા ળવવામા ંઆ ુ ંહોય. િસવાય ક 

સદંભ અસગંત ન હોય, ઋણલેનાર/રો શ દનો અથ કોઈ પણ કા નૂી વારસદાર, કા નૂી િતિનિધ, નોિમની, એ ઝ ટુર, 

એટન , એડિમિન ટર,એસાઇની, ઉ રાિધકાર , મા લક મા ં હત ધરાવનાર, ઋણલેનારના હ  અને જવાબદાર  ધરાવનાર 

અને એક કરતા વ  ુઋણલેનાર. 

c) "ચોલા હોમ રટલ િધરાણ દર/ચોલા રફર સ રટ" ક CHRLR/CRR નો અથ થાય છે-સમયાતંર કંપની ારા નો ટફાઇડ કરલ 

યાજ દર. 

d) "લેણાનંી પાકતી તાર ખ"નો અથ - એવી તાર ખ ક ના પર આ કરાર હઠળ કૂવવાપા  લોનની ુ ય રકમનો હ તો 

અને/અથવા યાજ અને/અથવા આ કરાર હઠળ કૂવવાપા  અ ય કોઈ પણ રકમ અને/અથવા લોન ુ ંબેલે સ,  તે ક સા 

જુબ,  આ કરારની કોઈ પણ કલમ હઠળ કૂવણી માટ લેણી હોય. 

e) "ઇલે ોિનક લય રગ સિવસીસ" ક ECS અને "નેશનલ ઓટોમેટડ લીય રગ હાઉસ" ક "ACH" શ દનો અથ ડ બટ 

લય રગ સિવસ થાય છે, E-NACH ક ભારતીય રઝવ બક ારા ૂચત અ ય કોઈ પણ આદશનો સ હત, મા ંસહભા ગતા, 

આ લોન કરાર હઠળ EMIની કુવણીની િુવધા માટ ઋણલેનાર ારા લે ખતમા ંસમંિત આપવામા ંઆવી છે. 

f) "સમાન માિસક હ તા" ક "EMI/હ તા"નો અથ થાય છે વાગત પ  ક પ રિશ ટમા ંદશા યા જુબ દરક પાકતી તાર ખે 

કૂવવાપા  રકમ,  લોનના સમયગાળા દરિમયાન યાજ સાથ ેલોનને એમ ટાઈઝ કરવા માટ જ ર  હોય છે,  કંપની 

ારા સમયાતંર ન  કરવામા ંઆવે. 

g) " લો ટગ રટ ઓફ ઇ ટર ટ"નો અથ થાય છે કંપની ારા સમયાતંર તેના ચોલા રટલ લે ડગ રટ તર ક નો ટફાઇડ કરવામા ં

આવેલ યાજ દર અને આ કરારના અ સુધંાનમા ં ઋણલેનારની લોન પર કંપની ારા ન  કરવામા ં આવેલ યાજ 

વધઘટના તફાવત ( ેડ) સાથે, જો હોય તો, કંપની ારા લા  ુકરવામા ંઆવેલ યાજના દર. 

h) "ફાઇના સયલ વેપ" નો અથ થાય છે ઋણલેનારની એક ક વ  ુ લોનો અ ય િધરાણકતા પાસેથી લઈને આ કંપનીમા ં

ા સફર કરવી. 

i) શ દ "લોન"નો અથ થાય છે આ કરારમા ં રૂ  પાડવામા ંઆવેલી લોનની રકમ અને પ રિશ ટ. 
 

j) અ ભ ય ત “િશ ા મક ચા સ”નો મતલબ આ ટકલ 8મા ંિનધા રત કરાયા જુબ થાય. 
 

k) " વૂ-સમાન માિસક હ તા ુ ં યાજ" ક "PEMII/PEMI યાજ"નો અથ છે લોન પર તાર ખ/  તે િવતરણની તાર ખથી EMI 

શ  થવાની તા કા લક અગાઉની તાર ખ ધુી પ રિશ ટમા ંદશાવેલ દર યાજ (સમયાતંર અલગ અલગ). તાર ખ ની પર 

કૂવવા માટ PEMII પાકશ ેછે તે ઋણ ભાગ છોડવામા ંઆવે પછ  ક વેલકમ લેટર ક કંપનીન ેપસદં હોય તેવા અ ય કોઈ પણ 

મા યમથી િ -EMI ઋણલેનારન ેજણાવવામા ંઆવશ.ે 

l) "પો ટ ડટડ ચેકો" ક “PDCs”નો અથ થાય છે હ તાની રકમનો ઋણલેનાર ારા કંપનીની તરફણમા ં લખવામા ં આવેલ 

હ તાની રકમના ચેક  દરક હ તાની તાર ખને અ ુ પ તાર ખ ધરાવતા હોય. 

m) "િ લોઝર" શ દનો અથ થાય છે કંપની ારા આવા સમય પહલાના પરત કુવણીના સમય ેઅ ત વમા ંહોય તેવા િનયત 

કરાયેલા િનયમો અને શરતો અ સુાર તેના સમય પહલા પરત કુવણી 

n) "સપંિ " શ દનો અથ થશ ેઅને તેમા ંસમાવશે પ રિશ ટમા ં િન દ ટ જમીન, મકાન, લેટ અને અ ય થાવર િમલકતો, 

ખર દ , બાધંકામ, ધુારણા/િવ તરણ ક તેના અ ય કોઈ પણ હ  ુ  માટ કંપની ારા આ કરાર હઠળ નાણાક ય સહાય 

આપવામા ંઆવેલ છે અને મીનગીર  તર ક ઓફર કરવામા ંઆવેલ છે તથા અ ય કોઈ િમલકત ક  યાજ અને અ ય 

ચાજ સ સાથ ેલોનની પરત કુવણી માટ વધારાની મીનગીર  પે ધરવામા ંઆવે. આ ર તે િન દ ટ કરવામા ંઆવેલી આ 

કારની બધી અ કયામતો/િમલકતોમા ંજમીન, કોમન એ રયા, ખુાિધકારો, િવશેષાિધકારો, િવકાસ અિધકારો, ફકચરને 

અને ફ ટ સ, બ ડ સ અને પુર ચસ, બાધેંલી/ એ જ જમીન પર ભિવ યમા ંબાધંવાની છે તેને આ કરારના અથ માટ 

"અ કમાયત/તો" તર ક ઓળખવામા ંઆવશે. 

o) " યાજનો દર" શ દ યોગનો અથ થાય છે આ કરારના અ ુ છેદ 2મા ંઉ લે ખત યાજનો દર. 

શ દ 'પરત- કુવણી'નો અથ થાય છે લોન- ુ લ, તેની પર ુ ં યાજ,મોડ  કુવણી પર ુ ં વધાર ુ ં યાજ, કિમટમટ 

અને/અથવા અ ય ચા ઝ, ીિમયમ, ફ  ક ખચાઓ પર વધારા ુ ં યાજ, િવલંબત કૂવણી પર વધારા ુ ં યાજ, ીિમયમ, 

ફ  ક આ લોનને િસક રુ કરવા કંપની ારા કરવામા ં આવેલા, કો ટ ખચ અથવા ઋણલેનારની લોન પર 
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કા નૂી/િનયામાનકાર  સતા ારા ર  કરલ માગદિશકા/િનદશો અ સુાર કંપની ારા કરલ ફરફારને કારણે લા  ુ કરલ 

ય  ક પરો  ર તે કરવામા/ંલાદવામા ં આવેલા, સભંિવત ક પ ાદવત  અસર સાથ,ેચા સ, ઋણલેનારની લોન-

વાબદાર મા ં રકવર  માટ કરલા ખચાઓ તથા કંપનીને આ કરારના અથમા ં કૂવવાપા  અ ય લેણાનંી પરત કુવણી. 

p) અ ભ ય ત “મં ૂર પ ”નો મતલબ લોનના સલં ન િનયમો અને શરતોનો ઉ લેખ કરતા તેની મં ૂર ની ણ કરતા 

આ કરારમા ં વેશતા પહલા ંઋણલેનારાને કંપની ારા ર  કરાતો પ  થાય.. 

q) "પ રિશ ટ" શ દનો અથ થાય છે આ કરાર ુ ંપ રિશ ટ. 

r) "વેલકમ લટેર" શ દનો અથ છે કંપની ારા આ કરારના અમલ બાદ, ઋણલેનારને આપેલો પ , મા ંદરક પાકતી તાર ખ, 

કૂવવાપા  હ તા, હ તા ભરવાની કવ સી અને દરક હ તા હઠળ ુ લ અને યાજનો ેક અપ ન  કર ુ ં પરત 

કુવણી ુ ંપ રિશ ટ બીડવામા ંઆવશે. 

એકવચનમા ંવપરાતા તમામ શ દો, યા ં ધુી સદંભમા ંઅ યથા જ ર  ન હોય યા ં ધુી, બ ુવચનને સમાવશે અને એક 

લગના સદંભમા ંતમામ લગ સમાવશે. 
 

1. લોનની શરતો: 

 
a) ઋણલેનાર કંપની પાસેથી િધરાણ લેવા ક લુ થાય છે અને કંપની આ સાથે શરતો ૂ ા જુબ ઋણલેનારને એક ક 

વ  ુઋણભાગમા ંપ રિશ ટમા ં િન દ ટ કર  જુબની રકમ લોન તર ક આપવા ક લુ થાય છે,  અહ  જણાવેલી 

શરતો પર આધા રત છે. ઉપરાતં, આ િુવધા લેતા પહલા, િધરાણપા  નાણાનંા જ થાના ૂ યાકંનના હ સુર ગીરો 

માટ ધરલી આવી િમલકતના ૂ યનો િનણય કંપનીની સં ણૂ અને મા  અને મા  નુસફ ને આિધન રહશે અને તે 

ઋણલેનારને બધંનકતા રહશે. 

 
b) આ કરાર હઠળ આપવામા ંઆવેલી લોન, લોનની દુત ટ રુ ઓફ લોન હઠળ િન દ ટ કરલ સમયગાળા માટ રહશે 

અને પ રિશ ટમા ંદશાવેલ હ  ુ જુબ હશે,  તેમા ંિન દ ટ કરારની તાર ખથી શ  થશે (b) આ કરાર હઠળ આપવામા ં

આવેલી લોન, ટ રુ ઓફ લોન હઠળ િન દ ટ સમયગાળા માટ હશે અને પ રિશ ટમા ંદશાવેલ હ  ુ જુબ હશ,ે  

તેમા ં િન દ ટ કરારની તાર ખથી શ  થશે િસવાય ક આ કરાર તેમા ં િનધા રત ર ત-રસમ જુબ વહલો રદ થાય, 

ઋણલેનાર અને ગેર ટર આ કરાર હઠળ િન દ ટ શરતો અ સુાર સં ુ ત અને એકલા આ લોનની પરત કુવણી 

કરશે. કંપની, તેની સં ણૂ નુસફ ને આિધન રહ ને આ િુવધાને ર  ૂકરવા ક લુ થઈ શક છે અને જો િુવધા 

પાછ  ખચી લેવી/રદ કરવામા ંઆવી તો, ને માટ કંપની આ કરાર ચા  ુહોવા દરિમયાન ક પ રિશ ટમા ં િન દ ટ 

કરલ લોન સમયગાળા દરિમયાન કોઈ પણ સમયે કોઈ કારણ આ યા િવના આમ કરવા માટ હકદાર છે, ઋણલનેાર 

અને ગેર ટર આ કરારમા ં િનધા રત કયા જુબ કંપની ારા માગં પર તેના પર ચડત યાજ સાથે સં ણૂ રકમની 

કુવણી કરવા માટ બધંાયેલ છે. 

 
2. યાજ: 

a) લોનની રકમ પર યાજનો દર અહ  જણાવેલ પ રિશ ટમા ંિન દ ટ કયા જુબનો રહશે. 

b) કંપની ચોલા હોમ રટલ લે ડગ રટ (CHRLR)/ચોલા રફર સ રટ (CRR)/ વતમાન બ રની થિત સાથ ેજોડાયેલ 

યાજ દર, રસેટ કરવા હકદાર છે. આ કાર ુ ં રસેટ લોન િવતરણની તાર ખથી 6 મ હના/વષની અવિધ ણૂ થયા 

પછ  અને યારબાદ આ કારના નવા રસેટની તાર ખથી દર 3 મ હન ેલા  ુપડશે. જો તાર ખ પહલા ંર સેટ કરલ 

હોય તો (એટલ ેક  વતમાન યાજ દરની તાર ખથી 6 મ હના રૂા થાય તે પહલા ંલા  ુકરલ છે તે) ઋણલેનાર 

જોખમ માણન ેઆિધન, કંપની ારા ઓફર કરવામા ંઆવેલ ચા  ુદર અ સુાર યાજ દર ર સેટ કરવા ઇ છે તો, 

તે/તેણી, રસેટની તાર ખે ઇ ટર ટ એડજ ટમે ટ ચા સ (IAC) કૂવવા માટ જવાબદાર રહશે. 

c) ઋણલેનાર લોનની િવતરણની તાર ખથી લોનની રકમ અને ઋણલેનાર ારા કૂવવાપા  અ ય તમામ ચા સની 

કુવણી કરવા જવાબદાર રહશે. 

d) કંપની પોતાની નુસફ  જુબ કરારના અ ત વ દરિમયાન લોન માટ લા  ુ પડતા યાજનો દર સમયાતંર 

ો પેક ટવલી ઉપર ક નીચ ેતરફ સભંિવત રવાઇઝ કરવા હકદાર રહશે. આ કારના તફાવત/(તો) મં ૂર  પ ની 

શરતોને આિધન હશે અને તેની ણ ઋણલેનારને કરવામા ંઆવશે તથા ઋણલેનારને બધંનકતા રહશે. 

e) યાજ અને તમામ ચા સ રો રોજ તથા ખરખર ટ  ગયેલા દવસોની સં યા એકિ ત પર થશે અને તેની ગણતર  

વાિષક ધોરણ ેકરવામા ંઆવશે અને ચ ૃ  માિસક ધોરણ ેગણતર  કરવામા ંઆવશ.ે 
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f) ઉધાર લેનાર યાજ, ડ ટુ , સેસ, લાયસ સ ફ , અ ય કર, અ ય ુ ક/વીમા ીિમયમ, ક /રા ય 

સરકારો/અિધકાર ઓને આ કરારના સદંભમા ંઅથવા કોઈપણ બાબતમા ં યાજ/ચા  પર લાદવામા ંઆવેલ 

કોઈપણ કર સ હત તમામ કર કૂવશે. અ કયામતના સબંધંમા,ં પછ  ભલે તે વૂિનધા રત અથવા સભંિવત 

અસરથી હોય અને જો કપંની આવી કોઈ કૂવણી કર છે, તો ઋણ લેનાર કંપનીને આ સબંધંમા ં કંપની 

તરફથી િનયત ચૂનાની તાર ખથી 3 દવસની દર ભરપાઈ કરશ.ે ઘટનામા ંઉધાર લેનાર ઉ ત રકમની 

ભરપાઈ કરવામા ં િન ફળ ય છે. કુવણી ડફો ટ પર લા  ુ પડતા દંડના ુ ક કંપની ારા કૂવણીની 

તાર ખથી કંપનીને ઉધાર લેનાર ારા ઉ ત રકમની વા તિવક ભરપાઈની તાર ખ ધુી તેના પર ઉપા ત 

થશે. 

g) આ કરારની શરતોમા ંકંપની ફરફાર ન કર યા ં ધુી લોનની રકમ પર યાજનો દર અહ  જણાવેલ પ રિશ ટમા ં

દશા યા જુબનો રહશે. 

h) ઋણલેનાર અને ગેર ટર ક લુ થાય છે ક યાજ ઋણલેનાર ારા પસદં કરવામા ં આવેલા અને અહ  જણાવેલ 

પ રિશ ટમા ંઉ લે ખત રસેટ ક લો ટગ રટ સાથે ક િવના િનયત દર રહશે. 

i) ઋણલેનાર અને ગેર ટર ક લુ થાય છે ક, ફ ડ ઇ ટર ટ રટના દરક ર તસેટ પર ક યાજના લો ટગ દરમા ં

ફરફારના પર, કંપની EMIને થર રાખવાનો અને લોનની અવિધમા ંફરફાર કરવાનો િનણય લેવાનો અને લોનની 

અવિધને યથાવ  ્રાખવાનો અને EMIમા ંફરફાર કરવાનો િનણય લેવાની નુસફ  ધરાવે છે. 

ઋણલેનારા ારા યાજના ફ ડ દરન ેપસદં કરાવા પર, યાજના ફ ડ દર લોન માટ લા  ુ થવા પા  

તમામ શરતો અમલી બનશે. ફ ડ રટની અવિધ દરિમયાન ઋણલેનારા ારા લોનના િ લોઝરના 

સજંોગોમા,ં ઋણલેનાર પ રિશ ટમા ંિનધા રત કરાયા જુબ િ લોઝર ચા સ કૂવવાના રહશે. 

j) ઋણલેનારા લે ખતમા ંિવનતંી કર ને યાજના ફ ડ દરમાથંી લો ટગ દરમા ં વીચ ઓવર કરવા ુ ંપસદં કર  

શક છે. યાજના ફ ડ દરથી લો ટગ દર તરફ યાણ કરવા માટની િવનતંીની વી ૃિત કંપનીની સં ણૂ 

નુસફ ને આિધન રહશે. ત ુપરાતં, કંપની ારા ચૂ યા જુબના યાજના લો ટગ દરની ઋણલેનારા ારા 

વી ૃિત, આવા વીચ ઓવર માટના ચા સની કૂવણી અને એડ ડમના અમલીકરણ, જો કંપનીએ ૂચત 

ક  ુહોય તો તેને પણ ત ેઆિધન રહશે. યાજના ફ ડ દર માટ લા  ુથવા પા  શરતો ફ ડ રટની અવિધ 

દરિમયાન લા  ુથવા પા  રહશે. આ કાર જ, યાજના લો ટગ દર માટ લા  ુથવા પા  શરતો લો ટગ 

રટના સમયગાળા દરિમયાન લા  ુથવા પા  રહશે.  

ઋણલેનારા ારા યાજના લો ટગ દરની પસદંગી કરાય છે, તો તે સજંોગોમા ં યાજના લો ટગ દર લોનને 

લા  ુથવા પા  તમામ શરતો આ લોનને લા  ુથવા પા  રહશે.  

k) યાજના લો ટગ દરમા ંકોઈ પણ સમાયોજન થવા પર હ તાની અવિધ અથવા ૂ ય અથવા બનંેમા ંફરફાર 

થવાને પા  રહશે.  

l) લો ટગમા ંર સેટના સજંોગોમા ં બન- બઝનેસ ઉ ેશ માટ લોન ા ત કરનારા ય તગત ઋણલેનારા યાજના 
યાજનો દર, નીચેનામાથંી કોઈ પણ એકની પસદંગી કરવાને અિધકાર  રહશે: 

 
i. આમા ંફરફાર થશે a) લોનની અવિધ, b) હ તા ુ ં ૂ ય અથવા c) બનેં  

ii. લોનને સં ણૂ અથવા િશક િ પેમે ટ કરવી હોય તો પ રિશ ટમા ંઉ લે ખત ૂ ય કરતા ઓછ  રકમ ુ ં  

પેમે ટ થ ુ ંન જોઈએ.  

iii.  યાજના લો ટગ દરથી ફ ડ દરમા ંતબ દલ થવાનો િવક પ લોનની અવિધ દરિમયાન ફ ત એક વાર 

ા ત થશ.ે ઋણલેનારા એક વખત ફરફારનો િવક પ અપનાવી લ ે છે, તો તેઓ/તેણીની લોનની દુત 

દરિમયાન ફર  એક વાર વીચ ઓવર કદાિપ નહ  કર  શક 
 

ઋણલેનારા ારા ઉપર ઉ લે ખત િવક પોમાથંી કોઈ પણ એકનો અમલ કરવામા ંઅથવા તો વીચ િવક પ 

માટના ચા સની કૂવણી કરવામા ંઅથવા તો તેમને ણ કરાય તે સદંશા યવહારની તાર ખથી 7 દવસમા ં

કંપની ારા િનધા રત એડ ડમ અમલી બનાવવામા ંિન ફળ રહશે, તો કપંની પાસે પોતાની સં ણૂ નુસફ ને 

આિધન રહ ને લોનની દુત લબંાવવાનો અિધકાર રહલો છે.  
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m) કંપનીના અ ય અિધકારો યે વૂ હ રા યા િવના, જો ઋણલેનાર આ કરારના અ સુધંાનમા ં કંપનીને બાક  

નીકળતી કોઈ પણ રકમ ભરપાઈ કરવામા ં કૂ કર તો ઋણલેનારન ે કંપની ુ ં વધારા ુ ં યાજ, પ રિશ ટમા ં

ઉ લે ખત દર (અથવા કંપની સમયાતંર િનદશ/ ણ કર તેવા દર) ડફો ટની તાર ખથી ખરખર કૂવણીની તાર ખ 

ધુીની સં ણૂ બાક  નીકળતી રકમ પર કૂવવા ુ ંરહશે. 

n) આ કરાર હઠળ ઋણ લે ુ ંએ વણી યક યવહાર છે અને ઋણલેનાર યાજ વ લૂવા સબંિંધત યાજખોર  ક અ ય 

કાયદાઓ હઠળ કોઈ પણ િતવાદને જતો કર છે. 

 
3. ોસેિસગ ( યા) ચા સ: 

 
ઋણલેનારએ કંપનીના ોસેિસગ ચા સન ે કૂવવા માટ કોઈ પણ કારની બળજબર  ક ગેર યાજબી ભાવ િવના 

પોતાની સમંિત ય ત કર  છે,  લોનની મં ૂર  માટ કંપનીને અર  ર ૂ કરતી વખતે ઋણલેનાર ારા સમંિત આપવામા ં

આવી હતી. ઉપરો ત ોસેિસગ ફ ,  કરારની પ રિશ ટમા ંવ  ુ પ ટ ર તે દશાવવામા ંઆવી છે, તે કોઈ પણ સજંોગોમા ં

ઋણલેનારને પરત કર  શકાશે નહ , ભલેને પછ  કંપની ારા લોન ન ા ત કર  હોય ક લોન મં ૂર કયા પછ  ા ટ કરવામા ં

ન આવી હોય. 

 
4. િવતરણ: 

 
a) ઋણલેનારની ઇ છા જુબ કંપની ારા લોનની કુવણીની ર ત દશાવવી પડશે. જો ક, કંપની પાસ ેિવતરણની ર ત 

ન  કરવાની સં ણૂ નુસફ  રહશે,  આ કરાર હઠળ ઘડલ િનયમ જુબ ઋણલેનારને િવતરણ તર ક ગણવામા ં

આવશે. 

b) લોન ુ ં િવતરણ એક જ લ પ સમમા ં ક યો ય હ તામા ં કરવામા ં આવશ,ે નો િનણય કપંની ારા જ રયાત ક 

બાધંકામની ગિતના સદંભમા ંઋણલેનારને ક કોઈ પણ બ ડર, ડવલપર, િવ તા ક ા હત પ ને ઋણલેનારની 

િવનતંી જુબ, કોઈ પણ સજંોગોમા ંકંપનીનો િનણય આખર  અને ઋણલેનારને બધંનકતા રહશે અને આ કરાર હઠળ 

ઘડલ િનયમ જુબ ઋણલેનારન ેિવતરણ તર ક ગણવામા ંઆવશે. 

c) આ કરારના અથમા ંઋણલેનારન ેકંપની ારા કરવાની થતા ંતમામ િવતરણો યો ય ર તે " A/c. Pay only” માક 

કરલા ોસ ચેક ારા અથવા ડમા ડ ા ટ ક કંપનીની સં ણૂ નુસફ ને આિધન ભારતીય બ કગ િસ ટમ હઠળ 

મા ય ફંડ ા સફરના ક અ ય કોઈ પણ વી ૃત મા યમ ારા કરવા ંઆવશે. આવા તમામ ચેક અથવા ા સફરની 

ર તોના સબધંમા ંકલે શન ચા સ ક આવા અ ય ચા સ, જો કોઈ, લીધા હોય તો, ઋણલેનાર ક તેની બક ારા 

ચેકના ાં ઝટ / કલે શન / રઅલાઇઝેશન માટ લાગતા સમયન ે યાનમા ંલીધા િવના, ઋણલેનાર ભોગવશ.ે 

d) ઋણલેનાર અહ  ક લુ થાય છે ક, િવતરણનો દવસ ક ચેકની તાર ખ ક એ તાર ખ હશે ક  કંપનીએ ઋણલેનારના 

બક ખાતામા ંસીધા જ NEFT/ RTGS મારફતે િધરાણની જમા અસર બનેલ હોય,  તે ક સા જુબ, લોનની રકમ 

રઅલાઈઝની તાર ખ પછ  ગમ ેતે હોય. 

e) ઋણલેનાર, િસવાય ક કંપનીની સમંિત હોય, િવતરણનો વીકાર કરવાનો અને જ ર  ક સલેશન ચા સની 

કૂવણીનો ઇનકાર કરવા હકદાર રહશે નહ . 

f) જો ઋણલનેાર કોઈ પણ કારણસર, લોનની કુવણી બાદ કરાર રદ કરવાની િવનતંી કર, કારણ કોઈ પણ હોય, લોન 

ડ બસમટ પછ , પરં  ુ થમ હ તાની પાકતી તાર ખ અગાઉ, કંપની રદ કરવા માટ ક લુ થાય તેને આધીન, 

ઋણલેનાર તેને ણ કયા જુબ તરત જ લોનની કૂવણી વાિષક 18% ટકાના યાજ સાથે ક એવા કોઈપણ દર 

કરશે  ડસબસડ લોન પર, ક સલેશન ચા  તર ક ડ બસમે ટની તાર ખથી પરત કૂવણીની તાર ખ ધુીના 

કુવશે. 

 
5. વૂવત  શરતો: 

 
કંપની ારા ઋણલેનારને નીચેની શરતો (" વૂવત  શરતો")ની િૂત પર લોનની રકમ િવત રત કરવામા ં આવશ.ે 

ઋણલેનાર/ગેર ટર અહ  નીચ ેપ રિશ ટમા ંદશાવેલી લખેલ તાર ખ ક એવી તાર ખ ક ક કંપની ારા લબંાવવામા ંઆવે તે 
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તાર ખની દર વૂવત  શરતો ુ ંઅ પુાલન કરવા ુ ંરહશે. વૂવત  શરતો આવી તાર ખ ેપ ર ણૂ કરવામા ં િન ફળતા 

કંપની લોન ુ ંિવતરણ કરવાનો ઇનકાર કર તેમા ંપ રણમી શક છે અને જો કોઈ કારણસર ક અપવાદ પ સજંોગોમા,ં પહલેથી 

જ િવતરણ કર  દવામા ં આ ુ ં હોય, તો તે તેની સં ણૂ નુસફ  જુબ, કા ં તો યાજ અને ચા સ સાથે િવત રત કરલી 

રકમને પાછ  મગંાવી લેશ,ે ટોટમમા ંજો કોઈ હોય તો, અથવા િવતરણ કરાયેલી રકમન ેલોન તર ક પાતં રત કર  શક છે 

અને ઋણલેનારન ેહ તાની કુવણી શ  કરવાની સલાહ આપશે. ઋણલેનાર/ગેર ટર ારા પ ર ણૂ કરવા જ ર  વૂવત  

શરતો આ જુબ છે: 

 
a) આ કરારમા ં રહલ ઋણલેનાર/ગેર ટરની ર ૂઆતો અને વોર ટ ઓ ખર  રહશે (i) અહ ની તાર ખે અને (ii) 

િવતરણની અપે ત તાર ખ ે(આવી તાર ખ ેકરવામા ંઆવેલ છે તેમ માનીને) / લોન ા તની તાર ખ ધુી અને તે 

લોનના કાયકાળ દરિમયાન મા ય રહ; 

b) િમલકતની ખર દ  માટ લોનના ક સામા,ં ઋણલેનાર આ કંપનીને ખાતર  આપે છે ક, ઉપરો ત જણા યા જુબના 

આ દવસે લોનની કુવણી ા ત કરતા પહલા, તેમણે તેમના પોતાના ફાળાનો ઉપયોગ કય  હતો, એટલે ક, 

િમલકતની કમત બાદ લોન. 

c) જો કંપની ારા જ ર પડશ,ે તો કંપનીન ે વીકાય ગેરંટ /ઓની કંપનીની તરફણમા ં યા રૂ  કરાશે; 

d) ઋણલેનાર પો ટ ડટડ ચે સ/ECS આદશો/ACH/NEFT/અ ય લા  ુપડતી અિધ ૃતતાઓ ક વટાવ ખત ક  તે કંપની 

ારા જ ર  હોય તે ર તે યા રૂ  કરાશે અને કંપની ધુી પહ ચાડશ.ે 

e) ઋણલેનારએ કંપનીની તરફણમા ંએવી િસ ુ રટ  ઊભી કર  હોવી જોઈએ,  કંપનીને વીકાય હોય ("િસ ુ રટ "). 

ઋણલેનાર એ વાતનો રુાવો પણ રૂો પાડશે ક િમલકત મા ય અને માકટબલ ટાઇટલ અને તમામ બો થી ુ ત 

છે, જો િમલકત તૈયાર બાધેલી િમલકત હોય તેવા ક સામા,ં ક  જમીન પર આ મકાન બાધંવા ુ ં છે તે જમીન, 

કંપનીની તરફણમા ંમોટગેજ માટ સ મ છે, જો ોપ ટ બાધંવાની બાક  હોય તો. ખર દ ના ક સામા,ં વે ડરન ેકરલ 

વેચાણનો મા ય રુાવો ક િમલકતના બ ડર િવકાસકતા તરફથી ફાળવણી પ , જો ોપટ  િનમાણાધીન હોય તેવા 

ક સામા.ં શરત છે ક ઋણલેનાર/િમલકતના મા લક લા  ુપડતા કાયદા હઠળ આવી મીનગીર ની ઊભી કરવાના 

સબંધંમા ં કોઈ પણ ન ધણીઓ અને ફાઇ લગ કરવાની જ ર રહ છે, ઋણલેનાર એ િુનિ ત કર/ખાતર  આપે ક 

અ કયામતનો મા લક આ સબંધંમા ંઆવી તમામ ન ધણીઓ અને ફાઇ લગ કર. વ મુા ંશરત છે ક યા ંઋણલેનારને 

આવી કોઈ પણ િસ ુ રટ ની ઊભી કરવા માટ કોઈ સમંિતની જ ર હોય, યાર ઋણલેનાર એ િુનિ ત કરશે ક 

એસેટના મા લક પણ મીનગીર ની ઊભી કરતા પહલા આવી તમામ સમંિતઓ મેળવી લીધી હોય; 

f) ઋણલેનાર/ગેર ટર અને/અથવા આવી અ ય ય તએ, કંપનીની જ રયાત જુબના આવા અ ય દ તાવેજો ક 

લખાણોની યા રૂ  કરશ ેઅને તેણ ેઆવી કામગીર  હાથ ધરલી હશ ેઅને કંપનીની જ રયાત જુબના અ ય 

દ તાવેજોમા ં યા રૂ  કરલી ની કંપનીને જ રયાત હશે. 

g) ડફો ટની ઘટના ુ ંઅ ત વ ન હો ુ:ં કલમ 13મા ં યા યાિયત કયા જુબ ડફો ટની કોઈ ઘટના બનેલી ન હોય અને 

તે ચા  ુન રહવી જોઈએ. 

h) યા ંઋણલેનાર નાણાક ય વેપ માટ કંપની પાસેથી લોન મેળવવાનો ઇરાદો ધરાવે છે, યા ંઋણલેનાર  તે ક સા 

જુબ, હાલની/અગાઉની, બક/સં થા પાસેથી જ ર  મં ૂર ઓ, પ ો મેળવી લીધેલી હશે,  તે ક સા જુબ, અને 

તેણે તે કંપનીને સાચી મા હતી હર કરલી હશ.ે 

 
6. એમોટાઇઝેશન (આ ટકલ 6 મા  હોમ લોનને જ લા  ુપડશ)ે 

 
a) કલમ 2ને આિધન અને આ કરારમા ં લખેલ યાજના દરના ફરફારો માટ વગેરની જોગવાઈ જુબ ઋણલેનાર 

પ રિશ ટમા ં િન દ ટ કયા જુબ લોન એમોટાઇઝ કરશ.ે જો ક, કોઈ કારણસર િવતરણમા ં વહ ુ ં ક મો ુ થવાના 

સજંોગોમા ંEMI શ  થવાની તાર ખ તે પછ ના મ હનાનો થમ દવસ રહશે, મા ંલોન ુ ંિવતરણ ણૂ થઈ ગયે ુ ં

હશ,ે અને પ રણામ વ પે આવા ક સામા,ં થમ EMIની કૂવણીની પાકતી તાર ખ પછ ના મ હનાનો છે લો દવસ 

ગણાશે. 

 
b) ઉપરો ત (a) ઉપરાતં, ઋણલેનાર જો લા  ુપડ ુ ંહોય તો, PEMI યાજની કૂવણી કરવાની રહશે. 

 
c) ઋણલેનાર િવના િવલબેં સલં ન ડ  ુડટ પહલા ંPEMI યાજ અને EMI ની કૂવણી કરવાની રહશે, અને ડ  ુ
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ડટના રોજ િનયિમત ર તે EMI અથવા PEMI કૂવવાની પોતાની ફરજ સબંધેં ઋણલેનારને કોઈ નો ટસ, 

રમાઈ ડર અથવા ણકાર  મોકલવામા ંઆવશે નહ .  
 

d) ઋણલેનાર/રા ારા કંપનીને પરત કુવણીને સરળ અને અ ુ ૂળ બનાવવા માટ ઋણલેનાર, ઋણલેનાર/રાના 

બકર/સ સાથે મે ડટ/લા  ુ પડતા સાધનની ન ધણી કરાવીન ે એમોટાઇઝશેન PEMII/EMI, યાજ અને અ ય 

ચા સની પરત કુવણી માટ કંપનીને વીકાય ઈલે ોિનક/ ડ જટલ પેમે ટ મોડનો ઉપયોગ કર  શક. 

 
e) આ કરારમા ંહાલ અમલમા ંરહલ યાજના લો ટગ રટને યાનમા ંરાખીને અહ  ક ાય આપેલ હોય ક ન હોય છતા,ં 

કંપની EMIની રકમમા ંયો ય ર તે વધારો કરવા માટ હકદાર બનશ ેજો: 

i) જો ઉપરો ત EMI નકારા મક એમોટાઇઝશેન તરફ દોર  ય (એટલે ક EMI સં ણૂપણે યાજને આવર  લેવા 

માટ પયા ત ન હોય), અને/અથવા 
 
ii) ઉપરો ત EMIમા ંરહલ ુ ય ઘટક, કોઈ પણ કારણસર, કંપની ારા લોન માટ િન દ ટ િનયત પરત કુવણીના 

સમયગાળાની દર લોનન ેએમોરટોઈઝ કરવા માટ અપયા ત હોય, િસવાય ક કંપની ારા આ કારના િનયમો 

અને શરતો સાથે સમય વધારવાની ખાસ મં ૂર  આપવામા ંઆવેલી હોય, તેની સં ણૂ નુસફ ને આિધન સી છે. 

 
ઋણલેનાર EMIની આવી વધેલી રકમ અને કંપની ારા ન  કયા જુબ હ તાની સં યાની ઋણલેનારન ેકંપની ારા 

ણ કયા જુબ કૂવણી કરવાની રહશે. 
 

f) કંપની તેના CHRLR/CRR મા ંએવી કોઈ ર તે સમયાતંર ફરફાર કર  શક છે, લોન રકમ સ હત,  કંપનીને પોતાની 

નુસફ ને અ ુ પ યો ય લાગે 
 

g) ઋણલેનાર તેની પોતાની તે કંપનીને તેની આવક ુ ં ટટમે ટ, દર વષ અહ  આપેલી તાર ખથી મોકલાવશ.ે જો ક, 

કંપનીને ઋણલેનાર પાસેથી તેની નોકર , વેપાર, યવસાય ક યવસાયને લગતી આવી મા હતી/દ તાવેજો કોઈ 

પણ સમયે રૂા પાડવાની ફરજ પાડવાનો અિધકાર હશે અને ઋણલેનાર તા કા લક આવી મા હતી/દ તાવેજો રૂા 

પાડશે. 
 

7. પરત કુવણીઃ (કલમ 7 મા  િમલકત સામેની લોનને જ લા  ુપડશ)ે 

 
a) ઋણલેનાર આ કરાર હઠળ કંપનીને કૂવવાપા  બન ે તે તમામ રકમ લેણી બને યાર કોઈ કારના િવલબં ક 

ડફો ટ િવના, કંપની તરફથી કોઈ પણ કારની ણ મેળ યા િવના કૂવણી કરવાની રહશે. ઋણલેનાર વીકાર છે 

ક પરત કુવણીના સમયપ ક સાથે તેના ારા કડક પાલન કરશે, લોનની મં ૂર  માટ આ આવ યક શરત છે અને 

ક સમય આ કરારનો ત વ ણુ છે. 
 

b) લોનની પરત કુવણી અને તેના પર ુ ં યાજ ઋણલનેાર ારા પ રિશ ટમા ં િન દ ટ શરતો અ સુાર હ તાથી 

કરવામા ંઆવશે. આ કરાર હઠળ અહ  ઉપર દશાવેલ પરત કુવણી પ રિશ ટ સં ણૂ લોનની, યાજ અને અ ય 

બાક  લેણા સાથે, પરત કુવણીની માગણી કંપનીના અિધકારમા ંકોઈ વૂ હ િવનાની છે. ઉપરાતં હ તા અને તેના 

પરના યાજની ગણતર / ફ સેશનની નુઃ ગણતર  કરવાના કંપનીના અિધકાર વૂ હ િવના રહશે, એવા 

ક સામા ંક હ તાની રકમ અને તેના પરના યાજમા ંકોઈ તબ ે  શોધી કાઢ  ુક હ તાની ખોટ  ગણતર  કરવામા ં

આવી છે. છતા,ં પરોિશ ટમા ંઆપેલા હ તા કોઈ પણ સમયે કરાર રદ કરવાના કંપનીના હ  પર ૂ-અસર ન હ કર, 

જો યો ય લાગશે તો, અને કંપની લેણી બનતી બધી રકમ તથા અનપેઇડ રકમ ુ ંપેમે ટ માગંશે, જો હોય તો, ભાવી 

હપતાઓ અને અ ય લેના પર ડ સકાઉ ટને આધીન,  કંપની ારા એલાઉડ હોય. આવા કોઈ મોડ ફકશનના 

બનાવમા ંઋણલેનાર કંપનીન ેતા  પો ટ ડટડ/ACH અથવા ECS મડટ ચેક આપવા ક લુ થાય છે અને બાહંધર  

આપે છે. 
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8. િશ ા મક ચા  

 
ટિમનેશન અને આ કરાર હઠળ કંપનીને અપાયેલા અ ય કોઈ પણ અિધકાર સાથ ે વૂ હ ન થાય તે ર તે એક 

પ રિશ ટ હઠળ િનધા રત ડફો ટની એક અથવા વ  ુઘટના/ઓ બનવા પર, ઋણલેનાર કંપનીને આ પ રિશ ટમાં 

િનધા રત કરાયા જુબ અને ર તે તેમજ દર િશ ા મક ચા ની કૂવણી કર  આપવાની રહશે 

 
જો ક, િશ ા મક ચા સની વ લૂાત થવા પર કાઈં લોનની ફાળવણીની મહ વ ણૂ શરત પે પરત કૂવણીના       

િશડ લુ ુ ં ુ તપણે અ સુરણ કરવાની ફરજમાથંી ઋણલેનારાની કાંઈ ુ ત નથી થઈ જતી. 
 

9. ખ સામાથંી થતા ખચ અને અ ય ચા સ ુ ંર -ઇ બસમે ટ 

 
નીચનેા ખચ માટ કંપની ારા કરવામા ંઆવેલા ખ સા ખચ ઋણલેનાર ારા યાર પણ કંપની ારા માગં કરવામા ંઆવે યાર ર -

ઇ બસમે ટ કરવાના રહશે. 

 
a) આ કરારની કલમ 11 હઠળ ઋણલેનાર/રા ારા અપે ત લોન િસક રુ કરવા માટ કરવામા ંઆવેલા ખચાઓ. 

 
b) ઋણલેનાર/રા લઅર માકટબલ ટાઈટલ િુનિ ત કરવાના હ સુર િમલકતના સબંધંમા ંએ ુ બર સ સ ટ ફકટ ક 

ખાતા/પ ાનો ઉતારો ક દ તાવેજોની અ ય કોઈ પણ માણત નકલો મેળવવા માટ થતો ખચ. 

 
c) ઋણલેનાર/રા ારા લોન પરત કુવણીમા ંકરલ કૂ પર ખચ, ઋણલેનાર/રો અને ગેર ટરો ારા દ તાવેજો એડવોકટ 

પાસે ચકાસણી કરાવવામા,ં કંપનીની મન ફૂ  જુબ. 

 

d) આ કરારમા ંસમાયેલ િવપર ત કંઈપણ હોવા છતા,ં િતમ િવતરણ /ન ધણીની તાર ખથી અસલ વેચાણખત 

/દ તાવેજની વા તિવક ા ત ધુી પ રિશ ટમા ં િનધા રત દર િશ ા મક યાજની વ લૂાત કરાશે, હવે આવી 

ડ  ુડટ, એટલે ક ર જ શનની તાર ખથી 30 દવસની દર સબ-ર જ ાર ઓ ફસ પાસેથી િતમ વેચાણખત/ 

દ તાવેજને ા ત કરવાની ઋણલેનાર/રા ારા િન ફળતા દાખવવાના સજંોગોમાં. 

 
e) કંપની ારા તેના એજ ટો મારફત ે િમલકતની ચકાસણી કરવામા ં થતો ખચ અને/ક લોનના અિન ણત થિત 

દરિમયાન કંપનીના પેનલ વે અુર મારફતે િમલકત ુ ં ૂ યાકંન કરવામા ંથયેલા ખચાઓ. 

 
f)  ઋણલેનાર/રા પાસેથી બાક  રહલા હ તાની વ લૂાત અને લોનની અિન ણત થિત દરિમયાન ઋણલેનાર/રાના 

આઉટ ટશન ચેકની વ લૂાત માટ કંપની ારા કરવામા ંઆવેલો ખચ. 

 
g) કંપની અને ઋણલેનાર/રા વ ચે, ગેટ ટર/રો વ ચ ે ક ઋણલેનાર/ગેર ટસ અ ય બકો/સં થાઓ/સરકાર  

સ ાવાળાઓ વગેર સાથ ે કોઈ પણ કુ માની યામા ં કંપની ારા કૂવેલ આવા અ ય ચા સ ક ખચ, મા ં

કંપનીને વાદ  ારા દાવાના પ કાર તર ક અથવા યા ંઋણલેનાર/રા, ગેર ટર/રોની, િમલકત સામે પોતાનો હ  ક 

હત રુવાર કરવા માટ વાદ  ક િતવાદ  તર ક પોતાની તને ર ૂ કરવી જ ર  બન ેતેમા.ં 

 
h) SARFAESI કાયદા, 2002 હઠળ લોનની જવાબદાર ની વ લૂાતની યામા ંકંપની ારા કરવામા ંઆવેલા ખચાઓ. 

 
i) આ લોન માટ ય  ક પરો  ર તે કંપની ારા કરવામા ંઆવેલા આવા અ ય ચા સ અને ખચાઓ. 

 
j) ઋણલેનારની શાખ જોખમ આકારણીના આધાર ક અ ય કોઈ પણ કારણસર, તે  કંઈ હોય તે, ક િનયમનકાર  ક 

વૈધાિનક સ ાવાળાઓ ક આવા અ ય સ ાવાળાઓ ારા અપાયેલી માગદિશકાઓ/િનદશો અ સુાર એકાઉ ટગ ક 

યોજનાની કોઈ પણ પ િતમા ંફરફારન ેકારણે આ લોનમા ંઘટલ યાજદારને કારણ ેક કરલ ખચ ક કૂવેલ ચા  અને 

થયે ુ ં કુસાન ક વધારા ુ ંનાણાક ય ભારણ, જો કોઈ હોય તો. 
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યાર માગંવામા ં આવે યાર જો ઋણલેનાર કંપનીને ઉપરો ત કોઈ પણ ચા સ ક ખચની ર -ઇ બસ કરવામા ં ક 

કૂવણી કરવામા ં િન ફળ ય, તો કંપની આવી બાક  કૂવણીની સીમા ધુી લોન એકાઉ ટ ડ બટ કર  શક છે અન ે

ઋણલેનાર ારા કંપનીન ે કૂવવાપા  રકમ તા કા લક આગામી EMIમાથંી ક કંપનીને યો ય લાગે તેવા અ ય યો ય 

સમય ેતેની વ લૂાત કર  શક છે. 

 
10. હ તાની કુવણીની ર ત: 

 
a) આ કરાર હઠળની તમામ કૂવણી ઋણલેનાર ારા િનયત તાર ખો પર તા કા લક ધોરણ,ે કંપનીને ુ ં ડયામણ ુ ત 

અને કપાત િવના કરવામા ંઆવશે. 

b) ઋણલેનાર માિસક હ તાની ગણતર  કરવાની કંપનીની ર ત તેમજ તેના ુ લ અને યાજમા ંતેના િવભાજન વાચંેલ 

છે, સમ લ છે અને સમંિત આપી હોવાની ુ ટ કર છે. 

c) અહ  ઘડલ િનયમો અને શરતોને આિધન રહ ને, લોનની પરત કુવણી થાયી ચૂનાઓ (SI)/ઈલે ોિનક 

લય રગ િસ ટમ (ECS)/ACH/અથવા કંપનીન ે સમયાતંર વીકાય અ ય મા યમ ારા કરવામા ં આવશે, મા ં

કંપનીને ઋણલેનારના બક ખાતા, પો ટ ડટડ ચે સ ક રોકડ ભરણા ક ડમા ડ ા ટ ારા મોકલવામા ંઆવેલ રકમ 

સીધા ડ બટ ારા લેણા હ તા વ લૂવા કંપનીને અિધ ૃત કરવામા ંઆવશે. આ કરારમા ંઅ ય કોઈ પણ બાબતનો 

ઉ લેખ કરવામા ં આ યો ન હોવા છતા,ં જો સરકાર  િનયમનો મા  ACH/ECS/RTGS/NEFT િુવધાઓ મારફતે જ 

લોનની પરત કુવણીની મં ૂર  આપ ેતો કંપની આ કારની િુવધાઓ મારફતે કૂવણીઓ વીકારશે. 

d) ઋણલેનારને હ તાની કુવણી માટ પો ટ ડટડ ચેક/ ECS ક ACH મે ડટ કંપનીને આપશે. આ કારના પો ટ ડટડ 

ચેક ક થાયી ચૂનાઓ ક આદશો ર ૂ કરવા એ ઋણલેનાર ારા કંપનીને આપેલી બનશરતી અને અપ રવતનીય 

સ ા તર ક ગણવામા ં આવશે, થી તે તેમની  તે તાર ખ ે ર ૂ કર  શક અને ઋણલેનાર બાહંધર  આપે છે ક 

ચે સ/મે ડટ થમવાર બકમા ં થમવાર ધરતી વખતે જ વી ૃત કરવામા ં આવશે. કોઈ પણ કારણસર 

ચેક(કો)/આદશ(શો)ની બકમા ં તુ ન થવાથી ઋણલેનારની માિસક હ તા ક આ કરાર હઠળ બાક  નીકળતી અને 

કૂવવાપા  બની શક તેવી અ ય કોઈ પણ રકમની કૂવણીની જવાબદાર ને અસર નહ  કર. 

e) ઋણલેનાર ારા કંપનીને કૂવવાપા  તમામ રકમની કોઈ પણ કપાત િવના ચે ાઈ ખાતેની કંપનીની ર જ ટડ 

ઓ ફસ ખાતે ક પાકતી તાર ખ અગાઉ કંપનીની કોઈ પણ શાખા કચેર  ખાતેની કૂવણી કરવામા ંઆવશે. જો બાક  

નીકળતી રકમ  દવસે આવે છે તે ર  હોય તો કુવણી તરત જ કામકાજના આગળના દવસે કરવાની રહ છે. 

ઋણલેનારની પાકતી તાર ખે રકમની કૂવણી કરવામા ં િન ફળ જવા પર ઋણલેનારના લોન ખાતાને પાકતી 

તાર ખના તે ભારતીય રઝવ બક (RBI)ની લા  ુ પડતી માગદિશકા અ સુાર પે યલ મે શન એકાઉ ટ 

(SMA)/નોન-પરફોિમગ એકાઉ ટ (NPA) ક આવી અ ય કટગર  હઠળ વગ ૃત કરવામા ંઆવશ.ે SMA અને NPA 

કટગર ના વગ કરણ માટનો આધાર અને તે માટ ુ ંઉદાહરણ પ રિશ ટમા ંિવગતવાર આપેલ છે. 

 

જો ક, કૂવણી પાકતી તાર ખ અગાઉ કરવામા ંઆવી હોય તો પણ, કૂવણી માટ ડટ મા  પાકતી તાર ખ પર ક 

વટાવખતના ર અલાઈઝેશન પર જ આપવામા ંઆવશે, બેમાથંી  મો ુ  ંહોય તે. 

f) ઋણલેનાર ક લુ થાય છે ક કંપની ારા ઋણલેનારને કોઈ પણ PDCs/ECS બકને ધરતા અગાઉ કોઈ નો ટસ, 

રમાઇ ડર ક ણ કરવામા ંઆવશે નહ . 

g) જો કલમ 10 (એ)ના અ સુધંાનમા ંઋણલેનાર ારા ડ લીવર  કરવામા ંઆવેલા કોઈ અથવા એકથી વ  ુઅથવા 

તમામ PDCs/ECS કંપનીની ક ટડ મા ંહોય યાર ખોવાઈ ય, નાશ પામ ેઅથવા ખોટ  જ યાએ કુાઈ ય અથવા, 

 પણ કારણોસર, બન-રોકડપા  બની ય, તો આવી ઘટનામા,ં ઋણલેનાર, આવા કુસાનની કંપની તરફથી 

ણ મળતા નાશ અથવા ખોટ  જ યાએ કુાઇ જવા (  તે કસ જુબ), મુાવેલ, નાશ પામેલા, ખોટ  જ યાએ 

કૂાયેલા અથવા બન-રોકડપા  બની ગયેલા ચેકન ે બદલવા માટ પયા ત હોય તેટલી સં યામા ં ચેક કંપનીને 

આપશે અથવા ઉ ત ચકે પર અથવા કોઈ પણ  ઉપર જણાવેલ કારણોને લીધે બન રોકડ પા  છે, તે રૂતી 

સ યમા ંચે સ હોય તેમ  મુ થઈગયા છે, નાશ પાપ ય છે, ાક કુાઇ ગયા છે અથવા બન રોકડ પા  બ યા 

છે તે કંપનીને આપશે અથવા કંપનીને વીકાય હોય અને કંપની ારા મં ૂર હોય તેવી લોનની પરત કુવણી માટ 

આ કારની યો ય વૈક પક યવ થા કરશ.ે 

h) ઋણલેનાર ારા એવી ક લૂાત અને સમ ૂતી કરવામા ંઆવે છે ક કોઈ પણ કારણસર, તે  કઈ હોય, કંપની ારા 
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કોઈ પણ ચેક તુ ન કરવાથી લોન કૂવવાની ઋણલેનારની જવાબદાર  પર કોઈ અસર નહ  થાય. કંપની કોઈ 

પણ ર તે, કોઈ પણ કારણસર, તે  કઈ હોય તે, કોઈ ચેક (ઋણલેનાર ારા કપંનીને આપી દ ધેલા ક હાલ રંુત 

આપવામા ંઆવેલા ચેક)ના િવલબં, કૂ અથવા નકાર, ચેકન ે કુસાન અથવા અગાઉ ખોવાઈ જવા માટ જવાબદાર 

રહશે નહ . 

i)   જો જ ર જણાય તો, ઋણલનેાર, કંપનીની પરવાનગીને આિધન, એક બકમા ંઇ  ુ કરાયેલા અને દોરવામા ં

આવેલા ચેકની વાપ/ ત રક/અદલાબદલી કર  શક છે, અને દરક ર લેસમે ટ માટ પ રિશ ટમા ં ઉ લે ખત 

રકમના વેપ ચા સ કંપનીન ે કૂવશ.ે 

j)      આ કરાર હઠળ અને/અથવા વતમાન કાયદા હઠળ કંપનીના અ ય કોઈ પણ અિધકારો ક ઉપાયોન ેહાિન 

પબચડયા િવના, ઋણલેનાર દરક ેઝ ટશન પર દરક PDC/ECS/DDના અનાદર માટ પ રિશ ટમા ંઉ લે ખત દર 

ચેક અનાદરના ચા સ કૂવવા માટ જવાબદાર રહશે. ચેક અનાદર પર ચા ની વ લૂાત નેગોિશયેબલ ઇ મે ટ 

એ ટ, 1881 હઠળ કંપનીના અિધકારોને હાિન પહ ચાડયા િવનાની ધુારલ જુબ અને સમયાતંર અમલમા ંહોય 

અને અ ય સબંિંધત કાયદાઓ હોય તે જુબ છે. 

k) યા ંઆઉટ ટશન ચેક ારા ભર ુ ંમોકલવામા ંઆવે યા ંઋણલેનાર સમયાતંર કંપનીની નુસફ  જુબ ધુારાને 

આિધન શેડ લૂમા ંજણા યા જુબ ચેક કલે શન ચા સ કૂવવા માટ જવાબદાર રહશે. 

l)         પ રિશ ટમા ંઉ લે ખત ચા સ મા  કંપનીની સં ણૂ નુસફ  જુબ ફરફારને આિધન છે. 

m) ઋણલેનાર યા ં ધુી લોન અથવા તેના દવાનો કોઈ પણ ભાગ બાક  હોય યા ં ધુી PDCs/ACH અથવા ECSના 

મે ડટના સબંધંમા ં કૂવણી અટકાવાની ચૂનાઓ રદ કરવા ક નવી આપવા માટ હકદાર રહશે નહ  અને આ 

કારના કોઈ પણ ૃ યન ે છેતરિપડ ના ઇરાદાથી કરવામા ં આ યા હોવા ુ ં માનવામા ં આવશે અને નેગોિશયેબલ 

ઇ મે ટ એ ટ, 1881 હઠળ કોટ કાયવાહ  િનવારવી, અને કંપની ઋણલેનાર સામે યો ય ફોજદાર  કાયવાહ  હાથ 

ધરવા માટ હકદાર રહશે. 

n) આ કરારની જોગવાઈઓ અ સુાર િ લોઝર સ હતની લોન બધં કરવાના ક સામા ં ઋણલેનારને, િવનતંીની 

તાર ખથી 60 દવસની દર કંપની પાસે પડલા PDC પરત લેવાના રહશે, મા ં િન ફળતા મળવા પર કંપનીને 

ઋણલેનાર પાસેથી વ  ુકોઈ િવનતંી કયા િવના તેનો નાશ કરવાનો અિધકાર રહશે. 

o) તેના / તેણીના નોકર દાતા તરફથી કોઈપણ ક મ પસદં કરતા ંક કોઈપણ ઓફર વીકારાતા  નોકર માથંી વહલી 

િન િૃત પહલા રા ના ુ ંઆપવામા ંક િન તૃ થવા ક નોકર દાતા તેની / તેણીની નોકર  કોઈ કારણસર સમા ત 

કરતા ં અથવા ઋણલેનાર કોઈ કારણસર નોકર માથંી રા ના ુ ં આપે ક િન તૃ થાય, કારણ  કંઈ હોય તે, આ 

કરારમા ંક દ તાવેજ ક પ મા ંકંઈ પણ હોય તેમ છતા ંસઘળ  ઊભી રહતી દુલ લોન તેમજ તેની પરના ઊભા 

રહતા યાજ અને અ ય લેણા ં નોકર દાતા પાસેથી તેન/ેતેણીને ક મ ક અ ય ક મ, ઓફર ક ટિમનલ બેિન ફટ 

હઠળ,  તે ક સા જુબ, મળનાર  રકમ ક રકમોમાથંી કંપનીન ેઋણલેનાર ારા કૂવવાપા  બને છે. જો આવી 

રકમ ક રકમો કંપનીને રૂ રૂ  પરત કૂવવા અ રૂતી હોય, કંપનીના બાક  લેણા કંપનીની મન ફુ િનણય જુબ 

ઋણલેનાર કૂવશ ેઅને કૂવ ુ ંઅહ  કરારમા ંકંઈ પણ જણાવેલ હોય તેમ છતા ંઋણલેનાર ારા કૂવ ુ ંકરવામા ં

આવશે. ઋણલેનાર તેના નોકર દાતા સાથે પ  સદંશા યવહાર કરવા અને ઉ ત રકમો મેળવવા અફર ર તે કંપનીન ે

અિધ ૃત કર છે. 

 
11. િસ ુ રટ : 

 
a) કંપનીએ ઋણલેનારને લોન િુવધા મં ૂર કર  હોય ક આપવા ક લુ થયેલ હોય તે યાનમા ંરાખીને, ઋણલેનાર આ 

સાથે િમલકત પર કંપની એ સ ૂઝવ ફ ટ ચા  (અહ  દશાવેલ પ રિશ ટમા ં લે ખત) કંપનીની તરફણમા ંઊભી 

કરવા ક લુ ેછે,  કંપનીની તરફણમા ંઊભી કરાયેલી આવી મીનગીર  કપંનીને સતંોષ થાય તેવી હશે, લોનની 

રકમ તમામ યાજ, લ વડટડ ડમેજ, કો ટ, ચા  અને ખચ અને અ ય તમામ નાણા ંસાથ ે  પણ બાક  હોય અને 

કૂવવાપા  હોય ક  હવ ેપછ  ઋણલેનાર ારા કંપનીન ે કૂવવાપા  બને પછ  તે કરાર હઠળ ક અ ય કોઈ પણ 

ર તે ("કિથત બાક  લેણા"ં) હોય. 

b) ઋણલેનાર તમામ દ તાવેજો, દ તાવેજો અને લખાણોની યા કરવાની રહશે તથા વ  ુજમીનગીર ઓ કંપની 

ારા જ ર  હોય તે મીનગીર ઓની યા પ અમલ/સહ -િસ ા કરવાના રહશે, મા ં કંપની ારા પ ક-

વ પમા ં અને કંપનીએ િનયત કયા જુબ ડમા ડ ોિમસર  નોટનો પણ સમાવશે થાય છે. ત ુપરાતં, યા ં
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અ કયામતના સબંધંમા ંકોઈ પણ મીનગીર ની હાલના અમલ માટ કોઈ પણ કાયદા હઠળ ન ધણી કરાવવી જ ર  

હોય, યાર ઋણલનેાર મીનગીર ની રચનાની તાર ખથી 10 દવસની દર યો ય ન ધણી સ ામડંળ સમ  તેની 

ન ધણી કરાવવાની રહશે અને અસલ મીનગીર  દ તાવેજો કંપનીને પુરત કરવાના રહશે. ત ુપરાતં, 

ઋણલેનાર પણ કંપની ારા જ ર  હોય તે જુબ સમયાતંર અમલમા ં કૂવાનો અને/અથવા કંપની ારા િનયત કયા 

જુબ આવા દ તાવેજોનો યા પ અમલ બનાવવાનો રહશે અને/અથવા કંપની ારા ફોમટ/િનયત ર ત જુબ 

આપશે, થી એ િુનિ ત કર  શકાય ક ઋણલેનાર ારા ઊભી કરલી સોર ુ રટ  અને/અથવા ડમા ડ ોિમસર  નોટ 

મા ય અને વતં રહ. 

c) એ ક લુ છે ક સમયાતંર લોન િુવધા ઘટાડ  ક સમા ત કર  શકાય છે તે હક કત હોવા છતા ં ડમા ડ ોિમસર  નોટ 

સ હતની રૂ  પાડલ તમામ િસ ુ રટ ઑ કંપનીમા ંચા  ુ િસ ુ રટ  તર ક રહશે અને તે ઋણલેનારને બધંનકતા 

રહશે અને; 

i. ઋણલેનાર ારા વચગાળાની કોઈ પણ કુવણી ક હસાબ પતાવટ ારા ટ  કરવામા ંઆવશે નહ  અને; 

ii. આ ઉપરાતં, બાક  નીકળતી રકમના સબંધંમા ં કંપની પાસે કોઈ પણ સમયે રહલી અ ય કોઈ પણ 

મીનગીર ુ ંઅ પીકરણ કરશે ન હ.; 

iii. યા ં ધુી બાક  નીકળતી તમામ રકમની કૂવણી ન થાય અને િસ ો રટ ઝ કંપની ારા પ ટપણ ેર લઝ 

ન થાય યા ં ધુી તે કંપની માટ ઉપલ ધ રહશે. 

iv. ઋણલેનાર ઉ ત લેણાનેં િસક રુ કરવા માટ સમયાતંર કંપનીને જ ર  હોય તેવી વધારાની િસ ુ રટ  ઊભી 

કરવા અને/ક ઊભી કરવાની બાહંધર  આપે છે. ઉપરો તની સામા યતા પ િનયમોન ે હાિન પહ ચાડયા 

િવના, ઋણલેનાર વધારાની િસ ુ રટ  ઊભી કરશ ે(a) બાક  લેણા ુ ંબ ર ૂ ય િસ ુ રટ  કરતા વ  ુહોય ક 

અ ય ર તે કંપનીના મા ન જ રયાત અ સુાર ન હોય તે બનાવમા;ં તથા (b) કંપની માટ ઉપલ ધ કોઈ 

પણ િસ ુ રટ ુ ં ભાગંફોડ ક કુશાન ક ઘસારો ક ભાવ ઘટ  જવાથી ઓ  ં થ ુ,ં વા બનાવ, કંપનીના 

અ ભ ાય જુબ કોઈ પણ િસ ુ રટ  ચો ખી ન હોય, માકટબલ ન હોય, ક બો  હઠળ હોવાને કારણ ેક કોઈ 

પણ ર તે િસ ુ રટ ના ૂ યન ેઅસર કરતી હોય, તે  કઈ ર તે હોય. 
 

d) અ ય કોઈ પણ દ તાવેજમા ંજણાવલેા કંપનીના અિધકારોના હાિન પહ ચડ ા ં િવના, આ કરારની કલમ 13 હઠળ 

િન દ ટ ડફો ટની કોઈ પણ ઘટના ક મં ૂર  પ ની શરતોના કોઈ પણ ભગંના ક સામા,ં કંપનીને કરાર હઠળ 

ઋણલેનાર ારા કૂવવાપા  સં ણૂ રકમને એ ોિ એટ કરવાની ઋણલેનાર ારા ઓફર કરાયેલી કોઈ પણ 

મીનગીર ને કોઈ પણ મમા ં  ર તે યો ય હોય તે ર તે અને કોઈ પણ ર તે લકિવડટ કરવાની ક એ ોિ એટ 

કરવાની સં ણૂ મન ફૂ  રહશે. 

e) કંપની આ કરારની કલમ 13 હઠળ િન દ ટ કયા જુબ કોઈ પણ સમયે ડફો ટની કોઈ પણ ઘટના બન ે યાર ક 

મં ૂર  પ ની શરતોના કોઈ પણ ભગંના ક સામા ંયો ય કા નૂી પગલા ંલઈ શક છે અને ઋણલેનાર ક ગેર ટર સામે 

તેને યો ય અને યો ય લાગે તેવા કોઈ પણ મમા ંતેની સામે કાયવાહ  કર  શક છે. 

f) મીનગીર ના સરકાર  ર ત જુબ નાણા ંઊભા કરવાના સજંોગોમા ંકંપની િમલ તાના ૂ યમા ંકોઈ પણ કારના 

કુશાન માટ ક ઘટાડા માટ, ક વેચાણમા ંમેળવેલી રકમમા ંકોઈ પણ કારના કુસાન ક ઘટ માટ જવાબદાર ક 

ઉતરદાતા રહશે નહ . આ ુ ંવેચાણ કંપની ારા ઋણલેનાર તરફ કોઈ જવાબદાર  લીધા િવના કરવામા ંઆવશ ેઅને 

કંપની અને ઋણલેનાર ારા અિધકારોના હકકમા ંકાયદાનો ઉપયોગ કરવા ક ન કરવાને કારણે િમલકતના ૂ યમા ં

કુસાન, ડમેજ માટ જવાબદાર રહશે નહ  અને ઋણલેનાર આ કરાર હઠળ બાક  નીકળતી રકમ માટ ચી કમત 

ા ત થઈ શક છે ક ચી કમત હોવી જોઈએ ક તેવી જવાબદાર નો િવવાદ કરવા ક તે કારણસર કંપની સામ ેકોઈ 

પણ દાવો ર ૂ કરવા માટ હકદાર રહશે નહ . ઋણલેનાર લોનની રકમ અને તેના પરના યાજ માટ મીનગીર  

ારા કંપનીની તરફણમા ં ડમા ડ ોિમસર  નોટ પણ આપી છે, ને કંપની ારા કા નૂી ર તે લા  ુકર  શકાય છે. 

g) અ કયામત પરનો ચા  યા ં ધુી આ કરાર હઠળ ઋણલેનાર ારા ક ઋણલેનાર ારા કંપની સાથ ેકરવામા ંઆવેલા 

અ ય કોઈ પણ કરારની યો ય કૂવણી ન થાય યા ં ધુી અસર અને અમલમા ંરહશે, મા ં યાજ, િશ ા મક ચા , 

કો ટ, ચા સ અને અહ ની શરતો અ સુાર બાક  નીકળતી અને કૂવવા પા  તમામ રકમોનો સમાવેશ થાય છે 

અને યા ં ધુી કંપની અહ  ઊભી કરલી મીનગીર ુ ં ડ ચા  કર ુ ં માણપ  ર  ન કર યા ં ધુી. 
h) કંપનીની તરફણમા ંઊભી કરવામા ંઆવેલી ઊભી કરવાની સી ુ રટ  ક મોગજ ઋણદારના ૃ ,ુ નાદાર , લેણદારો 

સાથેની ગોઠવણ, શાર રક ક માનિસક િવકલાગંતા, સકંતો ( વૈ છક ક અ ય ર તે) ક કોઈ પણ એક કરણ 

િવ લનીકરણ, ર ક શન, ઋણલેનારના સચંાલનનો કબજો, િવલીનીકરણ ક રા યકરણ (  ક સો હોય તે) ારા 
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અસર, િત ક ડ ચા  કરવામા ંઆવશ ેનહ . 

i) ઋણલેનાર ક લુ થાય છે અને બાહંધર  આપે છે ક મીનગીર , ગેરંટ  ક અ ય કોઈ પણ મીનગીર  તર ક સપંિત 

ઓફર કર  છે છતા;ં તેઓ આ કરાર હઠળ કંપનીની બાક  નીકળતી તમામ રકમની કુવણી માટ હમેંશા ં ય તગત 

ર તે જવાબદાર રહશે,  તેમની, તેમની િમલકત અને િમલકતો સામે કંપનીને કા નૂી ર તે ફરજ પાડવામા ંઆવી 

શક છે,  કંપનીને ઉપલ ધ હોય તેવા અ ય કોઈ પણ અિધકારો ક ઉપાયોને યાનમા ંલીધા િવના. 

j) યા ંઋણલેનાર કંપની હોય યા ંઋણલેનાર ક લુ થાય છે અને બાહંધર  આપ ે છે ક ગીરવે કૂવા છતા ં િમલકત 

ઉપર ઋણલેનાર/મા લક તેના ફરફારો સ હતની મીનગીર ઓ પર ચા  ઊભો કરવા ર જ ાર ઓફ કંપનીઝ પાસે 

ફોમ CHG-1 ભરશે. 

k) ઋણલેનાર ક લુ થાય છે અને બાહંધર  આપે છે ક કંપની સાથે કરવામા ં આવેલા અ ય કોઈ પણ કરાર હઠળ 

ઋણલેનારની કોઈ પણ જવાબદાર  હોય તેવા સજંોગોમા ંઉ લે ખત પ રિશ ટની અ કયામત પર આ કંપનીનો ચા  

ચા  ુરહશે. વ મુા ંઋણલેનાર એ ુ ંપણ ક લુ કર છે અને બાહંધર  આપે છે ક, આ કંપની સાથે ઋણલેનાર ારા 

કરવામા ંઆવેલા તમામ વતમાન કરારો માટ પ રિશ ટમા ંઉ લે ખત અ કયામત પરના અિધકારનો અમલ કરવા 

માટ કંપની પાસ ેચા  અને અિધકાર રહશે. 

l) ગેરંટર આ કરાર હઠળ ઋણલેનાર ારા કૂવવા પા  લેણાનંી અને દરક રકમની વ રત કૂવણીની આથી 

બનશરતી ર તે ગેરંટ  આપે છે ક અને યો ય ફ મ સની તથા ઋણદાર િનયમો અને શરતો પાળે તેની ગેરંટ  આપે 

છે.  આ કરારમા ંદશાવેલ છે.ગેરંટર ક લુ થાય છે ક તે અહ  આપેલી ગરંેટ માથંી તે ા થયલેા ન હ ગણાય,  

ઋણલેનારને સમય આપેલો છે તે જુબ કોઈ રકમ કૂવવા માટ/ફરફાર મા હતીથી અવગત/ થિત અથવા 

િન ફળતા, કૂ, અશ તતા, નજર હણ હઠળની િમલકત વેચવાના કંપનીના હકકોનો અમલ કરવામા ંગેરંટર ક લુ 

થાય છે. કંપની તથા પોતાની વ ચ,ે ગેરંટર, ઋણલેનાર સાથ ે સં ુ ત ર તે ુ ય દવાદાર છે તેથી 

યો રટ / મીનગીર  ઉપરનો હ  ઇ ડયન કો ાક એ ટ 1872ની કલમ 133, 134, 139 અને 141 અથવા તેની 

અ ય જોગવાઇઓ જુબ છોડ  દ. કંપનીને ઋણલેનાર/ગેરંટર સામે કામ ચલાવવાનો કોઈપણ ર તે મન ફુ 

અિધકાર છે અને ગેરંટર ક લુ થાય છે ક કંપનીસામે કરલા દાવા સામ ે ો ન હ ઉઠાવે. 

m) ઋણલેનાર અને ગેરંટર ક લુ થાય છે ક અને બાહંધર  આપે છે ક પ રિશ ટમા ંદશાવેલ િમલકત ઉપર કંપની ચા  

ચા  ુરાખશ,ે એવા બનાવમા ંક બીજો કોઈ કરાર કંપની સાથે કય  હોય તો પણ. ઉપરાતં, ઋણલેનાર અને ગેરંટર 

ક લુ થાય છે અને બાહંધર  આપ ેછે ક પ રિશ ટમા ંદશાવેલી િમલકત વેચવા ગ ેકંપનીન ેકાયદો લા  ુપાડવાનો, 

ઋણલેનાર અથવા ગેર ટર કરલ હાલના બધા કરારમા,ં ચા  ુરહ છે. 

 
12. લોનમાં ફરફાર અને નુઃિનધારણઃ 

 
a) કંપની તેની સં ણૂ નુસફ  જુબ, જો તેને યો ય લાગ ેતો, આવી જ િનયમો અને શરતો પર આગળના સમયગાળા 

માટ િુવધા ર  ુકરવા અને ર  ૂકરવાની કોઈ ફરજ િવના અિધકાર ળવી રાખે છે. 
 

b) કંપની તેની પોતાની મેળે ક ઋણલેનારની િવનતંીને આધાર, જો તે યો ય લાગે તો, તે ઋણલેનારની લે ખત સમંિત 

સાથે, કંપની ન  કર  તેમ અને તેટલા હ તામા ંફરફાર કર  શક છે ક ફર  ગોઠવી શક છે, ના પર ઋણલેનાર ારા 

ઉપરો ત ફરફાર અ સુાર અને પ રિશ ટમા ં કંઈપણ જણાવે ુ ં હોય છતા,ં ઉ ત ફરફાર અને ર -શેડ લુ જુબ 

કૂવા ુ ંકરશ.ે ઋણલેનાર રવાઇ ડ ચર અ સુાર પો ટ ડટડ ચે સ/ ECS ક ACH આદશો ર ૂ કરવા સ હત 

રિવઝન ુ ંઅ પુાલન કરશ.ે 

 
13. ડફો ટની ઘટનાઓ: 

 

નીચનામાથંી કોઈ પણ ઘટના “ ડફો ટની ઘટના” ુ ંબધંારણ કરશે: 

 
a. જો ઋણલનેાર ુ લ ક યાજની કુવણીમા ંક ઋણલેનારની કંપની યેની કોઈ પણ જવાબદાર મા ં ડફો ટ કર ક 

જો ગેર ટર ારા કંપની યેની તેની જવાબદાર ઓમા ંકોઈ ડફો ટ હોય તો; 

b. જો કોઈ અ ામતની થિત બગડ, ફરફાર થાય, ૂ યમા ંઘટાડો થાય ક અ ામતના બ ર ભાવમા ંઘટાડો થાય 

ક તેના કોઈ પણ ભાગનો (વા તિવક ક વાજબી ર તે અપે ત) હોય, ના કારણે કંપનીના યાયમા ં અ ામત 
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ૂ યમા/ંલા ણકતામા ંઅસતંોષકારક બની ય; 

c. જો કંપનીના અ ભ ાયમા,ં ઋણલેનાર/ગેર ટર આ ર તે ઓફર કરાયેલી અ કયામતને લગતી કોઈ પણ મહ વ ણૂ 

મા હતી અટકાવી રાખી હોય,  અ ામતના ૂ યાકંન પર અસર ક િત ણૂ કરતી હોય (આવા યાય પર 

કંપનીની સં ણૂ નુસફ  હશે) મા ંકોઈ પણ વતમાન ચા સ, િવચલનો, પે ડગ કુ મા, અિત મણ, કોઈ બોજો, 

વગેર વી મા હતીનો સમાવેશ થાય છે પરં  ુતે મયા દત નથી, 

d. જો અ ામતના ઋણલેનાર/મા લક કંપનીની લે ખત પ ટ સમંિત િવના કોઈ ર તે ગીરવે કૂલી િમલકત પર કોઈ 

ર તે વેચાણ, તબ દલી, બોજો ઊભો કર ક તબ દલ કર ક વેચવા, તબ દલી કરવા ક બોજો ઊભો કરવા કરવા માગતો 

હોય 

e. જો કોઈ પણ ટાચં, અિધ ૃત કબજો, જ તી અથવા અ ય ઋણલનેાર/સપંિ ના મા લક સામે કા નૂી યા, 

f. જો ઋણલેનાર/ગેર ટર પગારદાર કમચાર  છે કોઈ યોજના પસદં કર અથવા તેના નોકર દાતા પાસેથી કોઈ ઓફર 

વીકાર,  િન િૃ  પહલા ં રા ના ુ ં આ યા પછ  ક અને ક િન િૃ  લીધા પછ  નોકર માથંી અથવા કારણસર 

ઋણલેનારની નોકર માથંી ઋણલેનારને કાઢ  કૂ અથવા ઋણલેનાર/ગેર ટર ારા કોઈ પણ કારણસર 

ઋણલેનારની નોકર માથંી રા ના ુ ંઆપી દવા ક િન ૃ  થવા પર કોઈ લાભ રૂો પાડ, તેવા ક સામા;ં 

g. નાદાર , સકંલો, વૈ છક િન િૃત ક અ ય કોઈ ર તે, ધધંામા ં િન ફળતા, નાદાર ના ૃ ય ુ ં આરોપણ, 

ઋણલેનાર/અ ામતના મા લકના લેણદારોના લાભાથ સામા ય એસા નમટ, અથવા જો 

ઋણલેનાર/અ ામતના મા લક કોઈ પણ લેણદારોન ે કૂવણી થ ગત કર અથવા તેમ કરવાની ધમક  આપે, 

મા લક ઋણદાર ારા ક સામે નાદાર  દશાવતી કોઈ પણ અર  દાખલ કરલી હોય અથવા ઋણલેનાર/સપંિ ના 

મા લક સામ ેસકંલની અર  દાખલ કર  હોય અને દાખલ થયાના 30 વાસમા ંપાછ  ન ખચી હોય 

h. જો ઋણલનેાર (કંપની હોવાન ે કારણે) એક કરણ ક ર ક શનના હ સુર ફડચામા ં ય, િસવાય ક કંપનીની 

આગોતર  લે ખત મં ૂર  લીધી હોય; 

i. જો રસીવરની િનમ કૂ ઋણલેનારની િમલકત/સપંિ ના સં ણૂ ક કોઈ પણ ભાગન ે યાનમા ંરાખીને કરવામા ંઆવી 

હોય ક જો ઋણલેનાર/ગેર ટર/મા લકની સપંિ  પર ટાચં ક લેણા માટ જ તી લાદવામા ંઆવી હોય, તો; 

j. જો ઋણલેનાર/ગેર ટર તેનો યવસાય બધં કર  દ ક તેનો યવસાય બધં કર  દવાની ધમક  આપે, 

k. જો તે કંપની ારા િન ુ ત એકાઉ ટ ટ ક એકાઉ ટ સ પેઢ  ારા માણત કરવામા ંઆવે ( ને માટ કંપની હકદાર 

છે અને અહ  કોઈ પણ સમયે તેમ કરવા માટ અિધ ૃત છે) ક ઋણલેનાર/ગેર ટરની જવાબદાર ઓ 

ઋણલેનાર/ગેર ટરની સપંિ થી વધી ય છે ક ઋણલેનાર/ગેર ટર કારોબારમા ંખોટ કર  ર ા છે; 

l. જો કોઈ પણ સજંોગો ક ઘટના બને ક  વૂ હ ુ ત હોય ક તેને હાિન પહાચંાડ ક િવનાશ કર ક સકંટના જોખમમા ં

કૂ ક  કંપનીના હતને ક તેના કોઈ પણ હ સાના ઋણલેનાર/ગેર ટર ારા અપાયેલી કોઈ પણ િસ ુ રટ ને હાિન 

પહાચંાડ, જોખમમા ં કૂ, ઘસારાની શ તા ઊભી કર ક તેને સકંટના જોખમમા ં કૂ તેવી શ તા હોય, તો 

m. જો કોઈ પણ સજંોગ ક ઘટના બન,ે  ઋણલેનારની લોન ક તેના હ સાની કૂવણી કરવાની મતાને કોઈ પણ ર તે 

વૂ હ ુ ત ક િત ૂળ અસર કર તેવી શ તા હોય, 

n. કોઈ પણ PDCs/ACH ક ECS મે ડટ ઋણલેનાર/ગેર ટર ારા કંપનીને અહ  આપેલ િનયમો અને શરતો જુબ, તે 

આપેલ હોય ક આપવાની હોય,  ર ૂ કરતી વખતે કોઈ કારણસર, પછ  તે  કોઈ પણ કારણ હોય, તે મળતી નથી / 

વીકારાતી નથી / એન-કશ કરાતી નથી ક કોઈ કારણસર પછ  તે  કોઈ પણ કારણ હોય, કોઈ PDCની ટોપ પેમે ટ 

માટ ઋણલેનાર ારા ચૂના આપવામા ંઆવી હોય; 

o. જો લોન ક તેના કોઈ ભાગનો ઉપયોગ ઋણલેનાર ારા લોન અર થી િવ ુ  કરવામા ંઆ યો હોય  ખરખર કંપની 

ારા મં ૂર કરાયેલો હોય તે હ  ુિસવાયના અ ય કોઈ હ  ુમાટ કરાય તો; 

p. ઋણલેનારના બધંારણ ક સચંાલનમા ંકોઈ ન ધપા  ફરફાર થવા પર ક કંપનીની આગોતર  લે ખત સમંિત િવના ક 

ઋણલેનારના સચંાલન પર કંપનીનો િવ ાસ ઉઠ  ય; 

q. ઋણલેનાર/ગેર ટર અ ય કોઈ પણ લોન/ િુવધા/અ ય કોઈ પણ ય ત સાથેના કરાર ભગં કર; 

r. જો લોન મં ૂર કયા બાદ ઋણલેનાર (પિત-પ ની હોય) ટાછેડા લીધેલા હોય ક તેના માટ કોઈ પણ ફિમલી કોટમા ં

કોઈ કાયવાહ  હાથ ધરવામા ંઆવેલ હોય ક તે માટ અ ય કોઈ ર તે ફિમલી કોટમા ંકાયવાહ  શ  કરવામા ંઆવે ક 

ઉગામવામા ંઆવેલ હોય ક બી ુ  ંકઈ; 

s. ઋણલેનાર/ગેર ટરના ૃ /ુપાગલપણા ક અ ય કોઈ કા નૂી અસમથતા પર, 

t. જો ઋણલેનાર/ગેરટર માટ આ કરાર હઠળ ક અ ય કોઈ સબંિંધત દ તાવેજ હઠળ તેની કોઈ પણ જવાબદાર ુ ં
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પાલન કર ુ ં ગેરકા નૂી બની ય ક આ કરાર હઠળ તેની કોઈ પણ જવાબદાર  અદા કરવા માટ ની 

અ કયામતોની િસક ૂરટ  ઊભી કરવાની હોય તેવી અ ય કોઈ પણ ય ત (ઋણલેનાર સ હત) માટ તે ગેરકા નૂી 

બની ય;. 

u. આ કરાર ક અ ય કોઈ પણ સલં ન દ તાવેજ, પછ  તે ઋણલેનાર ક અ ય કોઈ ય ત ારા સહ -િસ ા કરવામા ં

આ યા હોય તે બન-અસરકારક ક ગેરકા નૂી બની ય ક તેને કિથત પે રદબાતલ હર કરાય ક ઋણલેનાર ક 

અ ય કોઈ ય ત ારા કોઈ કારણસર બન-અસરકારક, ગેરકા નૂી ક કોઈ કારણસર રદબાતલ ઠરાવવામા ંઆવે; 

v. ઋણલેનાર/બાહંધર  આપનાર કંપની સાથેના અ ય કોઈ પણ કરાર/રો હઠળ કોઈ પણ ડફો ટ કર છે, મા ં

ઋણલેનાર/ગેરંટ  આપનારમાથંી કોઈ ઋણલેનાર/ગેરંટ  આપનાર હોય, 

w. ગેર ટર/રો ારા રૂ  પાડવામા ં આવેલી બાહંધર મા ં કોઈ પણ ખામી/નબળ  હોય,  ગેર ટ ને બન-

અસરકારક/િન ય બનાવે ; 

x. ઋણલેનાર આ કરાર અથવા અ ય કોઈ સલં ન દ તાવેજ ક આ કરાર અથવા અ ય કોઈ સલં ન દ તાવેજ ક 

રૂાવાનો ઇનકાર કરવાનો ઇરાદો રાખે 

y. ઋણલેનાર/ગેર ટરની થિત િનવાસીમાથંી બન-રહ શમા ંબદલાય, 

z. કોઈ પણ ઘટના અથવા ઘટનાઓની ૃખંલા સ ય,  કંપનીના અ ભ ાય જુબ, ઋણલેનાર/ગેર ટરની પરત 

કુવણીની મતા પર પાક  ભૌિતક િત ૂળ અસર કર તેવી શ તા; 

aa. કંપનીને રૂ  પાડવામા ંઆવેલી હક કતો ક મા હતીની ખોટ  ર ૂઆત અથવા આ કરારમા ંક લુ કરલ િત ા ુ ં

પાલન ન કર ુ ં

bb. જો ઋણલેનાર/ગેર ટર પર કોઈ પણ નુા માટ કોઈ અદાલત અથવા સરકાર  સ ાવાળાઓ ારા આરોપ કૂવામા ં

આવે અથવા દોિષત ઠરવવામા ંઆવ ેતો 

cc. જો ઋણલેનાર/ગેર ટર કંપનીને આગોતર  લે ખત ણ કયા િવના તેના રહઠાણ અથવા 

ધધંા/રોજગાર/ યવસાયના થળમા ંફરફાર કર અથવા ડર ટસ/સ યો વગેરમા ંફરફાર િવશ ેલે ખતમા ંકંપનીને 

ણ કરવામા ંિન ફળ ય; 

dd. જો ઋણલેનાર/ગેર ટર આ કરાર અથવા તેના સહયોગીઓ સાથ ેકરવામા ંઆવેલા અથવા અ ય કોઈ પણ કરાર 

હઠળની કોઈ પણ શરતોમા ંિવવાદ કર તો; 
 

ee. જો ઋણ લેનાર કોઈપણ કર, કોઈપણ ઈ પો ટ ડ ટુ  અથવા અ ય લાદવામા ંઅથવા ચાજ સ/આઉટગો સ 

કૂવવામા ં િન ફળ થઇ ય અથવા અ ય કોઈપણ કાયદા, િનયમન ુ ં પાલન કરવામા ં િન ફળ ય, તો 

સમયાતંર કાયદા હઠળની વૂધારણાના સદંભમા ંઔપચા રકતાઓ ણૂ કરવાની આવ યકતા છે; 

ff. ુદરતી આફતો/દવી આપિ  /ફોસ મે રુ પ ર થિતઓ/બ રની આક મકતાની ઘટનામા ં ( કુાદો ના 

પર કંપનીનો સં ણૂ િવવકે હશે); 

gg. આ કરાર અથવા મં ૂર ની શરતો હઠળ ઋણ ના સબંધંમા ંતેના કોઈપણ હકારા મક અથવા નકારા મક કરારો, 

ર ૂઆતો, વોરંટ , કોઈપણ શરતો અથવા શરતો ુ ંઅવલોકન કરવામા,ં ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર ારા 

તે ુ ંઉ લઘંન અથવા અવલોકન અથવા લૂ થાય તો. 

hh. ઋણ લેનારની ગીરો કુલી િમલકતનો પોતાના ઉપયોગ માટ ઉપયોગ કરવામા ં િન ફળતા પર કંપનીની 

અગાઉની લે ખત સમંિત િવના તેને તે જ છોડવા દવા પર. 

લોનના થમ િવતરણની તાર ખથી 18 મ હનાની દર મકાન ુ ંબાધંકામ ણૂ કરવામા ંઋણલેનાર િન ફળ 

રહવા પર. 
જો ડફો ટની કોઈપણ ઘટના અથવા કોઈપણ ઘટના  ડફો ટની ઘટના ુ ં િનમાણ કરતી હોય, તો ઋણ લનેાર તરત જ 

કંપનીને આવી ડફો ટની ઘટનાની ઘટનાનો ઉ લેખ કરતી લે ખતમા ંતેની ચૂના આપશ.ે ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર 

ારા, જો અને ાર બધં કરવાની કોઈ વૈધાિનક ચૂના કંપની એ ટ, 2013 અથવા અ ય કોઈપણ કાયદાની જોગવાઈઓ 

હઠળ અથવા કોઈપણ દાવો અથવા કા નૂી યા ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર સામે દાખલ કરવાનો ઈરાદો હોય તો 

ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર પણ કંપનીને તરત જ ણ કરશે. 

 
જો ઉપરો ત કોઈપણ ઘટના/સજંોગો આવી/થયા હોય, તો કંપનીનો િનણય િતમ, િનણાયક અને ઋણ 

લનેાર/બાયંધર દારને બધંનકતા રહશે. 
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ઉપર જણાવેલી એક અથવા વ  ુઘટનાઓ બનવા પર,કંપનીના િવક પે, તેના અ ય હક માટ વૂ હ િવના, 

- કંપનીએ ઋણ લેનાર/બાયંધર ને 7 દવસની નો ટસ ારા ુ લ, ઉપા ત યાજ અને ઋણ લેનાર/બાયંધર  ને 

ારા કૂવવાપા  અ ય તમામ રકમ તેમજ અ ય તમામ ુ ક, આ કરાર અને/અથવા અ ય કોઈપણ કરારો 

હઠળ, ઋણ લનેાર/બાયંધર  અને કંપની વ ચેના દ તાવેજો, તેમજ અ ય તમામ ુ ક હર કર  શક છે. અન ે

લેણા ંતરત જ લેણા ંથઈ જશ,ે આવી ઘોષણા પર તે જ બાક  અને તરત જ કૂવવાપા  થશ;ે 

- જો ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર િન દ ટ સમય મયાદામા ંરકમ કૂવવામા ંિન ફળ ય, તો કંપની કાયદામા ં

અથવા ઋણ લેનાર ારા કંપની પરના કોઈપણ અિધકાર અથવા સ ાનો ઉપયોગ કર ને તેની તરફણમા ં

બનાવેલ રુ ા/આયોજનને લા  ુકરવા માટ હકદાર રહશે/બાયંધર  આપનાર. 

- કંપની િસ ો રટાઇઝેશન અને રક શન ઑફ ફાઇના શયલ એસે સ અને એ ફોસમે ટ ઑફ િસ ો રટ  

ઇ ટર ટ એ ટ, 2002 અને તેના હઠળ બનેલા િનયમો, યા ંપણ તે લા  ુહોય યા ંલા  ુકર ને રુ ાને કબજો 

મેળવવા, તેની સાથે યવહાર કરવા અને તે ુ ંસચંાલન/િવ ખુ કરવા માટ પણ હકદાર હશે; 

 
જો િસ ો રટ ની અ ુ િૂત પર કોઈ ખામી હોય તો ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર રંુત જ વા તિવક ૂ ય અને 

કંપનીને કૂવવાપા  અને કૂવવાપા  રકમ વ ચેના તફાવતની કૂવણી કરશે. જો િસ ો રટ ની વ લૂાત પર 

સર લસ હોય, તો કંપની, ઋણ લેનાર અને બાયંધર  આપનાર સામે વૂાિધકાર અને સેટ-ઓફના અિધકારને આધીન 

રહશે, બાક ની રકમ, જો કોઈ હોય તો ઋણ લનેારને પરત કરશે. 

 
કંપની પાસે આ સબંધંમા ં અવા તિવક રકમની વ લૂાત માટ ઉધાર લેનાર અને/અથવા બાયંધર  આપનારને 

જવાબદાર રાખવાનો અિધકાર છે. જો ક, કંપનીને ઋણ લેનાર અને બાયંધર  આપનારના ડફો ટ/િવલબંને માફ 

કરવાનો િવવેક ુ  ા ત થયો છે, જો ક કંપનીને બાક ની રકમ શેડ લૂમા ંઉ લે ખત ડફો ટ દર ગણતર  કરલ 

યાજ સાથે કૂવવામા ંઆવે છે,  તાર ખથી શ  થતા સમયગાળા માટ ગણતર  કરવામા ંઆવે છે. રિમટ સની 

વા તિવક તાર ખ માટ ડફો ટ. 

 
તે પ ટપણે સમંત છે અને તે સમજવામા ં આવે છે ક ડફો ટની કોઈપણ ઘટનાની ઘટના એ ઋણ લેનાર 

અને/અથવા ય તગત ર તે બાયંધર  આપનાર સામે કંપની ારા આ કરાર હઠળ બાક  રહલ કોઈપણ રકમ 

માટના દાવાના અમલ માટ શરતની વૂવત  હોવી જોઈએ નહ . 

 
આ કરારમા ંઅ ય  જણાવવામા ંઆ ુ ંહોવા છતા,ં આવી સમા ત પછ  ઋણ ુ ંચા  ુરાખ ુ,ં કંપનીના એકમા  

અને સં ણૂ િવવેક ુ  પર રહશે. અને કંપની ારા સબંિંધત સમયે ન  કયા જુબ ઋણ લેનારની બાક  રકમ 

કંપનીને કૂવવાપા  રહશે. આગળ, આ કરારમા ંકંઈપણ જણાવવામા ંઆ ુ ંહોવા છતા ંકંપનીને, કોઈપણ સમયે, 

તેની સં ણૂ િવવેક ુ થી અને કોઈપણ કારણ આ યા િવના, તેના તમામ લેણાનંી કુવણીની માગં કરવાનો 

અિધકાર હશે. અને ઋણ લેનાર અને/અથવા બાયંધર  આપનારને ઋણ લનેારના બાક  લેણાનંી કુવણી કરવા 

માટ બોલાવો અને યારપછ  ઋણ લનેાર/બાયંધર  આપનાર, કહવા પર તરત જ, કોઈપણ િવલબં કયા િવના 

કંપનીને ઋણ લનેારની સં ણૂ બાક  કૂવણી કરવી જોઈએ. ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર ારા કૂવવાપા  

હોવા ુ ંજણાવવામા ંઆવેલ લેણાનંી રકમ િતમ રહશે અને તે ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનારને બધંનકતા રહશે. 
 

14. કરાર હઠળ કંપનીના અિધકારો: 

 
a) શરતોના કોઈપણ ભગંના ક સામા ંઅથવા કંપનીના િવક પ પર, કંપનીના િવક પ પર, અને ઋણ લેનારને 

કોઈપણ માગંણી અથવા નો ટસની આવ યકતા િવના, અહ  અગાઉ જણા યા જુબની કોઈપણ ઘટનાઓના 

ક સામા,ં  તમામ આથી પ ટપણે માફ કરવામા ંઆવે છે. અને અહ  સમાયેલ કંઈપણ હોવા છતાઅંથવા 

ઋણ લનેાર ારા કંપનીની તરફણમા ંઅમલમા ં કુવામા ંઆવેલ/કરવા માટના કોઈપણ િસ ો રટ દ તાવેજો, 

ઉપરો ત લણેા ંઅને આ હઠળ કંપનીને ઋણ લેનારની તમામ જવાબદાર ઓ, પાકતી દુતની કોઈપણ સમંત 

તાર ખને યાનમા ં લીધા િવના તરત જ બાક  અને કૂવવાપા  બનશે, અને કંપની અહ  આપેલા તેના 

અિધકારો અને રુ ાનો અમલ કરવા માટ હકદાર રહશે. કંપની અ કયામતો વેચવાના હ થુી/િસ ો રટ ને 

લા  ુ કરવા માટ ઋણ લેનાર/અ ય કોઈપણ ય ત ારા કંપનીની તરફણમા ંઅમલમા ં કુવામા ંઆવેલ 
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કોઈપણ દ તાવેજનો ઉપયોગ કર  શક છે. 

b) કંપની પોતાની િવવેક ુ થી કોઈપણ કારણ આ યા વગર અને ઋણ લેનાર અને બાયંધર  આપનારને ઈમેલ 

અથવા િવત રત લે ખત ચૂના પર અહ  આપેલી ઋણ રદ કર  શક છે અને તેની કુવણીની માગં કર  શક 

છે. કંપની ારા આવી નો ટસની ડ લવર  આવી ર કરણની રૂતી ચૂના ુ ં િનમાણ કરશે, અને યારપછ  

ઉ ત ઋણ, તેના પર કૂવવાપા  તમામ યાજ અને ઋણ લેનાર અને બાયંધર  આપનારની તમામ 

જવાબદાર ઓ અને અ ય જવાબદાર ઓ મા ં યાજ અને અ ય ુ ક સામેલ છે તે કંપનીને તરત જ ઋણ 

લેનાર ારા કૂવવાપા  થશે. 

c) આ કરાર ારા કંપનીને આપવામા ં આવેલા અિધકારો, સ ાઓ અને ઉપાયો અ ય કોઈપણ રુ ા, કા નૂ 

અથવા કાયદાના િનયમના આધાર કંપનીને આપવામા ં આવેલા તમામ અિધકારો, સ ાઓ અને ઉપાયો 

ઉપરાતં હશે. 

d) ઉપર ઉ લે ખત અિધકારો ઉપરાતં, કંપની ઋણ લેનારના ખચ કંપની નીચ ે જુબ િનમ કૂ કરવા માટ પણ 

હકદાર હશે: (i) ટકિનકલ, મેનેજમે ટ અથવા અ ય કોઈપણ ક સ ટ સી યવસાયમા ં સકંળાયેલી કોઈપણ 

ય ત ઋણ લેનાર અને/અથવા ઋણ લેનારની જ યા, ફ ટર ઓ, લા સ, મશીનર  અને એકમો સ હતની 

અ કયામતો ુ ંિનર ણ અને તપાસ કરવા અને કંપનીને ણ કરવા માટ; (ii) કોઈપણ ચાટડ એકાઉ ટ સ / 

કો ટ એકાઉ ટ સ કોઈપણ ચો સ સ પણીઓ હાથ ધરવા અથવા નાણાક ય અથવા ખચ એકાઉ ટગ િસ ટમ 

અને તેના કામ માટ અથવા સહવત  અથવા ત રક ઓ ડટસ તર ક અથવા ઋણ લેનાર ુ ં િવશેષ ઓ ડટ 

કરવા માટ અપનાવવામા ંઆવેલી યાઓની તપાસ કરવા માટ ઓ ડટસ તર ક. 

e) કરાર અ સુાર િુવધાના કોઈપણ સ પે શન અથવા સમા ત હોવા છતા,ં કંપની અને તેના હતોના લાભ 

અથવા ર ણ માટના કરારની તમામ જોગવાઈઓ અને આ કરાર હઠળ કંપનીના તમામ અિધકારો અને 

ઉપાયો યા ં ધુી કંપની ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનારના તમામ લેણા ંસં ણૂ ર તે ા ત ન કર યા ં ધુી 

સં ણૂ અમલમા ંઅને અસરમા ંરહશે. 

f) કંપનીને ઉપલ ધ અિધકારો અને ઉપાયો યે વૂ હ રા યા િવના, ઋણ લેનાર અને બાયંધર  આપનાર 

આથી સમંત થાય છે અને ુ ટ કર છે ક ડફો ટની કોઈપણ ઘટના બનવા પર, ઋણ લેનાર/ બાયંધર  

આપનાર ઋણ ની કૂવણી કયા િવના અ ય કોઈ દવાની કૂવણી કરશે નહ  (કાયકાર  ડૂ  િુવધાઓ 

સ હત). 

g) કંપની ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર પાસેથી લેણા ંવ લૂવા માટ એક અથવા વ  ુ ય ત(ઓ)ને જોડવા 

માટ ઋણ લનેાર/બાયંધર  આપનારના ંએકમા  જોખમ અને ખચ પર કંપની હકદાર રહશે, અને/અથવા ઋણ 

લેનાર/બાયંધર  આપનાર ારા રૂ  પાડવામા ંઆવેલ કોઈપણ રુ ાને લા  ુ કરવા અને કંપની (આવા 

હ ઓુ માટ) આવી ય ત(ઓ) ઋણ લેનાર અને બાયંધર  આપનારને લગતી આવી મા હતી, ત યો અને 

કડા, િસ ો રટ  અને/અથવા ોપટ /જને જો કંપની તેને યો ય માને તો. કંપની એવી ય ત( ય તઓ)ને 

કંપનીને યો ય લાગે તેમ તમામ ૃ યો, કાય , બાબતો અને તેની સાથે જોડાયેલી વ ઓુ અથવા આ ષુંગક 

બાબતો કરવા અને ચલાવવાનો અિધકાર અને સ ા પણ સ પી શક છે. 

h) કંપની કોઈપણ લા  ુકાયદા હઠળ િવપર ત કંઈપણ હોવા છતા,ં ઋણ લેનાર અને બાયંધર  આપનાર ારા 

રૂ  પાડવામા ંઆવેલ સપંિ /અ ય િમલકત/િમલકતોના કોઈપણ કારના કુસાન, બગાડ અથવા કુસાન 

માટ કંપની કોઈપણ ર તે ઉ રદાયી/અને જવાબદાર રહશે નહ , યાર તે કંપનીના કબ મા ંહોય અથવા 

ઉપરો ત જુબ કંપનીને ઉપલ ધ કોઈપણ અિધકારો અને ઉપાયોને અમલમા ં કૂવા અથવા ન ચલાવવાના 

કારણથી. 

i) જો િમલકતનો ઉપયોગ ઋણ અર  અથવા આ કરારમા ંદશાવેલ હ ુ વૂકના ઉપયોગ િસવાયના કોઈપણ હ  ુ

માટ કરવામા ંઆવે તો કંપની તેની સં ણૂ િવવેક ુ થી ી લોઝર સ હત અ ય કોઈપણ યા ઉપરાતં, કંપની 

યાજના ચા અથવા વા ણ યક દર વ લૂવા માટ હકદાર હશે. 

j) ડફો ટની કોઈપણ ઘટના બનવા પર: (a) ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર આથી કંપનીને ઋણ 

લેનાર/બાયંધર દારની િમલકત અને/અથવા કાય થળનો સપંક કરવા, લુાકાત લેવા માટ અિધ ૃત ર તે 

અિધ ૃત કર છે અને તે માટ કંપની હકદાર રહશે. અને ઋણ લેનાર/બાયંધર દારના એ લોયર પાસે 

કપાત/કપાતો કરવા માટ એ લોયર ારા ઋણ લેનાર/બાયંધર દારને કૂવવાપા  પગાર/વેતનમાથંી 

કપાત/કપાતો કરવી અને યા ં ધુી ઋણ લેનાર/બાયંધર દાર પાસેથી કંપનીને બાક  રહલ તમામ 

દવાદારના બાક  લણેા ંસં ણૂ ર તે ટા ન થાય યા ં ધુી તેને સીધા જ કંપનીને મોકલવા તે માટ કંપની 
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હકદાર રહશ.ે કંપની ઋણ લેનારના નોકર દાતાઓ સાથે વાતચીત કર ને (અને ચૂના આપે છે) તેના પર 

િનભર રહશે ક કપાત આટલી રકમની હશે અને એટલી હદ ધુી રહશે. કંપનીને ઋણ લનેાર/બાયંધર  

આપનારના એ લોયર ારા આવી કપાત અને કુવણી કરવા માટ ઋણ લનેાર અને/અથવા ઋણ 

લેનાર/બાયંધર દારના એ લોયરને સચંા લત કરતો કોઈ કાયદો અથવા કરાર કંપનીના ઉપરો ત અિધકારને 

કોઈપણ ર તે અટકાવતો ક િતબિંધત કરતો નથી. જો ક જો કપાત કરવામા ંઆવેલી ઉ ત રકમ કંપનીને 

બાક  લેનારાની બાક  રકમની સં ણૂ કુવણી કરવા માટ અ રૂતી હોય, પછ  અવેતન રકમ, અને કંપનીને 

બાક  લેણા ંઋણ લેનાર અને/અથવા બાયંધર  આપનાર ારા એવી ર તે કૂવવામા ંઆવશે ક કંપની તેની 

સં ણૂ િવવેક ુ થી િનણય કર  શક અને તે જુબ કુવણી ઋણ લેનાર અને/અથવા બાયંધર  આપનાર 

ારા કરવામા ંઆવશે. 
 

15. િવિનયોગ: 
 
કંપનીને ઋણ કરાર હઠળ બાક  કૂવવાપા  અને કૂવવાપા  કોઈપણ કૂવણીને યો ય કરવાનો અિધકાર છે અને 

કંપનીને યો ય લાગે તે કોઈપણ મમા ંલેણા ંમાટ લેનારા અથવા બાયંધર  આપનાર ારા કરવામા ંઆવે છે,કોઈપણ 

મમા ંનીચનેી બાબતો માટ: 

i. ુ ય રકમની કુવણી  બાક  છે. 

ii. વધારાના યાજ સ હત યાજ, જો કોઈ હોય તો. 

iii. દંડા મક યાજ, જો કોઈ હોય તો. 

iv. ખચ, ચા , લ વડટડ કુસાની, ખચ અને અ ય નાણા ંપર ુ ં યાજ. 

v. ી લોઝર પર ીિમયમ, જો લા  ુહોય તો 

vi. ખચ, ુ ક, ખચ અને અ ય નાણા 

 
તે ગે પ કારો વ ચે ખાસ સમંિત છે આ કરાર ઉપરાતં, જો ઋણ લેનાર/બાયંધર દાર, આ કરાર િસવાય, પહલેથી જ 

દાખલ કરલ હોય અથવા ભિવ યમા,ં કંપની સાથે તેના/તેમના નામ અથવા તેના/તેમના નામાં કત અથવા 

િતિનિધઓના નામે, અ ય કોઈપણ કરાર/ઓ, ા ંતો ઋણ લેનાર/ભાડ લેનાર/પટદાર/બાયંધર દાર તર ક, પછ : 
 
a) આ કરાર હઠળ ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર અથવા તેના/તેમના નોિમની, િતિનિધઓ ારા કરવામા ં

આવેલ કોઈપણ કુવણીને મા  "ઓન એકાઉ ટ પેમે ટ" તર ક ગણવામા ં આવશે. અને ઋણ લેનાર, 

તેના/તેમના નોિમનીઓ અથવા કંપની સાથેના િતિનિધઓ ારા કરવામા ંઆવેલા કોઈપણ કરારના ખાતામા ં

કંપની ારા તેની સં ણૂ િવવેક ુ થી ફાળવવામા ંઆવશે, પછ  ભલેને તેના કાયકાળ દરિમયાન અથવા તે 

પછ  કંપનીને યો ય લાગે તો પણ ઋણ લેનાર, તેના/તેમના ભાગીદારો, નોિમની અથવા િતિનિધ િવ ુ  કોઈ 

ચો સ ચૂનાઓ ર  કર. 

b) કંપની ઋણ લેનાર અથવા તેના/તેમના નોિમનીઓ, િતિનિધઓ ારા કંપની સાથે કરવામા ંઆવેલ અ ય 

કોઈપણ કરાર હઠળ કૂવવાપા  લણેાનંી વ લૂાત માટ અ ુ ૂચમા ં ઉ લે ખત સપંિ નો કબજો/ નુ: 

કબજો/વેચાણ કરવાની વતં તા પર રહશે. અને આવા કરાર/ઓ હઠળ કંપનીના અ ય અિધકારો સાથે 

વૂ હ રા યા િવના આ કરાર હઠળ કૂવવાપા  અને કૂવવાપા  તમામ રકમને યાનમા ંલીધા વગર 

કૂવવામા ંઆવે છે અને પતાવટ કરવામા ંઆવે છે. 

ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર અથવા એસેટના મા લક ારા કપંની સાથેના અ ય કોઈપણ કરાર હઠળનો 

કસ ચા  ુરહશે અને કંપની ણૂ થયેલા કરારો પર પણ નો ઓ શન સ ટ ફકટ (NOC) રોકવા માટ વતં  

રહશે. અને આ કરાર હઠળ ઋણ લેનાર અથવા બાયંધર  આપનાર ારા કૂવવાપા  લણેાનંી વ લૂાત 

તરફના અ ય કોઈપણ કરાર હઠળ ઋણ લેનારને આપવામા ંઆવેલ અદાલતોના હ ત ેપ િવના, િમલકતોને 

ફર થી કબ  કરવા અને વેચવા માટ વતં  રહશે. 

c) ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર આથી અહ  જણાવેલ કંપનીના અિધકારો સાથે વૂ હ રા યા િવના સમંત 

થાય છે અને સમંિત આપ ેછે ક આ કરાર હઠળ રૂ  પાડવામા ંઆવેલ િસ ો રટ  પણ કાય કરશ ેતમામ બાક  

ઋણ /બાયંધર  સામે સતત બાયંધર ગીર , જો કોઈ હોય તો, કંપની સાથે કોઈપણ અ ય કરાર હઠળ અને 

કંપની પાસે સં ણૂ િવવેક ુ  આ ઋણ કરાર હઠળ રૂ  પાડવામા ંઆવેલ િસ ો રટ ને ફડચામા ંલેવાનો અને 
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અભી પ કરવાનો હક હશે. આ કરાર હઠળ ડફો ટની ઘટના ન હોઈ શક તે હક કત હોવા છતા ંઅ ય કોઈપણ 

ઋણ કરાર હઠળ ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનારની આવી તમામ બાક  રકમની પતાવટ કરવી શક છે. 
 

16. ઋણ લેનારાઓ અને બાંયધર  આપનારની ર ૂઆતો અને વોરંટ  અને કરારો: 

 
ઋણ લેનાર અને બાયંધર  આપનાર, નીચે જુબ વોરંટ અને કરાર ર ૂ કર છે: 
 
a. ક ઋણ લેનાર અને બાયંધર  આપનાર (i) વય ક છે અને વ થ છે ( યા ંઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર 

ય ત છે); (ii) એક સં થા છે  યો ય ર તે રચાયેલ છે અને તે લા  ુકાયદા હઠળ સમાિવ ટ છે ( યા ંઋણ 

લેનાર કંપની/મયા દત જવાબદાર  ભાગીદાર  પેઢ /અ ય સં થા કોપ રટ છે); (iii) ભારતીય ભાગીદાર  

અિધિનયમ, 1932 ના અથમા ં ભાગીદાર  પેઢ  છે મા ં ભાગીદાર/ ભાગીદારઓ તર ક ૂચમા ં ઉ લે ખત 

ય તઓનો સમાવેશ થાય છે ( યા ંઋણ લેનાર ભાગીદાર  પેઢ  હોય); અને કરાર કરવા અને દાખલ કરવા 

માટ સ મ છે અને આ કરાર દાખલ કરવા અને અમલ કરવા માટ પયા ત કા નૂી મતા ધરાવે છે અને આ 

કરાર હઠળ તેની જવાબદાર ઓ ણૂ કર છે. 

b. ક ઋણ લનેાર અને બાયંધર  આપનાર/અ ય લોકો આ કરાર અને તમામ દ તાવેજોનો અમલ કર  ર ા છે. 

ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર વતી આ કરાર અને તમામ દ તાવેજો અને લખાણો પર હ તા ર કરવા માટ 

હકદાર છે અને યો ય ર તે અિધ ૃત છે. આ કરારનો અમલ કોઈપણ કાયદા/બધંારણીય દ તાવજેો સાથે 

િવરોધાભાસમા ંનથી, જો કોઈ હોય તો અથવા કોઈપણ અ ય દ તાવેજ ક  લેનારા અને બાયંધર  આપનારને 

બધંનકતા છે. ઋણ લેનાર અને બાયંધર  આપનારને કોઈપણ કાયદા, કા નૂ, કુાદા, ુકમના ુ,ં કુાદા, કરાર 

અથવા અ યથા આ કરારમા ં રૂ  પાડવામા ંઆવેલ ર તે જવાબદાર ઓને અમલમા ં કૂવા અને હાથ ધરવાથી 

કોઈપણ ર તે િતબિંધત અથવા અટકાવવામા ંઆવતા નથી. અમલીકરણ પર, આ કરાર ઋણ લેનાર અને 

બાયંધર  આપનારની એક મા ય અને કાયદસર ર તે બધંનકતા િતબ તા હશે  આ કરારની શરતોમા ં

તેમની સામે લા  ુકર  શકાય છે. ઋણ લેનાર અને બાયંધર  આપનારએ આ કરારના અમલ અને કામગીર  

માટ તમામ સમંિતઓ મેળવી છે અને આ કરાર, કોલટેરલ દ તાવેજો અને મોટગજે ોપટ ના સબંધંમા ંજ ર  

તમામ અિધ ૃતતાઓ, મં ૂર ઓ, સમંિતઓ, લાયસ સ અને પરવાનગીઓને સં ણૂ બળ અને અસર આપવા 

માટ જ ર  તમામ બાબતો કર  છે. 

c. ક ઋણ નો ઉપયોગ ઋણ લેનાર ારા અ ે લખેલ અ ુ ૂચમા ંજણા યા જુબના હ  ુમાટ કરવામા ંઆવશે 

અને સ ાક ય/અસામા જક/ગેરકાયદસર હ  ુસ હત અ ય કોઈ હ  ુમાટ નહ  અને ઋણ લેનાર કંપની ારા 

માગંણી પર િવતરણના ઉપયોગ માટ રુાવા દાન કરશે. 

d. ક ઋણ લનેાર મકાન યોજના, ારંભ માણપ  અને િમલકતને લગતી અ ય તમામ જ ર  પરવાનગીઓથી 

સં ુ ટ છે અને બાધંકામ મં ૂર કરલ યોજના અ સુાર છે. 

e. ક ઋણ લેનાર ઋણ અર મા ંદશાવેલ ખર દ /બાધંકામ ણૂ કરશ ેઅને પછ  સબંિંધત િુનિસપલ કોપ રશન 

અથવા િુનિસપા લટ  અથવા ઓથો રટ  ારા ર  કરાયેલ યો ય ણૂતા માણપ  કંપનીને સબિમટ 

કરશે. 

f. તે એ િુનિ ત કરવાની જવાબદાર  ઋણ લેનારની રહશે ક િમલકત ુ ં બાધંકામ રુો ઓફ ઈ ડયન 

ટા ડ ્સ ારા ર  કરાયેલા નેશનલ બ ડ ગ કોડ ઓફ ઈ ડયા અ સુાર છે અને તેમા ંિનધા રત સલામતી 

ધોરણોને પણ ણૂ કર છે. 

g. ક ઋણ લેનાર િમલકતના બાધંકામ/ખર દ ના ારંભ અથવા ણૂ થવામા ં િવલબં ુ ં કારણ હોઈ શક તેવી 

કોઈપણ ઘટના અથવા સજંોગોની તા કા લક ણ કરશે. 

h. િમલકતના સબંધંમા ં કુવવામા ં આવેલ/ કુવવાપા  યોગદાનની રકમ તેમજ ઋણ માટની કોઈપણ 

િસ ો રટ  સ હતની તમામ રકમ કાયદસરના ોતોમાથંી હોવી જોઈએ અને િ વે શન ઓફ મની લો ડ રગ 

એ ટ, 2002 હઠળ નુો નથી ગણાતો. 

i. ક ઋણ લેનાર અને બાયંધર  આપનાર ઈરાદા વૂક ડફો ટર નથી. 

j. ક ઋણ િનધા રત અને મં ૂર કરાયેલ ઋણ મયાદાની દર છે અન ેઅને તે ઋણ લેનાર ુ ં િતિનિધ વ કરતી 

ય તની ઋણ શ તઓની ગેરહાજર  અથવા નબળાઈ અથવા તેના અમલીકરણમા ંકોઈપણ અિનયિમતતા, 

આવી ગરેહાજર , નબળાઈ અથવા અિનયિમતતા હોવા છતા,ં આ કરાર હઠળ લનેારા સામે કંપનીના 
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અિધકારોને અસર કરશે નહ . 

k. ક ગીરો કૂલી િમલકત ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર અને/અથવા સપંિ ના મા લક ારા તેના સં ણૂ 

મા લકો તર ક રાખવામા ંઆવી છે અને તે ટ  અથવા વાલી તર ક અથવા અ ય કોઈ િવ ાસપા  મતામા ં

નથી અન ેતે સપંિ  બધાથી ુ ત છે. બોજો અને જો માલાક હકમા ંખામી હોય અને તે સપંિ ના સદંભમા ં

આગળ ર ૂ કર છે અને તેની ખાતર  આપે છે ક: 

- ઋણ લનેાર/ઓ/બાયંધર દાર/મા લક જમીનો અને અ ય થાવર િમલકતો પર કબજો મેળ યો અથવા 

અ યથા સાર  અને પયા ત હકદાર વ  ુખાસ કર ને અહ  એકસાથે લખેલી ૂચમા ં વણવેલ છે તેના પર 

તમામ ઇમારતો અને માળખાઓ સાથે; 

- સપંિ  કંપનીની તરફણમા ં ટાઇટલ ડ સ જમા કર ને મોટગેજ ારા િવિશ ટ ર તે મોગજ કરવામા ંઆવશે, 

બ ટ-અપ એ રયા પર ચા  સ હત ક ના માટ બ ટ-અપ જમીનો માટ કોઈ પરવાનગીની જ ર નથી; 

- શહર  જમીન (સી લગ એ ડ ર લુેશન) એ ટ, 1976 ની જોગવાઈઓ ૂચમા ં ઉ લે ખત િમલકતોને લા  ુ

પડતી નથી. (અથવા) 

- ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર/સપંિ ના મા લક પરવાનગી માટ અર  કર  છે / અબન લે ડ (સી લગ એ ડ 

ર લેુશન) એ ટ, 1976 હઠળ તેમા ં ઉ લે ખત મયાદા કરતા ં વ  ુ જમીનો ળવી રાખવા માટ પરવાનગી 

મેળવી છે. 

- સપંિ  તમામ બોજો અથવા ચાજ સ (વૈધાિનક અથવા અ યથા), દાવાઓ અને માગંણીઓથી ુ ત છે અને તે 

જ અથવા તેમાથંી કોઈપણ અથવા તેનો કોઈપણ ભાગ કોઈપણ વૂાિધકાર/ લ પે ડ સ, જોડાણ અથવા 

કોઈપણ ારા ર  કરાયેલ અ ય કોઈપણ યાને આધીન નથી/આધીન નથી. કોટ અથવા અધ- યાિયક 

અથવા અ ય સ ામડંળ અથવા આ બ લ નુલ અને તે ક સપંિ /ઓના ં ઋણ લેનાર/બાયંધર  

આપનાર/મા લક તેના સબંધંમા ં કોઈ િવ ાસ બના યો નથી અને તે િમલકત/ઓ િવિશ ટ અિવરત અને 

અિવ ેિપત કબ મા ં છે અને તેની ખર દ /સપંાદન/લીઝની તાર ખથી સપંિ /ઓના ંઋણ લનેાર/બાયંધર  

આપનાર/મા લકનો આનદં અને ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર/અ કયામતના મા લક સામ ે ઉ ત સપંિ  

અથવા કોઈપણ સબંધંમા ંકોઈ િત ૂળ દાવો કરવામા ંઆ યો નથી. તેમાથંી અથવા તેનો કોઈપણ ભાગ અને 

તેના પર સપંાદન અથવા માગંણીની કોઈપણ ચૂનાઓથી અસર થતી નથી, અને આવકવેરા અિધિનયમ, 

1961 હઠળ અથવા કોઈપણ હઠળ સપંિ /ઓના ંઋણ લેનાર/બાયંધર દાર/મા લક સામે કોઈ કાયવાહ  બાક  

નથી અથવા શ  કરવામા ંઆવી નથી. ભારતમા ંઅમલમા ંરહલા અ ય કોઈપણ કાયદા હઠળ સપંિ /ઓના ં

ઋણ લેનાર/બાયંધર દાર/મા લક િવ ુ  કોઈ કાયવાહ  બાક  નથી અથવા શ  કરવામા ંઆવી નથી. અને તે 

સપંિ  અથવા તેમાથંી કોઈપણ અથવા તેના કોઈપણ ભાગ સામે ર  કરાયેલ અથવા શ  કરાયેલ કોઈપણ 

બાક  જોડાણ નથી. 

- ઋણ લેનાર/બાયંધર /સપંિ ના મા લક પાસે આ ોપટ ઝ ુ ં પ ટ, મા ય અને માકટબલ મા લક હક છે અને 

કોઈપણ ૃ ય, ખત, બાબત અથવા વ  ુઅથવા સજંોગોથી વાકફ નથી,  ઋણ લનેાર/બાયંધર /સપંિ ના 

મા લકને મોટગેજ ારા િસ ો રટ ઝ ઊભી કરતા અટકાવે છે. અને એસેટ પર કંપનીની તરફણમા ં ચા  

વ લૂવો અને જો જ ર  હોય તો ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર/એસેટના મા લક દરક સમયે, અને યાર 

અને યાર કંપની ારા આમ કરવા માટ કહવામા ંઆવે યાર, કંપનીના સતંોષ માટ એસેટ ુ ં પ ટ અને 

માકટબલ મા લક હક બનાવી શક છે. 

- ઋણ ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર તમામ ભાડા, રોય ટ  અને તમામ હર માગંણીઓ, મા ં ોિવડ ટ ફંડ 

લેણા,ં ે ટુ  લેણા,ં કમચાર ઓના રા ય વીમા લેણા,ં આવકવરેો, વેચાણ વેરો, કોપ રશન ટ સ અને અ ય 

તમામ કર અને આવક, ભારત સરકાર અથવા કોઈપણ રા યની સરકારન ે કૂવવાપા  નથી. અથવા કોઈપણ 

થાિનક સ ાિધકાર ને યો ય ર તે કૂવણી કર  છે, અને કોઈપણ ટ સ બાક  અને અ ય સરકાર  આવકના 

સદંભમા ંકોઈ એટચમે સ ક વોરંટ નથી અથવા િમલકતના લેનારા/બાયંધર  આપનાર/મા લકને આપવામા ં

આવી નથી. 

- આવકવરેા અિધિનયમ, 1961ની કલમ 281 (i) (ii) મા ં સમાિવ ટ જોગવાઈઓને અ સુધંાને ઋણ 

લેનાર/બાયંધર  આપનાર/મા લક આવકવેરા સ ાિધકાર ઓ પાસેથી કંપનીની તરફણમા ંસપંિ ના િવ ખુતા 

માટ જ ર  સમંિત મેળવી છે. 

l. કોઈપણ સમય ે કોઈપણ િધરાણ સં થા અથવા અ યની તરફણમા ં ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર/મા લક 
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અથવા તેમના સબંિંધત મોટરો ારા કરવામા ંઆવેલા કોઈપણ કરારમા ં સપંિ  કોઈપણ કારના બન-

િનકાલ બાયંધર  હઠળ આવર  લેવામા ંઆવતી નથી. અને કંપનીની તરફણમા ંમોટગેજ બનાવવા માટ ઋણ 

લેનાર/બાયંધર /મા લકન ેકંપનીની કોઈ વૂ મં ૂર ની જ ર નથી. 

m. લોનના થમ િવતરણની તાર ખથી 18 (અઢાર) મ હનાની દર મકાન ુ ંબાધંકામ ણૂ થઈ જ ુ ંજોઈએ. 

n. ક ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર/સપંિ ના મા લક િમલકત વેચશે નહ , કોઈ બોજો બનાવશે નહ , ચા  લેશે 

નહ , ા સફર કરશે નહ , સ પશે નહ , ગીરો કૂશે નહ , ગીરવે કૂશે નહ , અ મુાન લગાવશે નહ , ભાડ 

આપવા દશે નહ  અથવા િમલકતની સોપણી કરશે નહ  અથવા કોઈપણ ર તે સપંિ ના કબ  સાથે ભાગો 

બનાવશે નહ  અથવા િસ ો રટ ઝ અથવા તેના કોઈપણ ભાગ સાથે યવહાર કરશે નહ . 

o. ક ગીરો કૂલી િમલકત મા  ઋણ લનેાર/બાયંધર દાર ારા જ કબ  કરવામા ં આવશે અને કંપનીની 

અગાઉની લે ખત સમંિત િવના તેને છોડવામા ંઆવશે નહ . 

p. ક ક  સરકાર/રા ય સરકારની અથવા ધુારણા ટ અથવા અ ય કોઈ હર સં થા અથવા થાિનક 

સ ામડંળની કોઈપણ યોજનામા ં અથવા ર તાના કોઈપણ સરંખણ, પહોળાઈ અથવા બાધંકામ તેમજ 

ક /રા ય સરકાર અથવા કોઈપણ કોપ રશન અથવા થાિનક સ ાવાળાઓની કોઈપણ યોજના હઠળ એસેટ 

સામેલ નથી અથવા અસર ત નથી. 

q. ક સપંિ  સાર  અને યવ થત થિતમા ં ળવવામા ંઆવશે અને તેમા ંતમામ જ ર  સમારકામ, વધારા અને 

ધુારાઓ ઋણ ના ચલણ દરિમયાન કરવામા ંઆવશે અને કંપનીને સમય સમય પર ૂચત કરવામા ંઆવશે. 

વ મુા ં ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર/મા લકને તકલીફ ન પડ સપંિ  અથવા તેના કોઈપણ ભાગ પર 

કોઈપણ જોડાણ અથવા તકલીફ ભોગવવાની મં ૂર  આપવી નહ  અથવા અહ  િસ ો રટ ના ં વૂ હ અથવા 

જોખમમા ં કૂ તેવી કોઈપણ વ નુે મં ૂર  આપવી નહ , 

r. તે ઋણ લેનાર / બાયંધર  આપનાર/મા લક સપંિ નો ઉપયોગ કોઈપણ અયો ય અથવા ગેરકાયદસર અથવા 

ગેરકા નૂી િૃ ઓમાટ કરશે નહ  અથવા કોઈપણ કાય માટ,  અયો ય અથવા ગેરકાયદસર અથવા 

ગેરકા નૂી િૃ  હોય તેવા કોઈપણ ૃ ય માટ સપંિ ને અ ુ ૂ લત કરશે નહ  અથવા બદલશે નહ . 

s. ક ઋણ લેનાર અને બાયંધર  આપનાર લા  ુ પડતા કાયદાઓ, િનયમનો, એસોિસએશનના પેટા-િનયમોના 

તમામ િનયમો અને શરતો તેમના અને તેમના યવસાય અથવા સપંિ  પર બધંનકતા રહશે અન ે તે 

યવ થત અને સમયસર તે ુ ં પાલન કરશે, અને િસ ો રટ  અને/અથવા તેના ઉપયોગના સદંભમા ં

િસ ો રટ ની ળવણી માટ  કૂવવાપા  હશે આવા ચાજ સ તેમજ અ ય લણેા ંવગેર કૂવશે. 

t. તે સરકાર, થાિનક સં થા અથવા સ ાિધકાર ને કૂવવાપા  તમામ કર, વક, હર માગંણીઓ અને 

વૈધાિનક લેણા ંઋણ લેનાર અને બાયંધર  આપનાર કૂ યા છે અને કૂવશે, કોઈપણ સરકાર, થાિનક સં થા 

અથવા સ ાિધકાર ને અને કોઈ ય ત અથવા સ ાિધકાર  તરફથી કોઈ માગં, દાવો અથવા ચૂના ા ત 

થઈ નથી અને યાર કંપની ારા માગં કરવામા ંઆવે યાર કૂવણી કરવા માટની રસીદો ર ૂ કરશ,ે આગળ, 

 કંઈપણ સરકાર ારા માિસક હ તાઓ કોઈપણ દરો, ુ ક, લાદ , વ લૂાત અને/અથવા નાણા ં ારા 

આપમેળે વધશે. હ તાઓ પર અથવા આ હઠળના યવહારો પર લાદવામા ંઆવી શક છે અથવા  આ 

કરારમા ંદાખલ થવાને કારણે અથવા આ કરારમા ંદાખલ થવાના આધાર કપંની ારા કૂવવાપા  બની શક 

છે. 

u. ક ઋણ લેનાર અને બાયંધર  આપનાર આવા ૃ યો, કાય , ખાતર ઓ, બાબતો અને વ ઓુ કરશે અને 

કંપનીની તરફણમા ં સપંિ ને અસરકારક ર તે ગીરો રાખવા માટ આવા તમામ વ પો, પ ો અને અ ય 

લખાણોનો અમલ કરશે. અને ખાતર  કરવા માટ ક ઉપરો ત ગીરો કંપનીની તરફણમા ંદરક સમયે યો ય ર તે 

કંપનીના સતંોષ ન થાય યા ં ધુી યા ં ધુી તમામ ુ ક સાથે ઋણ ની સં ણૂ કુવણી ન થાય યા ં ધુી 

તમામ ચા  સાથે ઋણ ની સં ણૂ કુવણી કરશે, 

v. ક ઋણ મેળવવા માટ આપવામા ંઆવેલી મા હતી અને દ તાવેજો અને િસ ો રટ તર ક એસેટની જોગવાઈ 

સાચી, સં ણૂ, સાચી અને ભૌિતક બાબતોમા ંસચોટ છે અને ામક નથી અને તે કોઈપણ ભૌિતક ત યને છોડ ુ ં

નથી,  તેમા ંકોઈપણ હક કત અથવા િનવેદનને ામક બનાવે એમ નથી, અને કંપનીના કબ મા ંઆવી 

મા હતી અને દ તાવેજો મા  ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર ારા જ આપવામા ંઆ યા હોવા ુ ંમાનવામા ં

આવશે. 

w. ક ડફો ટની કોઈ ઘટના બની નથી ( મ ક હવે પછ  યા યાિયત કરવામા ંઆવી છે) અને જો કોઈ ડફો ટની 
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ઘટના બની હોય અથવા થવાની સભંાવના હોય તો ઋણ લેનાર અને/અથવા બાયંધર  આપનાર કંપનીને 

તા કા લક તેની ણ કરશે, 

x. ક ઋણ લનેાર અને બાયંધર  આપનાર એક સામા ય િનવાસી ભારતીય નાગ રક છે અને આ િુવધાના 

કાયકાળ દરિમયાન તેમ જ રહશે, ઋણ લેનાર અને બાયંધર  આપનાર તે ચો સ સમયે યાજ અને અ ય 

લેણા ંઅને ુ ક સાથે ઋણ અને બાક  રકમની સં ણૂ કુવણી અને િનયમો અ સુાર વૂ કુવણી ુ ક સ હત 

સં ણૂ કુવણી કયા િવના ઋણ લેનાર અને બાયંધર  આપનાર નોકર  ક યવસાય માટ અથવા લાબંા ગાળા 

માટ િવદશમા ંરહવા માટ ભારત છોડશે નહ . 

y. તે ઋણ લેનાર અને/અથવા બાયંધર  આપનાર કોઈપણ ય તને કોઈપણ રકમની કૂવણીમા ં ડફો ટ કરલ 

નથી અને મ કોઈપણ ય ત સાથે કોઈપણ કરારનો ભગં કય  નથી (તેમની ય તગત મતામા ંઅથવા 

તેમના િનયં ણમા ં અ ય ય તઓ ારા) મણે ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનારને કોઈ ઋણ, ડપો ઝટ, 

એડવા સ, ગેરંટ  અથવા અ ય નાણાક ય િુવધા ઋણ લેનાર/બાયંધર દારના દાખલા પર રૂ  પાડ  હોય, 

આ કરારના અમલ પહલા, ઋણ લનેાર અને બાયંધર  આપનારએ બધી જ િુવધાઓના સબંધંમા ં િવગતો 

હર કર  છે, જો કોઈ હોય તો, 

z. ક ઋણ લેનારના લેણાનેં સમા ત / નાદાર  / ૃ  ુ / િવલીન / િવલીનીકરણ અથવા એક કરણ / 

નુઃિનમાણ ારા અસર, િત ત અથવા ભાિવત, અશ ત અથવા ટા કરવામા ં આવશે નહ . અથવા 

અ યથા ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર અથવા યવ થાપન પર કબજો મેળવવો અથવા ઋણ 

લેનાર/બાયંધર  આપનારના બાયંધર ુ ં રા યકરણ મ કસ હશે તેવી ર તે આ બાબતોના ં કારણે ઋણ 

લેનારના લણેાનંે અસર થશે નહ . ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનારના કોઈ ડાયર ટર/ભાગીદાર/સદ ય, મ 

બને તેમ, ઈરાદા વૂક ડફો ટર તર ક હર કરવામા ંઆ યા નથી. ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર એવી 

ય તને સામેલ કરશે નહ  ક  એક એ ટટ ના ડર ટર/ભાગીદાર/સદ ય હોય અને તે ઈરાદા વૂક 

ડફો ટર તર ક ઓળખવામા ં આવે છે. અગર કોઈ ઘટનામા ં આવી ય ત એક એ ટટ ના 

ડર ટર/ભાગીદાર/સદ ય હોવા ુ ં ણવા મળે છે અને તેને ઈરાદા વૂક ડફો ટર તર ક ઓળખવામા ંઆવે 

છે, તો ઋણ લનેાર/ બાયંધર એ આવી ય તને ૂર કરવા માટ ઝડપી અને અસરકારક પગલા ંલેવા જોઈએ, 

aa. ક કંપની પાસે ઋણ લેનાર/ બાયંધર ના તમામ સબંિંધત ખાતાઓ પર વૂાિધકારનો અિધકાર છે આવા અ ય 

એકાઉ સ સ હત ક  પછ થી દાખલ કરવામા ંઆ યા હશે, અથવા પછ ની તાર ખે ઋણ લેનાર/બાયંધર દાર 

સાથે સબંિંધત હોવા ુ ં ણવામા ં આ ુ ં હોય, (આ સબંધંમા ં સબંિંધત ખાતાઓનો અથ એ છે અને તેનો 

સમાવેશ થાય છે યા ં કંપની પાસેથી મેળવેલ કોઈપણ નાણાક ય િુવધા હઠળ ઋણ લેનાર બાયંધર  

આપનાર છે અને બાયંધર  આપનાર ઋણ લનેાર છે), 

bb. તે તમામ હસાબોના ટટમે ટ  કંપની ારા અથવા કંપનીના અ ય કોઈપણ અિધ ૃત િતિનિધ ારા 

મોકલવામા ં આવે છે તે ઋણ લનેાર/બાયંધર દાર ારા વીકાય છે. વીકાય છે, અને ઋણ 

લેનાર/બાયંધર દાર પાસેથી બાક  હોવાનો દાવો કરલ કોઈપણ રકમની સાચીતાનો િનણાયક રુાવો રહશે. 

cc. ક કોઈપણ ચૂના અથવા પ યવહાર ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર ારા આપવામા ંઆવેલ સરનામા પર 

મોકલવામા ંઆવશે અને તે તેના રવાનગીની તાર ખથી 2 દવસની દર સરનામા ંપર આપવામા ંઆ ુ ં

હોવા ુ ં માનવામા ં આવશે અને તે ક ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનારના સરનામામા ં કોઈપણ ફરફારની 

થિતમા,ં તેઓએ તરત જ કંપનીન ેતેની ણ કરવી જોઈએ નો ટસની કઈ સેવામા ં િન ફળ જવાથી અથવા 

તેમના ારા છે લે આપેલા સરનામા પર પ યવહારને તેમના પરની સેવા તર ક ગણવામા ંઆવશે, 

dd. ક ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર કંપનીને " કુવણી રોકો" ચૂનાઓના આધાર અથવા કોઈપણ કારણોસર 

બકને કોઈપણ ચેક અને/અથવા કુવણી માટની કોઈપણ ચૂના ર ૂ કરવાથી ૂર રહવા માટ કૉલ કરવા 

માટ હકદાર નથી. અને જો ઋણ લનેાર/બાયંધર  આપનાર તેમ કર,તેમ છતા ં કંપની ચેક ર ૂ કરવા 

અને/અથવા કુવણી માટ કંપનીને આપેલી કોઈપણ ચૂનાઓ ુ ંપાલન કરવા માટ હકદાર રહશે. 

ee. ક ઋણ લેનાર કંપનીની વૂ લે ખત સમંિત િસવાય, ઉછ ના લીધેલા નાણા માટ અથવા અ યથા લાબંા 

ગાળાના માટ વ  ુઋણ ન લેવા, ધારણ કરવા અથવા ન લેવા સમંત થાય છે. અને અ ય બકો, નાણાક ય 

સં થાઓ પાસેથી કોઈપણ રકમ ઋણ લતેા પહલા કંપનીની વૂ લે ખત પરવાનગી મેળવ ેછે, 

ff. ઋણ ના સબંધંમા ંહ તાઓ અને અ ય નાણા ંકંપનીને મળે તેની ખાતર  કરવા માટ દરક સમયે ઋણ લનેાર 

તેના/તેણી/તેના બક ખાતામા ં રૂ ુ ંભડંોળ ળવી રાખે, 
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gg. લા  ુ પડતી હદ ધુી, િુવધાનો લાભ મેળવવો અને અિધકારોનો ઉપયોગ અને કરાર હઠળની 

જવાબદાર ઓની કામગીર ની રચના, ખાનગી અને યાપાર  ૃ યો કરવા જોઈએ અને િુવધાનો લાભ 

મેળવવો અને અિધકારોનો ઉપયોગ અને કરાર હઠળની જવાબદાર ઓ ુ ં દશન, ખાનગી અને યાપાર  ૃ યો 

કરવા જોઈએ અને મા  ખાનગી અને યાપાર  હ ઓુ માટ જ કરવા જોઈએ. 

hh. ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર માનક શરતો અને અ ય ા ઝે શન દ તાવેજોના સબંધંમા ં કોઈપણ 

કાયવાહ મા ંદાવો, અમલ, જોડાણ અથવા અ ય કા નૂી યામાથંી પોતાને અથવા િમલકતો માટ િતર ા 

માટ હકદાર નથી અને દાવો કરશે નહ . 

ii. ક ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર કંપનીના િતિનિધઓ અને/અથવા નોિમનીને ઋણ ની બાક  રહતી વખતે 

સમયાતંર લુાકાત લેવાની અને તપાસ કરવાની, ઋણ નો યો ય ઉપયોગ િુનિ ત કરવા માટ બાધંકામની 

ગિત, હસાબોની ચોપડ ઓ, દ તાવેજો અને રકોડની દખરખ અને/અથવા િનર ણના હ  ુ માટ, અથવા 

ો ટ ના માટ ઋણ લવેામા ં આ યો છે અથવા લેનારાની જ યા, ફ ટર ઓ અને અ ય િમલકતો અને 

િમલકત, હસાબોની ચોપડ ઓ અને અ ય તમામ સબંિંધત ખાતાઓ, દ તાવેજો અને રકો ્સની દખરખ 

અને/અથવા િનર ણના હ  ુ માટ પરવાનગી આપશે. આવી લુાકાતો અને/અથવા તપાસનો ખચ અને 

ુ ક ઋણ લેનાર ારા કૂવવામા ંઆવશે અને ધા રત કરવામા ંઆવશે. 

jj. ઋણ લેનાર કંપની ારા સમયાતંર િનધા રત કરવામા ંઆવેલા કંપનીના િધરાણ ધોરણો ુ ંપાલન કરશે અને 

બધંાયેલા રહશે. 

kk. ઋણ ની રકમ ુ ંિનધારણ, યાજનો દર, યાજના દરમા ંફરફાર આ બ ુ ંકંપનીની સં ણૂ િવવેક ુ  પર રહશે 

અને ઋણ લેનાર અથવા બાયંધર  આપનાર તેના માટ િવવાદ કરશે નહ . 

ll. કંપનીને તા કા લક ણ કરવી યાર ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર અર /પીટ શનની નો ટસ મેળવે છે  

ફાઇલ કરવામા ંઆવી રહ  છે અથવા ફાઇલ ઋણ લેનાર/બાયંધર દારની નાદાર  અને સમા ત માટ; અથવા 

જો કોઈ અ ય કા નૂી કાયવાહ ની નો ટસ ફાઈલ કરવાની હોય અથવા દાખલ કરવાનો ઈરાદો હોય અથવા 

ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર સામે શ  કરાયેલી કાયવાહ  ઋણ લેનાર/બાયંધર દાર ારા ા ત થાય છે; 

અથવા જો કોઈ ક ટો ડયન અથવા ર સીવરની િનમ કૂ ઋણ લેનાર/બાયંધર દારની િમલકતો, યવસાય 

અથવા બાયંધર  માટ કરવામા ંઆવી હોય; અથવા જો ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનારની િમલકતો, યવસાય 

અથવા ઉપ મોનો કોઈપણ ભાગ જોડાયેલ હોય/છે. 

mm. ક ઋણ લેનાર એક અટલ પાવર ઓફ એટન નો અમલ કરશે અને ખાતર  કર છે ક સપંિ ના મા લક કંપનીની 

તરફણમા ંતે જ કાય કર છે અને કંપનીને આવા તમામ ૃ યો કરવા માટ અિધ ૃત કર છે ને જ ર  ગણી 

શકાય. અને  ઋણ લેનાર/મા લકના ૃ /ુિવસ ન/સમા ત થવાથી રદ કરવામા ંઆવશે નહ  અને કંપની 

ઋણ લેનાર / સપંિ ના મા લકના ૃ  ુ/ િવસ ન / સમા ત હોવા છતા ંકંપની ઋણ લેનાર / સપંિ ના 

મા લક ુ ં ૃ  ુ/ િવસ ન / સમા ત એ પાવર ઓફ એટન  અ સુાર ગીરો કૂલી િમલકત વેચશ.ે 

nn. ક ઋણ લનેાર કોઈની પણ બાયંધર  તર ક રહશે નહ  અથવા કોઈપણ િુવધાની કુવણી/આ િૂતની ખાતર  

આપશે નહ . 

oo. ક ઋણ લેનાર/ મીનદાર પોતાની ર તે કંપનીને આવી બધી મા હતી, આવક/નાણાક ય િનવેદનો, િવગતો, 

દાજો અને અહવાલો વગરે, જો લા  ુપડ ુ ંહોય તો, કંપની તર ક આની તાર ખથી દર વષ, સમયાતંર જ ર 

પડ  શક છે. લોનની શરતોના પાલન માટ સમયસર અને દરક િ માિસક સમયગાળાની સમા તના 30 

( ીસ) દવસની દર ઋણ લેનારની બન-ઓ ડટડ િ માિસક આવક િનવેદનો કંપનીન ેસતંોષકારક ફોમ અને 

િવગતોમા ં કંપનીને સબિમટ કરશે અને દરક નાણાક ય વષ સમા ત થયાના 120 (એકસો વીસ) દવસની 

દર બલેે સ-શીટ અને નફા અને કુસાનના ખાતા (િવગતવાર અને સં ત વ પમા ંનહ ) સ હત ઓ ડટડ 

નાણાક ય િનવેદનોની નકલો; 

pp. ક ઋણ લેનાર કંપનીની વૂ લે ખત સમંિત િવના ઋણ લેનારના મેમોર ડમ અને આ ટક સ ઓફ 

એસોિસએશન અથવા અ ય બધંારણીય દ તાવેજો અને કલમોમા ંકોઈપણ ધુારા કરશે નહ ; 

qq. ક ઋણ લેનાર કંપનીની વૂ લે ખત સમંિત િવના, તેના યવસાયના સચંાલનમા ં કોઈપણ ભૌિતક ફરફારને 

અસર કરશ ેનહ ; 

rr. ક ઋણ લેનાર કંપનીની વૂ લે ખત સમંિત િવના, ઋણ લેનારની મા લક  અથવા િનયં ણમા ં કોઈપણ 

ફરફારની પરવાનગી આપશે નહ  ક ના ારા ઋણ લનેારની અસરકારક લાભદાયી મા લક  અથવા િનયં ણ 



85  

બદલાશે; 

ss. જો ુ લ અથવા યાજ તરફનો કોઈ હ તો તેની િનયત તાર ખે અવેતન રહ તો ઋણ લનેાર કોઈ ડિવડ ડ 

હર કરશે નહ . 

tt. ઋણ લેનાર આગળના કરાર કર છે: 

 
(ઋણ લેનાર ભાગીદાર  પેઢ  હોવાના ક સામા ંલા  ુપડ છે) 

 
ઋણ લેનાર સમંત થાય છે ક કરારની સાત ય/મા યતા દરિમયાન ભાગીદાર  પેઢ ના બધંારણમા ં કોઈપણ ફરફાર 

કરવામા ંઆવશે નહ  ક  કોઈની અથવા તમામ ભાગીદારોની જવાબદાર ને નબળો પાડશે અથવા ડ ચા  કરશે. 

કોઈપણ વનસાથીના ૃ  ુઅથવા િન િૃ ની થિતમા,ં કંપની તેના િવવેક ુ  જુબ િન ૃ  ભાગીદાર અથવા તૃ 

ભાગીદારના વારસદારો અને કા નૂી િતિનિધઓ સામે તેના અિધકારોન ેઅસર કયા િવના હયાત અને/અથવા ચા  ુ

ભાગીદારો સાથે યવહાર કરશ,ે  કંપનીને યો ય અને રા ત લાગે છે તે જુબ, આવા યવહારના સદંભમા ં િન ૃ  

ભાગીદાર અને/અથવા વારસદારો, એ ઝ ટુસ, એડિમિન ટસ, તૃ ભાગીદારના કા નૂી િતિનિધઓના ંકંપની સામે 

કોઈ દાવો રહશે નહ .  ભાગીદારોએ કરાર પર હ તા ર કયા છે તેઓ ુ ટ કર છે ક: (i) તેઓ ફ ત કરારની 

ૂચમા ંનામ આપવામા ંઆવેલી પેઢ ના ભાગીદારો છે; (ii) ભાગીદાર  પેઢ  ભારતીય ભાગીદાર  અિધિનયમ, 1932 

હઠળ યો ય ર તે ન ધાયેલ છે. (iii) જો ભાગીદાર મા ંકોઈ ફરફાર થાય તો તેઓ કંપનીને લે ખતમા ં ણ કરશે; (iv) 

તેઓ કંપનીની મં ૂર  િવના ભાગીદાર  પેઢ ુ ં િવસ ન/ નુઃગઠન કરશે નહ ; (v) કરાર હઠળની તમામ 

જવાબદાર ઓમા ંતમામ ભાગીદારો કામગીર  માટ કંપનીને સં ુ ત ર તે અને અલગ અલગ ર તે જવાબદાર છે. 

 
(જો ઋણ લનેાર HUF હોય તો તે ક સામા ંલા )ુ 

 
કંપનીને જ ર  દ તાવેજો અને લખાણો આપીને HUF ના બધંારણમા ં કોઈપણ ફરફારો િવશે હમંેશા ણ કરવામા ં

આવશે. ઋણ લેનાર સમંત થાય છે ક દ તાવેજોની ચા /ુમા યતા દરિમયાન HUF ના બધંારણમા ં( િુવધા કરાર ુ ં

નામ આપવામા ં આ ુ ં છે) મા ં કોઈપણ ફરફાર કરવામા ં આવશે નહ  અથવા HUF ના કોઈપણ ુ ત 

સ યો/કોપાસનસની જવાબદાર ને ટા કરવામા ંઆવશ ેનહ . અને HUF, તેની એ ટટ, અસરો અને અ ગુામીઓ પર 

રહશે. કરાર અને દ તાવેજો કતા અથવા HUF ના કોઈપણ અ ગુામી કતા અથવા HUF કતાના તમામ ુ ત સહ-

ભાગીદાર /સદ યો, HUF માટ અને તેમની ય તગત મતામા ં કામ કરતા, અને અ ય ુ ત સ યો/કોપાસનસ 

િવ ુ  લા  ુકરવા યો ય રહશે. સં ુ ત HUF કંપનીને ર ૂ કર છે, વોરંટ આપે છે અને ુ ટ આપે છે ક: 

i. તેઓ HUF ના સ યો/કોપાસનર છે; 

ii. કરારના હ તા રકતાઓ હાલમા ંHUF ના એકમા  ુ ત સ યો છે; 

iii. કરારની ૂચમા ંઆપેલા નામ અને શૈલી હઠળ ચાલતો યવસાય એ તેમનો સં ુ ત ુ ુ ંબ વેપાર છે  સગીર 

સ યો માટ બધંનકતા રહશે. જો કોઈ પૈ કૃ વેપાર/ધધંો હોય, તો કરાર HUF માટ અને તેના વતી દાખલ 

કરવામા ંઆ યો છે અને કરારમા ં િવચારણા કરાયલે યવહારો ઉપર ઉ લે ખત HUF યવસાય/વેપારનો એક 

ભાગ છે. 

iv. ઉપરો ત ઉ લે ખત HUF યવસાય/વેપાર HUF ના ુ ત સ યો/કોપાસનસ ારા સચંા લત અને 

યવ થાિપત કરવામા ંઆવે છે અને તે બધા િસ ો રટ  સામે, દ તાવેજોની શરતો કરવા માટ સં ુ ત ર તે 

અને ય તગત ર તે સ ા આપવામા ંઆવી છે, અથવા અ યથા, અને તમામ જ ર  સાધનો, કાય , દ તાવેજો 

અને લખાણોનો અમલ કરશે અને આવા તમામ ૃ યો, વ ઓુ અને કાય  ક  યવહાર દ તાવેજોની 

શરતોની કામગીર  માટ જ ર  અથવા અ ુ પ હોય તે કરશે. અને HUF કતા વતી ચેક, બ સ, ો-નો સ, બ સ 

ઑફ એ સચે જ અન ેઅ ય વાટાઘાટોપા  સાધનોનો અમલ, દોર, સમથન, વાટાઘાટ અને વેચાણ કરશ,ે અને 

HUF ના અ ય ુ ત કોપાસનસ/સદ યો આથી કંપનીને તમામ યાઓ, દાવાઓ, માગંણીઓ, કાયવાહ , 

કુસાન, કુસાન, ખચ, ચા  અને ખચ  કોઈપણ સમય ેકંપની ભોગવી શક, ભોગવવા, કૂવણી અથવા કરાર 

અને દ તાવેજોમા ં િવચારણા કરાયેલા યવહારોના પ રણામે અથવા તેના કારણે ઉ વતા પ રણામને ટકાવી 

રાખો, કરાર હઠળ કરવામા ંઆવેલી કંપનીની જવાબદાર ઓ સાથે દાખલ થયેલા તમામ યવહારોના સદંભમા,ં 

તેઓ ય તગત ર તે, સં ુ ત ર તે અને અલગ-અલગ ર તે જવાબદાર છે. 
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(જો ઋણ લેનાર મા લક હોય તો લા  ુપડ છે) 

 
આથી મા લક િતિનિધ વ કર છે, વોરંટ આપ ેછે, ુ ટ આપે છે અને બાયંધર  આપે છે ક તે કરારની ૂચમા ંનામ 

આપવામા ંઆવેલ પેઢ ના એકમા  મા લક છે, તે ઉપરો ત પેઢ ની જવાબદાર ઓ માટ સં ણૂપણે જવાબદાર છે અને 

કરાર અને દ તાવેજ હઠળની તમામ જવાબદાર ઓ માટ ય તગત ર તે જવાબદાર રહશે. 

aa) ઋણ લેનાર િમલકતના ૂ યમા ંથયેલા કોઈપણ કુસાન અથવા કુસાન/બગાડ ગ ેકંપનીને તરત 

જ લે ખતમા ં ણ કરશે. અને કોઈપણ તૃીય પ  ારા એસેટ પરના આવા દાવા સામે જ ર  દાવાઓ 

કરશે; જો વીમાદાતા ારા દાવો વીકારવામા ંઆ યો હોય ક ન હોય, તો જો આવી કોઈ ખોટ અથવા 

કુસાન ઋણ લેનારને જવાબદાર માથંી ુ ત કરશે નહ . 

bb) યા ં ધુી ઋણ અને કંપનીને બાક  રહતી તમામ રકમ તેના સતંોષ જુબ કૂવવામા ંન આવે યા ં

ધુી કંપની કોઈપણ હ  ુમાટ તેને સ પવામા ંઆવેલ દ તાવેજો પરત કરવા માટ બધંાયેલી નથી. 

cc) આ કરારમા ંઋણ લનેારની તમામ ર ૂઆતો અને વોરંટ  આ કરારની તાર ખથી દરક દવસે ઋણ 

લેનાર ારા નુરાવિતત માનવામા ંઆવશે યા ં ધુી કંપનીને ઉ ત લેણા ંસ ં ણૂ કૂવવામા ંન આવે 

યા ં ધુી; અને કોઈપણ િતિનિધ વ અથવા વોરંટ  કોઈપણ દવસે અથવા કોઈપણ સમયે અસ ય 

અથવા ખોટો હોવાના ક સામા ંઋણ લેનાર કંપનીને તરત જ ણ કરશે. 

dd) ઋણ લેનાર/બાયંધર  આપનાર ુ ટ કર છે ક તે/તેમના પ રવારના સ યો/ન કના સબંધંીઓ 

RBIની KYC માગદિશકા ારા યા યાિયત કરાયેલ રાજક ય ય ત નથી. ઉપરની થિતમા ંકોઈપણ 

ફરફાર પર ઋણ લેનાર કંપનીન ેતરત જ ણ કરવા ુ ંવચન આપે છે. 

ee) ઋણ લેનાર ુ ટ કર છે ક િમલકતના સબંધંમા ં તેના/તેણી/તેણી ારા કૂવવામા ં

આવેલી/ કુવવાપા  તમામ રકમો કાયદસરના ોત ારા હશે અને તે િ વે શન ઓફ મની 

લો ડ રગ એ ટ, 2002 હઠળ મની લો ડ રગનો નુો નથી ગણાતો. 

ff) કરારનો લાભ 

આ કરાર ઋણ લેનાર અને તેના/તેના/તેના વારસદારો, એ ઝ ટુસ, એડિમિન ટસ, કા નૂી િતિનિધ અને 

અ ગુામીઓના લાભ માટ બધંનકતા અને ખાતર વૂક રહશે. ઋણ લેનારના ૃ નુા ક સામા,ં ઉપરો ત 

ય ત/એ નીચે જુબ કર ુ ંજોઈએ: 

(i) પો ટ ડટડ ચેક/ACH અથવા ECS આદશો, ુ ક શેષ ચેકો ક ના પર તૃ ઋણ લેનાર ારા સહ  

કરવામા ંઆવેલ છે તે બદલો. આ કરારમા ં રૂ  પાડવામા ંઆવેલ તે જ ર તે, ણે ક તે થમ ક સામા ં

ઋણ લેનાર હોય. 

(ii) આ સદંભ જ ર  હોય તેમ, મહ લૂ િવભાગ, કોપ રશન/નગરપા લકા/પચંાયત અથવા ા ય કચેર ઓ, 

વીજળ  બોડ, મે ો, પાણી વગેર વા વૈધાિનક સ ાવાળાઓના રકોડમા ંનામો પ રવિતત કરો અને તેની 

નકલ સબિમટ કરો. 

(iii) નવેસરથી કરાર, પાવર ઓફ એટન  અને કંપની ારા જ ર  હોય તેવા અ ય દ તાવજેોનો અમલ કરો. ઉપરો ત 

હોવા છતા,ં કંપની કા નૂી વારસ(ઓ)/ િતિનિધ સાથેના કરારને ચા  ુ રાખવો ક નહ  ત ેન  કરવા માટ તનેી 

સં ણૂ િવવેક ુ નો ઉપયોગ કરવા માટ હકદાર રહશે. જો કા નૂી િતિનિધ ઉપરો ત યા ુ ં પાલન ન કર 

અથવા કરવાનો ઇનકાર કર અથવા કપંનીની ડટ અન ેઅ ય આવ યકતાઓન ે ણૂ ન કર, તો કંપની તેની સં ણૂ 

િવવકે ુ થી થાવર િમલકતનો કબજો/િનકાલ/વેચાણ/ ા સફર કરવા માટ હકદાર રહશ.ે પ કાર અને આવી 

નુઃ ા ત પરના ૂંકા પતન કા નૂી િતિનિધ પાસેથી વ લૂવામા ંઆવશે. 

17. વીમા: 
a. ઋણ લેનાર દરક સમયે ઋણ ના ચલણ દરિમયાન, તેના પોતાના ખચ, કંપનીની રુ ાની રચના કરતી આ 

સપંિ ને આવા જોખમો સામે સં ણૂ ર તે વીમો આપેલી રાખવી જોઈએ. અને આવા સમયગાળા માટ અને 

કંપનીને જ ર  હોય તેમ તે બનાવે છે, કંપનીના નામ પર અથવા કંપનીને ખોટ કૂવનાર તર ક ચ ત 

કરવામા ંઆવી રહ  છે અથવા કંપનીને સ પવામા ંઆવેલી પો લસી અથવા કંપનીના હતને એવી પો લસી પર 

મા યતા આપવામા ંઆવી રહ  છે  કંપની ારા જ ર  હોય તેવી ર તે, આવી વીમા કંપની સાથે અથવા 

િત ઠત કંપનીઓને કંપની ારા લે ખતમા ંમં ૂર કરવામા ંઆવશે અને વીમા પૉ લસીઓ અને તમામ કવર 

નો સ િ િમયા રસીદો વગેર કંપનીમા ંજમા કરાવશે. ઋણ લેનાર સમંત થાય છે ક ઉપરો ત વીમા ઉપરાતં તે 

કોઈપણ કારણસર ઉ પાદન બધં થવાના સજંોગોમા ં ટ ડગ ચાજ સ અને યવસાયમા ં કુસાન અથવા 
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નફાના સદંભમા ંવીમા કવચની યવ થા કરશે. ઋણ લેનાર તમામ િ િમયાની સમયસર કુવણી કરશે અને 

આવા વીમાને અમા ય કર  શક તે ુ ંકોઈપણ કાય કરશે નહ  અથવા ભોગવશે નહ  અને ઉપરો ત નીિતઓ 

હઠળ કોઈપણ નાણાનંી ા ત પર, કંપનીને તે જ કૂવશે , તેના િવક પ પર કંપની, િસ ો રટ ને 

નુઃ થાિપત કરવા અથવા બદલવા અથવા ઉ ત લેણાનંી કુવણીમા ંલા  ુકરવામા ંઆવશે. જો ઋણ લેનાર 

ઉપરો ત જુબ તમામ/કોઈપણ િમલકત/સપંિ નો વીમો ઉતારવામા ંઅથવા વીમો કરાવવામા ંિન ફળ ય, 

તો કંપનીએ આ હઠળના તેના અિધકારો સાથે વૂ હ રા યા િવના અથવા તેને અસર કયા િવના, વીમો 

ઉતારવાની વતં તા (પરં  ુબધંાયેલ નહ ) હોવી જોઈએ અને તે જ વીમો રાખવો જોઈએ અને ઋણ લનેાર 

માગં પર કંપનીને ઋણ માટ લા  ુપડતા યાજ સાથે, તેમ કરવામા ંકંપની ારા ખચવામા ંઆવેલી અથવા 

કરવામા ંઆવેલી તમામ રકમની કુવણી કરશે. 

b. આવી વીમા પૉ લસીઓ મેળવવામા ંઅને/અથવા તેનો રુાવો કંપનીને આપવા માટ લેનારા ારા કોઈપણ 

િન ફળતાના ક સામા ં ડફો ટની ઘટના બનશે અને કંપની પો લસી લઈ શકશે. જો કંપની િમલકતોના વીમા 

માટ વીમા ીિમયમ અથવા અ ય કોઈપણ નાણા ં કૂવે છે, તો ઋણ લેનાર કંપની ારા કૂવવામા ંઆવેલી 

આવી તમામ રકમની ભરપાઈ કરશે, કોઈપણ કારણસર િમલકત/ને કોઈ કુસાન અથવા કુસાનની 

થિતમા,ં કોઈપણ, વીમાની આવક પર થમ દાવો કંપનીનો હશે,  આવક લા  ુકરવામા ંઆવશે.. જો કંપની 

િમલકતોના વીમા માટ વીમા િ મીયમ અથવા અ ય કોઈપણ નાણા ં કૂવે છે, તો ઋણ લેનાર કંપની ારા 

કૂવવામા ંઆવેલી આવી તમામ રકમની ભરપાઈ કરશે, કોઈપણ કારણસર િમલકત/ને કોઈ કુસાન અથવા 

કુસાનની થિતમા,ં કોઈપણ પર થમ દાવો, વીમાની આવક કંપનીનો હશે,  આવક કંપની ારા ઋણ 

લેનારાની બાક  રકમ માટ આ શરતોમા ંઅથવા કંપની ારા યો ય માનવામા ંઆવે તેવી અ ય ર તે લા  ુ

કરવામા ં આવશે. આગળ, િમલકતોને કોઈપણ ુલ કુશાન/ કુસાનની ઘટનામા,ં જો વીમા કંપની ારા 

પતાવટ કરવામા ંઆવેલ દાવાની રકમ ઋણ લેનારના ુલ બાક  લેણા ંકરતા ંઓછ  હોય અને ઋણ લેનાર 

ારા કૂવવાપા  હોય, ઋણ લેનાર કંપનીને ઋણ લેનારની બાક  રહતી તમામ બાક  રકમ તરત જ કૂવી 

દશે. 

c. ઋણ લેનારના એકમા  જોખમ અને ખચ પર, ઋણ લેનાર વતી કાય કરવા માટ, અને તેના હતો ુ ં ર ણ 

કરવા માટ કંપનીને યો ય લાગ ેતેમ તમામ જ ર  પગલાઓં, યાઓ અને કાયવાહ  કરવા કંપની તેની સં ણૂ 

િવવેક ુ થી અફર ર તે અિધ ૃત અને હકદાર છે. (i) કોઈપણ વીમા હઠળ અથવા તેના સબંધંમા ં ઉ વતા 

કોઈપણ િવવાદને સમાયો જત કરવા, પતાવટ કરવા, સમાધાન કરવા અથવા આ બ શનનો સદંભ આપવા 

માટ અને આવા ગોઠવણ, પતાવટ, સમાધાન, અને આવી આ બ શન પર કરવામા ંઆવેલ કોઈપણ એવોડ 

મા ય રહશે અને લનેારા માટ બધંનકતા રહશે. અને (ii) આવા કોઈપણ વીમા હઠળ કૂવવાપા  તમામ 

નાણા ં ા ત કરવા અથવા તે હઠળ કરવામા ંઆવેલ કોઈપણ દાવા હઠળ અને યા ંમા ય રસીદ આપવા માટ, 

અને આની શરતો અ સુાર અથવા કંપની ારા યો ય માનવામા ંઆવતી અ ય ર તો અ સુાર આવી કાયવાહ  

લા  ુકરશ.ે 

d. જો કંપની વીમા દાવાઓ અથવા કાયવાહ ના સબંધંમા ંઅને/અથવા દાવાઓ/પતાવટની મોટ  રકમ અથવા 

રકમ ા ત થઈ શક અથવા તેની જવાબદાર નો િવવાદ કરવા માટ હકદાર હોવાના આધાર કોઈ પગલા ંન 

લેવા ુ ંપસદં કર તો આવા એડજ ટમે ટ પછ  બાક  રહલ લણેાનંી બાક  રકમ માટ ઋણ લેનાર. ઋણ લનેાર 

કંપની સામે કોઈપણ દાવો કરવા માટ હકદાર રહશે નહ . 

e. કંપની, ઋણ લેનારની િવનતંી પર, તમામ જોખમો અને/અથવા ઋણ લેનારને ય તગત અક માત, 

હો પટલમા ંદાખલ થવા, કંપનીને ઋણ ની રકમ અને/અથવા ગભંીર બીમાર ના જોખમ સામે વીમા પૉ લસી 

માટ વીમા િ િમયમ માટ નાણા ંઆપી શક છે. કંપની ુ ંનામ અથવા કંપનીને ખોટ કૂવનાર તર ક ચ ત 

કરવામા ંઆવે છે. ઋણ લેનાર વતી કંપની ારા કૂવવામા ંઆવેલ આવા વીમા િ િમયાને અહ  આપવામા ં

આવેલી ઋણ ની ુ ય રકમમા ંઉમેરવામા ંઆવશે અને તેનો હ તામા ંસમાવેશ કરવામા ંઆવશ ેઅને ઋણ 

લેનાર ારા કૂવવામા ંઆવશ.ે તેમ છતા,ં જો કોઈ સજંોગોમા ંપૉ લસી સાકાર થતી નથી અથવા તેને આવર  

લેવામા ંઆવતી નથી, તો કંપની ુ ય બાક  અથવા અ ય કોઈપણ લેણા ંઅથવા ઋણ સામેના ચાજ સ અથવા 

કંપની સાથેના અ ય કોઈપણ ખાતા સામે ીિમયમની રકમને સમાયો જત કરવા માટ અિધ ૃત છે. ઋણ 

લેનારની િવનતંી પર, વીમા ીિમયમ ઋણ નો એક ભાગ હોવાને કારણે કંપની ારા વીમા કંપનીને િવત રત 

કરવામા ંઆવી શક છે. અને આવા િવતરણને ઋણ લેનારને િવતરણ તર ક ગણવામા ંઆવશે. 
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જો એસેટ ઋણ લનેારની મતામા ં અથવા અ યથા ઋણ લેનાર િસવાયની ય ત ારા િસ ો રટ તર ક 

દાન ક રવામા ંઆવી હોય તો, ઋણ લેનાર એ િુનિ ત કરશે ક ઉપરો ત કલમો યો ય ર તે ણૂ થાય છે. 

 

18.       બાયંધર  આપનારની જવાબદાર ઓ: 
 

a) બાયંધર  આપનાર આથી કંપનીને બાયંધર  આપે છે ક ઋણ લેનાર િનયત તાર ખો પર હ તાઓ કૂવવામા ં

અથવા આ કરાર હઠળ તેની કોઈપણ જવાબદાર ઓ ુ ં િનકાલ કરવામા ં િન ફળ ય તો, બાયંધર  આપનાર 

ખાતર  આપે છે, બાયંધર  આપ ે છે અને માગંણી પર આવી કોઈપણ રકમની કૂવણી કરવા માટ કંપનીને 

િવવાદ અથવા ઉ કરાટ િવના પોતાને જવાબદાર ગણે છે. જો ક, કોઈપણ ડફો ટની ઘટના પર માગં કરવામા ં

કંપની તરફથી કોઈપણ િન ફળતા અથવા િવલબં આ કરાર હઠળ બાયંધર  આપનારને રાહત આપશે નહ . 

b) બાયંધર  આપનારની જવાબદાર  આ કરાર હઠળ કંપનીને ઋણ લેનાર ારા કૂવવાપા  કોઈપણ હ તાઓ, 

યાજ, િશ ા મક ચા , ુ ક, ફ , ખચ અને અ ય કોઈપણ બાક  લેણા ંસ હત બાક  રહલ તમામ રકમ માટ ઋણ 

લેનારની સાથે સહ- યાપક રહશે. 
c) બાયંધર  આપનાર સમંત થાય છે ક તેની જવાબદાર  ાથિમક ફરજની રહશે અને મા  બાયંધર  તર ક નહ  

અને કંપની ારા ઋણ લેનારને આપવામા ં આવેલ કોઈપણ િુવધા અથવા સમયના કારણે અથવા તેમા ં

દશાવેલ કોઈપણ સહનશીલતા અથવા સહનશીલતાના કારણે ગેરટ  િત ત ક ટા કરવામા ંઆવશે નહ . 

કોઈપણ લેણાનંી કુવણી અથવા આ કરાર હઠળ ઉ ત ઋણ ની કુવણી અથવા બનાવવાની દરખા ત કરલ 

કોઈપણ રુ ાના સદંભમા.ં બાયંધર  આપનાર આગળ સમંત થાય છે આવી કોઈપણ િુવધા માટ, સમય 

અથવા ભોગવટો આપવામા ં આવે છે અથવા દશાવેલ સહનશીલતા ને યો ય ચૂના પછ  અને બાયંધર  

આપનારની સમંિતથી આપવામા ંઆવેલ હોવા ુ ંમાનવામા ંઆવશ.ે 

d) બાયંધર  આપનાર સામે કંપનીના અિધકારો સં ણૂ બળ અને અસરમા ં રહશે, કંપની અને અ ય બાયંધર  

આપનાર, જો કોઈ હોય તો, અથવા તે અ યની જવાબદાર  ુ ત થવા છતા,ં કોઈપણ યવ થા હોવા છતા.ં 

બાયંધર  આપનાર ારા તમામ બાબતોમા ંતે જ હદ ધુી તેની બાયંધર ઓની કામગીર ની આવ યકતા માટ 

કંપની વતં  રહશે મ ક બાયંધર  આપનાર દરક સમયે આ જવાબદાર ઓ ણૂ કરવા માટ સં ણૂપણે 

જવાબદાર હોય. 

e) બાયંધર  આપનાર આથી સમંત થાય છે ક તેની સમંિત/ િવના, ઋણ લેનાર અને કંપની આ કરારના િનયમો 

અને શરતો અને/અથવા બનાવેલ િસ ો રટ અને/અથવા િસ ો રટ દ તાવેજોના િનયમો અને શરતોને 

બદલવા, બદલવા અથવા સશંોિધત કરવાની વતં તા પર રહશે. ઋણ લેનાર ારા કંપનીની તરફણમા ં

ચલાવવામા ંઆવે છે. ઋણ લનેાર ારા કંપનીની તરફણમા ંચલાવવામા ંઆવે છે અને ખાસ કર ને ઋણ ની 

કુવણી અને/અથવા ઋણ લેનાર ારા કપંનીને કૂવવાપા  યાજ અને અ ય નાણાનંી કુવણીને લુતવી, 

લુતવી રાખવા અથવા ધુારવામા ં આવે છે. આ કરારની જોગવાઈઓ અ સુાર યાજ દરમા ં કોઈપણ 

વધારાનો સમાવેશ થાય છે. ઋણ લેનાર ારા કંપનીને ઋણ રુ ત કરવા માટ રૂ  પાડવામા ંઆવેલ તમામ 

અથવા કોઈપણ િસ ો રટ ઝને સં ણૂપણે િવત રત કરવા અથવા છોડવા માટ કંપની વતં  રહશે. 

f) કંપનીને બાયંધર  આપનારને નો ટસ આ યા િવના અને કોઈપણ ર તે આ ગેરંટ ને અસર કયા િવના, કોઈપણ 

સમયે અને કોઈપણ ર તે કંપનીન ેઆ કરાર હઠળ લા  ુકરવા અથવા કૂવણીને લા  ુકરવા માટ આર ત 

કોઈપણ સ ા અથવા સ ાનો ઉપયોગ કરવાની સં ણૂ વતં તા હશે. ઋણ લનેાર પાસેથી કંપનીના હ તાઓ 

અથવા અ ય નાણા ંઅથવા કપંનીને ઉપલ ધ કોઈપણ ઉપાયો અથવા િસ ો રટ ઝ, કોઈપણ રચના અથવા 

ક પાઉ ડમા ં વેશ કરવા અથવા ઋણ લનેાર અને બાયંધર  આપનારને સમય અથવા અ ય કોઈપણ ભોગવટો 

અથવા િુવધા આપવા માટ ઉપરો ત ઉ લે ખત બાબતોના સદંભમા ંકંપની ારા તેની વતં તાની કવાયત 

ારા અથવા કંપનીના કોઈપણ ૃ ય અથવા કૂ ારા અથવા બાયંધર  સબંિંધત કાયદા હઠળની કોઈપણ અ ય 

બાબત અથવા વ  ુ ારા ુ ત કરવામા ંઆવશે નહ , પરં  ુઆ જોગવાઈ માટ, બાયંધર  આપનારને ુ ત 

કરવાની અસર છે અને બાયંધર  આપનાર કંપનીની તરફણમા ં આ ગેરંટ ની કોઈપણ જોગવાઈઓન ેઅસર 

કરવા માટ જ ર  હોય યા ં ધુી, તમામ બાયંધર ગીર  અને અ ય અિધકારો ક  ગરેટર અ યથા લા  ુકરવા 

માટ હકદાર હોઈ શક છે ત ેમાફ કર છે. 
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g) આ બાયંધર  બાયંધર  આપનાર સામે લા  ુપડશ,ે તેમ છતા ંબાક  લેણી અથવા અવેતન અથવા અવેતન રકમ 

માટ ઋણ ની કૂવણી માટની કોઈપણ િસ ો રટ  અથવા બાયંધર ગીર ઓ આ ગેરંટ  પર બાયંધર  આપનાર 

સામે કાયવાહ  કરવામા ંઆવશે. 

h) બાયંધર  આપનાર સમંત થાય છે ક યો ય ર તે મા ણત કંપનીના ખાતાના ટટમે ટની નકલ બાયંધર  

આપનાર ને આ કરાર હઠળ બાક  અન ે કૂવવાપા  રકમ તર ક બધંનકતા રહશે. 

i) આ હઠળ બાયંધર  આપનારની જવાબદાર  કોઈપણ ર તે નાદાર  ારા અથવા કોઈ પણ અર  અથવા ઠરાવ 

અથવા ઋણ લેનારની નાદાર  માટ ર ૂઆત, પસાર અથવા કરવામા ં આવેલ અથવા કંપની અથવા ઋણ 

લેનારના બધંારણમા ંકોઈપણ ફરફાર ારા કોઈ પણ ર તે ભાિવત થશે નહ . 

j) બાયંધર  આપનાર આથી સમંત થાય છે અને ઘોષણા કર છે ક ઋણ લેનાર ઋણ ઉપરાતં વ  ુઋણ અથવા 

અ ય સવલતો મેળવવા અને/અથવા આ ગેરંટ ના િનવાહ દરિમયાન તેને ર  ૂ કરવા માટ ુ ત હશે, આ 

ઘટનામા ં અહ  આપેલી ગરંેટ  ભાિવત થશ ે નહ . અથવા કોઈપણ ર તે િત ત પરં  ુ સં ણૂ બળ અને 

અસરમા ંરહશે અને બાયંધર  આપનારને બધંનકતા રહશે. 

k) બાયંધર  આપનાર સમંત થાય છે ક કંપનીને િસ ો રટ  અને/અથવા એસેટ છોડવાનો અિધકાર છે અને આ 

કરાર હઠળ બાયંધર  આપનારની જવાબદાર ઓ તેના ારા િનભાવવામા ંઆવશ ેનહ . 

l) બાયંધર  આપનાર આથી સમંત થાય છે ક આ કરાર હઠળ બાયંધર  આપનારને કૂવણી કરવાની જ ર કરતા ં

પહલા ંકંપનીએ તેના અિધકારો ખતમ કરવા અથવા ઋણ લેનાર સામે કોઈ પગલા ંલવેાની જ ર રહશે નહ . 

m) આ કરારની કોઈપણ જોગવાઈ અથવા અ ય કોઈપણ સબંિંધત અથવા સબંિંધત દ તાવેજના સદંભમા ંકપંની 

અને ઋણ લનેાર વ ચ ે િવવાદ બાક  હોવા છતા,ં યાર કંપની ારા માગંણી કરવામા ંઆવે યાર ગેરટર આ 

ગેરંટ  હઠળ બાક  કૂવણી કરવા અને કૂવવાપા  કરવા સમંત થાય છે. 

n) આ ગેરંટ  ચા  ુરહશે અને યા ં ધુી ઋણ લેનાર તમામ યાજ, િવલંબત કૂવણીના ુ ક, ખચ, ુ ક સાથે 

ઋણ ની સં ણૂ કુવણી ન કર યા ં ધુી તે સં ણૂ બળ અને અસરમા ંરહશે. અને અ ય તમામ નાણા ંક  

સમયાતંર આ કરાર હઠળ કંપનીને કૂવવાપા  અન ે કૂવવાપા  બની શક છે. 

o) બાયંધર  આપનાર સમંત થાય છે ક આ કરાર અને/અથવા અ ણૂ દ તાવેજો અથવા લખાણોમા ંકોઈપણ ખામી 

અથવા અમા યતા હોવા છતા,ં આ બાયંધર  મા ય અને કાયકાર  રહશે અને બાયંધર  આપનારને તેની 

જવાબદાર માથંી ુ ત કરવામા ંઆવશે નહ . 

p) આ બાયંધર  સં ણૂપણે અથવા િશક ર તે સં ુ ટ અથવા ઋણ લેનાર ારા કંપનીને કરવામા ંઆવેલી અથવા 

તેની સાથે પતાવટ કરવામા ંઆવેલી કોઈપણ કુવણીથી સમા ત થઈ જશે નહ . અન ેબાયંધર  આપનારને 

મા ય અન ેબધંનકતા રહશે અને આ ઋણ કરાર હઠળ કંપનીને બાક  તમામ નાણાનંી સં ણૂ કુવણી ન થાય 

યા ં ધુી કાયરત રહશે. 

q) આ બાયંધર  ઉલટાવી ન શકાય તવેી હશે અને કંપનીએ અ ય કોઈપણ બાયંધર  આપનાર, કોપ રટ અથવા 

ય તગત મેળવી હોય તેમ છતા ં તે સં ણૂ બળ અને અસરમા ં રહશે; યા ં ધુી ઋણ રુ ત કરવા માટ 

કંપનીના તમામ બાક  લેણા,ં મા ં યાજ સાથે ઋણ ની કુવણી અને અ ય તમામ ખચાઓ અને લેણા ંલેનારા 

ારા કૂવવામા ંઆવે છે. આ બાયંધર  બાયંધર  આપનારના વારસદારો, વહ વટકતાઓ અને સચંાલકો ઉપર 

બધંનકતા રહશે. 
 

19.  ી લોઝર: 
 

a. કંપની તેની સં ણૂ િવવેક ુ થી અને ી લોઝર વી શરતો પર અને તે ચૂવી શક તેમ, ઋણ લેનારની 

િવનતંી પર હ તાઓ અથવા ી લોઝરન ે વેગક કરવાની મં ૂર  આપે છે. 

b. ઋણ લેનાર કંપનીને 21 દવસથી ઓછ  ન હોય તેવી નો ટસ આપીને ઋણ લેનારના ઇરાદાને લે ખતમા ં

આપીને સમ  બાક  ઋણ ને વૂવ  ્કર  શક છે. ી લોઝરની પરવાનગી કંપનીના િનયમો અ સુાર જ 

આપવામા ં આવશે અથવા શેડ લૂમા ં ઉ લે ખત સમયગાળા ધુી કરવામા ં આવશે. ી લોઝર આ 

કરારના િશડ લુમા ંિનધા રત ફ  અથવા કંપની ારા સમયાતંર ન  કરવામા ંઆવેલ આવા અ ય દર 

પર રહશે. જો ક, ી લોઝર િતબધંો અને ુ ક સહ-ઋણ લેનારાઓ સાથ ેઅથવા વગર ય તગત ઋણ 

લેનારાઓને યવસાય િસવાયના હ ઓુ માટ મં ૂર કરાયેલ લો ટગ રટ ટમ ઋણ પર લા  ુ પડતા 

નથી. 



90  

c. ટટમે ટમા ંદશાવેલ ી લોઝરની રકમ ખાતાના ટટમે ટમા ંદશાવેલ ચેકની વ લૂાતને આધીન રહશે 

અને એવી ધારણા પર ક તમામ કૂવણી કરારમા ંમોકલવામા ંઆવી છે,  િન ફળ થવાથી, તે પા  ં

ફરવવામા ંઆવશે અને તેની સાથે કૂવવાપા  બનશે. ચેક ડ સઓનર ચા , િશ ા મક ચા  અને લા  ુ

પડતા અ ય ુ ક તપાસો, ભલે તે NOC ર  કયા પછ  હોય. 

d. આગળ તે સમંત છે ક કંપની યેની તેમની જવાબદાર  િનભા યા વગર કંપનીને ગીરો કૂલી િમલકત 

પરત કરવા માટ આ ાન કરવામાટ ઋણ લેનારને અિધકાર નથી. યાર બ રની પ ર થિતઓને કારણ ે

 ૂ ય માટ તેઓ ૂ યવાન છે તેના કરતા ં વ  ુઅને ઉપર આવી ગીરો કૂલી િમલકતના ૂ યમા ં

વધારો થાય છે. 
 

20.   સ પણી/ િસ ો રટ ઝ: 

 
a. આ કરાર ઋણ લેનાર અને બાયંધર  આપનાર માટ ય તગત છે. ઋણ લનેાર અથવા બાયંધર  

આપનારને કંપનીની વૂ લે ખત પરવાનગી િવના આ કરારનો લાભ અથવા જવાબદાર  સીધી ક 

આડકતર  ર તે સ પવા માટ હકદાર રહશે નહ . 

b. આ કરાર હઠળ કંપનીને તેના કોઈપણ અથવા તમામ અિધકારો, લાભો, જવાબદાર ઓ, ફરજો અને 

જવાબદાર ઓ મં ૂર કરવા, રુ ત કરવા, વેચવા, સ પવા અથવા થાનાતં રત કરવા વેચાણ, ા સફર, 

િસ ો રટાઇઝશેન, અસાઇનમે ટ, ચા  અથવા િસ ો રટ  ારા અથવા અ યથા કોઇપણ ય ત અથવા 

એ ટટ ને ઋણ લેનાર/બાયંધર દારને નો ટસ આ યા િવના હ તાઓ અન ે ઋણ બેલે સ મેળવવાના 

અિધકારનો સમાવેશ થાય છે અને આવા કોઇપણ વેચાણ, સ પણી અથવા થાનાતંરણ અથવા 

થાનાતં રત કરવા માટ સં ણૂ હકદાર અને સં ણૂ સ ા અને સ ા ધરાવે છે. ઋણ લેનાર/ બાયંધર  

આપનાર અને ઋણ લેનાર અને ઋણ લેનાર અને બાયંધર  આપનાર આ કરાર હઠળની તેમની 

જવાબદાર ઓ આવા સ પણીને િનભાવશે. ઋણ લેનાર પ ટપણે ઓળખે છે અને વીકાર છે ક કંપની 

સં ણૂપણે હકદાર હશે અને તેની પાસે કોઈપણ ર તે સં ણૂ અથવા િશક ર તે, તેના તમામ અિધકારો 

અને હત અને એવી ર તે અને કંપની વી શરતો પર વેચવા, સ પવા અથવા ા સફર કરવાની સં ણૂ 

સ ા અને સ ા હશે. ઋણ લેનારના સદંભ િવના અથવા તેને લે ખત ચૂના આ યા િવના, કંપનીની 

પસદંગીના કોઈપણ ી  પ કારને ખર દનાર, સ પનાર અથવા ા સફર કરનાર વતી ઋણ લનેાર સામે 

આગળ વધવાની તેની સ ા ળવી રાખવાનો કંપનીનો અિધકાર અનામત રાખવા સ હતનો િનણય લઈ 

શક છે. 

c. ઋણ લનેાર કંપનીને તનેા જોખમ અને ખચ પર એક અથવા વ  ુ ય ત( ય તઓ)ને ઋણ લેનાર ારા 

આપવામા ંઆવેલ કોઈપણ ત યો અથવા મા હતીને ચકાસવા માટ અને/અથવા ઋણ લેનારની બાક  

રકમ એકિ ત કરવા માટ અિધ ૃત કર છે અને/ અથવા કોઈપણ િસ ો રટ ઝ લા  ુકરવા માટ અને 

આવી ય ત(ઓ)ને આવા દ તાવેજો, મા હતી, ત યો અને કડાઓ કંપનીને યો ય લાગ ેતેમ આપી 

શક છે અને આ ગેનો ખચ ઋણ લેનાર ારા ઉઠાવવામા ંઆવશે. 

d. ઋણ લેનાર કંપની ારા આવા ા સફર, વેચાણ અથવા અસાઇનમે ટને ભાિવત કરવા માટ જ ર  હોય 

તેવા જ ર  કાગળો ચલાવવાની જવાબદાર  લે છે. 
 

21.  વૂાિધકાર અને સેટ-ઓફ: 
 

a. ઋણ લેનારના તમામ હસાબો અને જવાબદાર ઓના સદંભમા,ં કંપની પાસે તમામ િમલકતો, ટો સ, શેરો 

અથવા િસ ો રટ ઝ પરનો વૂાિધકાર રહશે અને ઋણ લેનારની અથવા તે પછ  કંપની ારા રાખવામા ં

આવેલ કુ ડ બટ, પછ  ભલે તે રુ ત રાખવા, સં હ અથવા અ યથા હોય. અને કોઈપણ વતમાન 

અથવા અ ય કોઈપણ ખાતામા ંકંપની સાથે તેના ડટમા ંરહલા તમામ નાણા ંહવે અથવા પછ થી ઊભા 

છે અને કંપનીને કંપનીના લેણાનંી વ લૂાતના હ  ુ માટ ઉપરો ત તમામ િસ ો રટ ઝ અને િમલકત 

વેચવાનો, ા ત કરવાનો અિધકાર હશ.ે 

b. કંપની, તેના સં ણૂ િવવેક ુ મા ંઋણ લનેાર ારા કૂવવાપા  અને કૂવવાપા  રકમની વ લૂાત માટ 

તમામ અથવા કોઈપણ ખાતા હઠળતેને વીકાય ર તે ઋણ લેનારના ખાતાઓને જોડ  અથવા એક ૃત 
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કર  શક છે. કંપની ઋણ લનેાર સાથે જોડાયેલા તમામ નાણા ંસેટ ઓફ કર  શક છે અથવા ા સફર કર  

શક છે  તેના ડટ માટ આવા કોઈ એક અથવા વ  ુખાતામા ંઅથવા કંપની સાથેના કોઈપણ અ ય 

ખાતામા ંલનેારાની જવાબદાર ઓને સતંોષવા માટ છે, પછ  ભલે આવી જવાબદાર ઓ વા તિવક હોય 

અથવા આક મક/ ાથિમક અથવા કોલેટરલ અને અનેક અથવા સં ુ ત હોય.. 

c. જો કંપની ારા માગંણી પર ઋણ ખાતામા ંબાક  રહલ બાક  રકમ િનધા રત સમયની દર કૂવવામા ં

ન આવે તો, ઋણ લેનારના કોઈપણ ખાતામા ંઆવી ડટ બેલે સ ઋણ ખાતા હઠળની લેણી રકમમા ં

એડજ ટ કરવામા ંઆવશે. કોઈપણ ખોટના ક સામા,ં ખોટની રકમ કંપની ારા ઋણ લેનાર પાસેથી વ લૂ 

કરવામા ંઆવશે. 

d. કંપનીને આપવામા ંઆવેલી ચો સ િસ ો રટ , કોઈ ચો સ લોન અથવા એકાઉ ટ માટ િનધા રત કરવામા ં

આવી છે તે હક કત હોવા છતા ં અને તેન ે િવપર ત કપંની અને ઋણકતા વ ચે કોઈપણ કરાર હોવા છતા ં

કંપનીને ઉપ ુ ત અિધકારો ઉપલ ધ છે. 

e. આ િુતઓમા ંસમાિવ ટ કંઈપણ િસ ો રટ  દ તાવેજો અથવા ગેરંટ  પ ો અથવા તેમાથંી કોઈપણ અથવા 

કોઈપણ કાયદા હઠળ કંપનીના અિધકારો અને સ ાઓને વૂ હ ુ ત ર તે મયા દત અથવા ભાિવત કર ુ ં

માનવામા ંઆવશે નહ . 

f. ઋણકતા ારા કોઈ સેટ-ઓફ અથવા કાઉ ટર લેઈમ રહશે નહ  અને આ કરાર હઠળ ઋણકતા ારા કરવામા ં

આવેલી તમામ કુવણીઓ સેટ-ઓફ અથવા કાઉ ટર લેઈમ વગર થાય તે અિનવાય છે. 

 
22.  િત િૂત: 

 
તમામ યાઓ, ખટલાઓ, કા નૂી કાયવાહ ઓ, દાવાઓ, માગંણીઓ અને આ હઠળ ઋણકતા/ગેર ટર (બાયંધર  

આપનાર) ારા કંપનીને આપવામા ંઆવેલી ખોટ  મા હતી અથવા ગેરર ૂઆત અથવા ગેરમાગ દોરતી મા હતી આપવાથી 

અથવા હઠળના કોઈપણ િનયમો, શરતો, કરારો અને જોગવાઈઓ ુ ં ઋણકતા/ગેર ટર ારા કોઈપણ ઉ લઘંન/ ળૂ તૂ 

ભગં/ગેર-અ પુાલન/અપાલન થાય અથવા િસ ો રટ ના કાયદસર અિધકાર બાબતે કોઈપણ ખામીને કારણે કંપનીને 

ઘ ટત થાય અથવા સહન કરવી પડ તેવી તમામ કમતો, ુ ક, ખચ, કુસાન અથવા હાનીઓ સામે ઋણકતા/ગેર ટર, 

કંપનીને િત િૂત રૂ  પાડશ ેઅને િત િૂતની થિતમા ંરાખશ.ે ઉ ત કૂવવાપા  રકમ આ કરારની િવષયવ  ુહોવાને 

કારણ,ે કંપની આ પેટાકલમ હઠળ ઋણકતા ારા કૂવવાપા  કોઈપણ રકમનો સમાવેશ કરવા માટ હકદાર રહશે. 

 
23.    નો ટસ: 

 
 આ દ તાવેજ અ સુાર કોઈ પણ નો ટસ જો ઋણકતા/ગેર ટર/મા લકના અહ  ઉ લે ખત સરનામા/ંસરનામાઓં પર 

પો ટ/ ુ રયર/ફિસમાઈલ ા સિમશન/ઈ-મેઈલ ારા મોકલવામા ં આવી હોય તો અથવા અને ઈ-મેઈલ/અ ય ઇલે ોિનક 

િસવાયની પ િતઓ ારા ઋણકતા/ગેર ટરન ેયો ય ર તે ૂચત કરનાર  આવી નો ટસ યો ય ર તે આપવામા ંઆવી અને 

બ વાઈ હોવા ુ ંમાનવામા ંઆવશ ેઅને આવી નો ટસ પો ટગની તાર ખ અથવા ા તની વા તિવક તાર ખ બેમાથંી  

વહ ુ ંહોય તે પછ ના બી  કામકાજના દવસથી ભાવી માનવામા ંઆવશે. જો નો ટસ ઈ-મેઈલ અથવા અ ય કોઈપણ 

ઈલે ોિનક પ િત ારા મોકલવામા ંઆવી હોય, તો યાર આવી નો ટસ વાચંવામા ંઆવી હોવા સબંિંધત ુ ટ આપવામા ં

આવે યાર અથવા યા ંકંપની ારા કોઈ વાચંવામા ંઆ યા સબંિંધત ુ ટની િવનતંી કરવામા ંઆવી ન હોય, યાર નો ટસ 

મોકલવામા ંઆવી હોય તેને નો ટસ બ વાઈ હોવા ુ ંમાનવામા ંઆવશે. 

 
24. કમતો અને ખચ: 

 
તમામ કમતો (વક લાતની કમત સ હત), ુ ક (ર જ શન ુ ક સ હત), ખચ, કર, િવિવધ ડ ટુ ઓ ( ટ પ ડ ટુ  સ હત), 

આ કરારના સબંધંમા,ં ડફો ટની ઘટના પહલા ંક પછ , આ કરારના સદંભમા,ં આ દ તાવેજ અ સુાર િન પા દત કરાયેલ 

કોઈપણ દ તાવેજ અને કોઈપણ િસ ો રટ ુ ં િનમાણ, ડ ચા , ળવણી, અમલીકરણ, ા ત અથવા ા તનો યાસ 

ઋણકતા અને/અથવા ગેર ટર ારા વહન કરવામા ં આવશે અને કૂવવામા ં આવશ.ે ઋણકતા અને ગેર ટર કંપનીને 

કોઈપણ દ તાવેજો, યાજ અને ુ લના હ તાઓ અને કાયદસરની કાયવાહ ના ખચ સ હત, અને િસ ો રટ  તર ક ઓફર 
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કરાયેલી િમલકતના અિધકાર (ટાઇટલ) ની તપાસ માટ અને એકિ કરણ માટ રોકાયેલા િતિનિધઓના ખચ સ હત 

કોઈપણ અ ય રકમ એક  કરવા અથવા એકિ ત કરવાનો યાસ કરવા માટ કંપની ારા સહન કરવામા ંઆવેલ કોઈપણ 

ખચની કુવણી કરવા માટ જવાબદાર રહશે. 

 
ઉધાર લેનાર/ બાયંધર  આપનાર કંપની ારા માગંવામા ં આવેલ નો ટસની તાર ખથી 3 દવસની દર કંપની ારા 

કૂવવામા ંઆવેલ તમામ રકમ અથવા ખચની ભરપાઈ કરશે. આ રકમ ડફો ટ માટ િનધા રત સમાન દર કૂવણીની 

તાર ખથી વળતરની તાર ખ ધુી દંડનીય ુ ક વહન કરશે. 

 
25. પ ર યાગ: 

 
આ કરાર અથવા અ ય કોઈપણ કરાર અથવા દ તાવેજ હઠળ કંપનીને ઉપા ત કોઈપણ અિધકાર, સ ાિધકાર અથવા 

ઉપાયનો અમલ કરવામા ં અથવા અમલ કરવામા ં કૂમા ંકોઈપણ િવલબં આવા કોઈપણ અિધકાર, સ ાિધકાર અથવા 

ઉપાયને હાિન પહ ચાડશે નહ  અને કોઈપણ ડફો ટના ક સામા ંતેનો અથ તેના પ ર યાગ તર ક અથવા કોઈપણ સમંિત 

તર ક કરવામા ંઆવશે નહ  ક કોઈપણ ડફો ટના ક સામા,ં અથવા કોઈપણ ડફો ટના સદંભમા ંકંપનીની યા અથવા 

િન યતા અથવા કોઈપણ ડફો ટમા ં તેના ારા કોઈપણ સમંિત, અ ય કોઈપણ ડફો ટના સદંભમા,ં કંપનીના કોઈપણ 

અિધકાર, સ ાિધકાર અથવા ઉપાયન ેઅસર અથવા હાિન પહ ચાડશે નહ . 

 
26. વતનીયતા: 

 
જો આ કરારમા ં િનધા રત એક અથવા વ  ુજોગવાઈઓ અમા ય અથવા બન વતનીય છે, તો તે સમંિત છે ક કરારની 

બાક ની જોગવાઈઓ તેમ છતા ં વતનીય રહશે અને તે, કાયદા ારા પરવાનગી આપવામા ં આવેલી સીમા ધુી, 

પ કારોનો ઈરાદો, મ ક કોઈપણ અિધકાર અથવા જોગવાઈમા ં િત બ બત છે,  અમા ય અથવા બન વતનીય છે, 

તેને ભાિવત કરવામા ંઆવશે. 

 
27. ડટ સબંિંધત મા હતી: 

 
ઋણકતા/ગેર ટર આ ારા સમંત થાય છે અને ઋણકતા/ગેર ટરન ેલગતી તમામ અથવા આવી કોઈપણ મા હતી અને ડટા; 

ઋણકતા/ગરે ટર ારા ઉપયોગમા ંલેવાયેલી કોઈ પણ ડટ િુવધાને લગતી મા હતી અથવા ડટા અને ડફો ટ, જો કોઈ 

હોય તો,  તેની આવી જવાબદાર  િનભાવવા ગે ઋણકતા/ગેર ટર ારા આચરવામા ં આવેલ હોય, ુ ં ગટ કરણ 

કંપની યો ય અને જ ર  ગણી શક અને RBI ારા આ વતી અિધ ૃત ડટ સબંિંધત મા હતી કંપની/કંપનીઓ અથવા 

એજ સી/એજ સીઓન ે દાન કરવા ગ ેકંપની ારા તેના ગટ કરણ માટ સમંિત આપે છે. 

 
ઋણકતા/ગેર ટર વ મુા ંબાયંધર  આપ ેછે ક 

 
i. ડટ મા હતી કંપની/કંપનીઓ અને/અથવા એજ સી/એજ સીઓ મન ેઆ ર તે અિધ ૃત કરવામા ંઆવી છે, તેઓ 

કંપની ારા શોધાયેલ મા હતી અને ડટાનો તેમના ારા યો ય માનવામા ંઆવે તે ર તે ઉપયોગ કર  શક છે, અને 

તેની યા કર  શક છે; અને 

 
ii. ડટ મા હતી કંપની/કંપનીઓ અને/અથવા એજ સી/એજ સીઓ મને આ ર તે અિધ ૃત કરવામા ંઆવી છે, તેમના 

ારા તૈયાર કરાયેલ, યા કરાયેલ મા હતી અને ડટા અથવા ઉ પાદનો, બકો/નાણાકં ય સં થાઓ અને અ ય ડટ 

અ દુાનકતાઓ અથવા ર ટડ ઉપયોગકતાઓન,ે ભારતીય રઝવ બક ારા િન દ ટ કયા જુબ, આ વતી 

િવચારણા માટ તુ કર  શક છે. 

 
iii. ઋણકતા/ગેર ટર વ મુા ંસમંત થાય છે અને કંપની ારા ઋણકતા/ગેર ટરની તમામ અથવા કોઈપણ મા હતી ુ ં

પુ કંપનીઓ, પેટાકંપનીઓ અથવા કંપનીને યો ય લાગે તેમ અ ય કોઈપણ ય તન ે ગટ કરણ કરવા માટ 

સમંિત દાન કર છે. 
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28.   િવિવધ: 

 
a. કંપની કોઈપણ િનયમો અને શરતો ( યાજ દર, વધારાના યાજ દર, અને ી લોઝર (વહલી કુવણી) માટ લા  ુ

પડતા દરો અને આ કરાર હઠળ વ લૂવામા ંઆવતા અ ય કોઈપણ ુ ક સ હત) સભંિવત પે બદલવા, ધુારવા 

અથવા સશંોિધત કરવાનો અિધકાર અનામત રાખ ેછે અને તે ઋણકતાને િનયમો અને શરતોમા ંકોઈપણ ફરફારની 

તેને યો ય લાગ ેતે ર તે ણ કર  શક છે. 

b. જો કોઈ ક સામા ંબ ેઅથવા વ  ુઋણકતાઓ હોય, તો આ કરાર હઠળ તેમની જવાબદાર ઓ સં ુ ત અને અલગ-

અલગ હશ.ે 

c. તમામ અ ુ ૂચઓ અને જોડાણ આ કરારનો ભાગ હશે. 

d. તમામ પ યવહારમા,ં ઋણકતા ારા કરાર નબંરનો ઉ લેખ કરવામા ંઆવવો જોઈએ. 

e. આ કરાર હઠળ કંપનીના તમામ ઉપાયો અહ  દાન કરવામા ંઆ યા હોય અથવા કા નૂ, નાગ રક કાયદો, સામા ય 

કાયદો, રવાજો, વેપાર અથવા ઉપયોગ ારા આપવામા ંઆ યા હોય તે સંચત છે અને વૈક પક નથી અને તે િમક 

અથવા એક સાથ ેલા  ુથઈ શક છે. 

f. આ કરારમા,ં િસવાય ક તેનો સદંભ અથવા અથ માટ અ યથા િન ન લ ખત જ ર  હોય: 

(i) એકવચનમા ંબ ુવચનનો સમાવેશ થાય છે અને તેનાથી િવપર ત પણ ઊલ ું. 

(ii) ુ ષવાચી લગ ચૂવતા શ દોમા ં ી લગ અને ના યતર લગનો સમાવેશ થશે. 

(iii) સવનામ “તે”, “તેણી”, “તે”, “તેમના” વગેર, સગો ી િવ ભ તાનો ઉપયોગ પર પર અદલાબદલી કર  શકાય 

તેવી ર તે થાય છે અને સદંભ અ સુાર અથઘટન કર ુ ંજોઈએ. 

(iv) ય તને દશાવતા શ દોમા ં ય ત, કોપ રશન, કંપની, ભાગીદાર  ફમ, ટ અથવા અ ય કોઈપણ એ ટટ નો 

સમાવેશ થવો જોઈએ. 

(v) દવાના બો મા ંગીરવે, વૂાિધકાર, ગીરો અથવા કોઈ પણ કારના િસ ો રટ  યાજનો સમાવેશ થાય છે 

અને નકારા મક વૂાિધકાર, બન િનકાલ બાયંધર ઓ, જો ઋણકતા ારા આપવામા ંઆવેલ હોય તો તેનો 

સમાવેશ થાય છે. 

(vi) હ ડગ મા  સદંભ માટ છે. 

 
g. આ કરાર ચા  ુહોય તે દરિમયાન ઋણકતાના બધંારણમા ંકોઈ પણ ફરફાર, જો તેઓ ભાગીદાર  ફમ/કંપની/HUF 

હોય, વો ક સો હોય તે જુબ, ઋણકતાની કોઈપણ જવાબદાર ને નબળ  પડશે નહ  અથવા બરતરફ કરશ ેનહ . 
 

h. નીચ ે જુબનો સદંભ લઈને 

 
- કરાર / દ તાવેજ /અ ડરટ કગ /ડ ડ સાધન લેખનમા ં સમયાતંર તેમા ં કરવામા ં આવેલા તમામ ધુારા 

તેમજ તેની અ ુ ૂચઓ, જોડાણો અને પ રિશ ટોનો સમાવેશ થાય છે; 

- સપંિ ”મા ં વતમાન અને ભિવ ય બનંે (પછ  ભલે તૂ, અ તૂ અથવા અ યથા), અ કયામત અને અ ય 

તમામ િમલકતો, રોકાણો, રોકડ વાહ, આવક, અિધકારો, લાભોના હત અને દરક વણનના લાભનો 

સમાવેશ થાય છે; 

- અિધ ૃતતામા ં અિધ ૃતતા, સમંિત, િનવારણ, મં ૂર , પરવાનગી, ઠરાવ, લાઇસ સ, માફ , ફાઇ લગ અને 

ન ધણીનો સમાવશે થાય છે; 
- દવાના બો મા ંગીરો, ુ ક, વૂાિધકાર, ગીરવે, ગીરો, િસ ો રટ  યાજ અથવા કોઈપણ વણનના કોઈપણ 

વૂાિધકારનો સમાવેશ થાય છે. 

 
29.  મ ય થતા: 

 
(a) આ કરારને પગલે ઉદભવનારા તમામ િવવાદો, મતભેદો અને/ અથવા દાવાઓ, પછ  તે તેના અ ત વ દરિમયાન ક    

તે પછ થી થયા હોય, તે ુ ંસમાધાન આ બ શન એ ડ ક સ લયેશન એ ટ, 1996 (“એ ટ”) અથવા તો તેમા ંઆ બ શનને કોઈ 

પણ િવવાદ સદં ભત કરાય તે પહલા ં નો ટફાય કરાયેલા કોઈ પણ વૈધાિનક ધુારાઓના અ સુરણમા ં આ બ શન ારા 

કરવામા ંઆવશે, અને આવી તકરાર ઊભી કરનારા ારા ને સોલ આ બ ટરને સદં ભત કરાશે તેને આમના ારા નોિમનેટ 
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કરાશે: 

 
સધન ઈ ડયા ચે બર ઓફ કોમસ એ ડ ઈ ડ - સે ટર ફોર ADR, ુ ંસચંાલન સધન ઈ ડયા ચે બર ઓફ કોમસ એ ડ 

ઈ ડ  ારા કરવામા ંઆવશે, ની ર જ ટડ ઓ ફસ હાલ ઈ ડયન ચે બર બ ડ સ, P.B.No. 1208, એ લાનેડ, ચે ઈ - 

600108 (અથવા) 

 
કાઉ સલ ફોર નેશનલ એ ડ ઈ ટરનેશનલ કોમિશયલ આ બ શન (CNICA), ુ ંસચંાલન ટ ફોર અ ટરને ટવ ડ ુ સ 

રઝો શુન, ની ર જ ટડ ઓ ફસ હાલ િુનટ ન.ં 412, 4થો માળ, આ ફા િવગ, રાહ  ટાવસ, ન.ં 113-134, અ ા સલાઈ, 

ચે ઈ 600 002 ખાતે આવેલી છે. 

 
(હવે પછ થી ને “આ બ શન ઈ ટટ ટૂ” તર ક સદં ભત કરાશે). આ બ શન ઈ ટટ ટૂ ારા એકમા  આ બ ટરના  

નોિમનશેનને કરારમા ંસામેલ તમામ પ કારોની પાર પ રક સમંિત ારા સં ુ ત ર તે નોિમનેટ કરાયેલા માની લેવામા ંઆવશે. 

આવા આ બ ટર ારા અપાનારો કુાદો િતમ તથા આ કરારના તમામ પ કારોને બધંનકતા ગણાશે. 

 
(b) નીચનેા સજંોગોમા ંિનમ ૂકં કરાયેલા આ બ ટરના થાને આ બ શન ઈ ટટ ટૂ ારા અવે ના આ બ ટરની િનમ ૂકં 

કરાશે: 
i. િનમાયેલા આ બ ટર ુ ં ૃ  ુથવા પર; અથવા 

ii. યાર િનમાયેલા આ બ ટર કોઈ પણ કારણસર આ બ ટર તર ક વતવા અસ મ બને અથવા અિન ક હોય. 

 
(c) આ બ શન યાની સીટ અન ે થળ પ રિશ ટમા ંિનધા રત કરાયેલા થળે રહશે. આ બ શનની સીટ અને થળ ખાતેની 

કોટ ુ ંઆ કરાર હઠળ ઉદભવનારા અથવા ઉદભવેલા તમામ િવવાદો અને મતભેદો અન/ે અથવા દાવાઓ પર કામ ચલાવવા 

તેમજ તેની નુાવણી હાથ ધરવા માટ ુ ંસવ પર  યાય ે  રહશે. આ બ લ યાઓની ભાષા ે  રહશે. 
 
(d) આ બ શન ઈ ટટ શૂન ારા જ ર પડ  ેઆ બ લ યાઓને હાથ ધરવા એકમા  આ બ ટરન ેવહ વટ  સહાયતા રૂ  

પાડવામા ંઆવી શક છે. 

 
(e) આ સાથે પ કારો ારા લે ખત િવનતંીઓ /ર ૂઆતો, ભૌિતક અને /અથવા અ ય ઈલે ોિનક /વ અુલ મા યમે 

(ટપાલથી, ઈમેઈલથી અને /અથવા અ ય કોઈ ઈલે ોિનક સદંશા યવહારના મા યમ ે મા ંવી ડયો કો ફર સ (VC), 

ઓનલાઈ, વ અુલ નુાવણી વગેરનો સમાવેશ થતો હોય અને ના માટ જ ર પડ  ેબા  એ લકશન અથવા લેટફોમનો 

ઉપયોગ કરાયો હોય) અથવા તે બધાના િમ ણ ારા આ બ લ યા હાથ ધરવા સમંિત આપે છે, ક ને એકમા  આ બ ટર 

ારા િનધા રત કરાઈ શક છે, અને તેમનો િનણય િતમ તથા તમામ પ કારોન ેબધંનકતા રહશે.  
 

(f) ટપાલથી / ૂ રયર ારા પોતે મા ણત કરલા અને આપેલા કુાદા /વચગાળાના આદશ /િનદશની નકલ અથવા આવા 

કુાદાની કન કરલી તસવીરને અથવા ઈલે ોિનક મા યમે/ ડ જટલી હ તા ર કરલો કુાદો પ કારોને ઈ-મેઈલ અથવા 

અ ય કોઈ ઈલે ોિનક મા યમે પોતાની ર તે અથવા આ બ શન ઈ ટટ શૂન ારા, પોતાને યો ય લાગ ેતે ર તે પ કારોન ે

મોકલાવી શક છે, ને એ ટના ઉ ેશ માટ સહ  કરાયેલી નકલ તર ક ગણી લેવાશે. 
 

(g) આ કરાર હઠળ અથવા કંપનીને ઋણલેનારા(ઓ) /ગેર ટર(સ) ારા ટપાલથી /ઈ-મેઈલથી અને/ અથવા અ ય કોઈ 

ઈલે ોિનક મા યમના સરનામે રૂા પડલા /અમલી બનાવાયેલા કરાર અથવા અ ય દ તાવેજ હઠળ રૂા પડાયેલા 

ટપાલના/ ઈ-મેઈલ અને /અથવા અ ય કોઈ ઈલે ોિનક મા યમના સરનામે અને આવા સ ય ટપાલના /ઈ-મેઈલ અને 

/અથવા અ ય કોઈ ઈલે ોિનક મા યમના સરનામાનં ેપ ર ણૂ ગણી લેવાશે. ઉપર રૂા પડાયેલા ટપાલના /ઈ-મેઈલ અને 

/અથવા અ ય કોઈ ઈલે ોિનક મા યમના સરનામામંા ંકોઈ પણ ફરફાર અથવા અ ય િવસગંિતઓ િવશે, કંપનીને યુો ય 

ર તે ણ કરવાની રહશે. 
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30.   વી ૃિત: 

 
ઋણકતા અને ગેર ટર નીચે જુબ ઘોષણા કર છે: 

 
મહ વ ણૂ િવગતો સ હત તેઓએ અ ુ ૂચ/અ ુ ૂચઓ મા ં આપવામા ં આવેલ સમ  કરાર વાચંી લીધો છે,  તેમની 

હાજર મા ંભરવામા ંઆ યો છે, તેઓએ તમામ પેટાકલમો/િવગતોનો સં ણૂ અથ સમ યો છે અને તેના ારા બા ય રહવા 

માટ સમંત છે. 

 
ઉપરો ત િુવધાનો લાભ લેવાના હ  ુમાટ તેઓએ જ ર  દ તાવેજો િન પા દત કયા છે અને યો ય ર તે િન પા દત કરાયેલ 

કરારની નકલ ા ત કર  છે. 

 
આ કરાર અને અ ય દ તાવેજો તેઓ સમ  છે તે ભાષામા ંતેમન ેસમ વવામા ંઆ યા છે અને તેઓને થાિનક ભાષામા ં

છપાયેલી આ લોનની મહ વ ણૂ િવગતો પણ ા ત થઇ છે અને તેઓ તેનાથી સં ુ ટ છે. જો આ કરારના થાિનક 

સં કરણમા ંશ દ/શ દો અને/અથવા પેટાકલમ/પેટાકલમોનો અથ/અથઘટન તેના ે  સં કરણ સાથ ેઅસગંત હોય, તો 

ે  સં કરણમાનંા શ દ/શ દો અને/અથવા પેટાકલમ/પેટાકલમો ુ ં ુ વ રહશે. 

 
તેઓ સમંત થાય છે ક કંપનીના અિધ ૃત હ તા રકતા આ કરાર પર હ તા ર કરશ ેતે તાર ખે આ કરાર ણૂ થશે અને તે 

કાયદસર ર તે બા ય બનશ.ે 

 
એક ય ત હોવાના ક સામા ં
 
ય ત ુ ંનામ 

 
ય તની સહ  

 
 
કંપની હોવાના ક સામા ં

 
ખાતે અહ  ઉ લે ખત દવસ અને વષ પર સા ી પે કંપની ુ ંસામા ય સીલ આ માટ ચ ટાડવામા ંઆ ુ ંછે 

 

 
 

ભાગીદાર  ફમના ક સામા ં
 
ખાતે ફમના ભાગીદારો અહ  ઉપર ઉ લે ખત દવસ અને વષ પર સા ી પે તેમની વી ૃિત અને હ તા ર રૂા પાડ છે 

 
_______________________________ (ભાગીદાર  ફમ ુ ંનામ) માટ 

 

 
ભાગીદારો 

 
ી/ ુ. _______________, ી/ ીમતી. _______________ અિધ ૃત 

અિધકાર /અિધકાર ઓ, મણે આ િુતઓ પર તેના િતક તર ક સહ  કર  છે 

તેમની હાજર મા ંઆ ટક સ ઓફ એસોિસયેશન અ સુાર આ માટ ______ ના ____ 

દવસે ____ 20 તેના વતી પસાર થયેલ તેના બોડ ઓફ ડર ટસના ઠરાવ અ વયે, 

_______________________ ુ ંસામા ય સીલ. 

 

 
સામા ય સીલ 
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ખાનગી મા લક ના ક સામા ં
 
ખાતે ઉ ત ખાનગી મા લક અહ  ઉપર ઉ લે ખત દવસ અને વષ પર સા ી પે તેમની વી ૃિત અને હ તા ર રૂા 

પાડ છે 
 

_______________________________ (ખાનગી મા લક ુ ંનામ) માટ 
 

ખાનગી મા લક 
 
 

ચોલામડંલમ ઇ વે ટમે ટ એ ડ ફાઇના સ કંપની લિમટડ માટ, 
 

અિધ ૃત હ તા રકતા 

 

અ ુ ૂચ (હોમ લોન) 

 
કરાર ુ ં થળ  

કરારની તાર ખ  

ઋણકતા(ઓ) ુ ંનામ અને સરના ુ ં  

ગરે ટર ુ ંનામ અને સરના ુ ં  
લોનનો હ  ુ 1. બાધંકામ હઠળના બ ડ ગમા ં લેટની ખર દ  

2. બાધેંલા (તૈયાર) લેટ/ઘરની ખર દ  
3. ઘર ુ ંબાધંકામ 

4. ઘર ુ ંિવ તરણ / નવીનીકરણ / ધુારણા 

5. અ ય બક/સં થા/િધરાણકતા પાસેથી નાણાકં ય અદલાબદલી 

(ફાઇના શયલ વૉપ) 

લોનની રકમ  
લોનની દુત  
સીઆઇએફસીએલ (CIFCL) ની શાખા  
તાર ખ ક ના ારા શરતો વૂવત  પ ર ણૂ કરવાની 

રહશે  

નુ: કુવણી ુ ંઆવતન માિસક 

િનયત તાર ખ દર મ હનાનો  મો દવસ 

ચોલા HL રફર સ રટ (% વાિષક)  

યાજ દર (વાિષક %) લો ટગ (અ થાયી) યાજ દર: સીએચઆરએલઆર (CHRLR) … યાપ 

….% = … 
ઋણ ુ ત આ કરાર હઠળના િવિવધ આ ટક સ હઠળ સમંત થયેલા કરારપ ને 

આધીન એફઆરએલએસ (FRLS) હઠળ યેક .………………* ના સળંગ 

સમાન માિસક હ તાઓ (ઈએમઆઈ/EMI) મા ં…………… મ હનામા ં યાજ 

સ હતની સં ણૂ લોન કૂવવાપા  રહશે. 

 
 
િશ ા મક ચા સ 

a) પેમે ટમા ં ડફો ટ: ડ  ુડટ/ ડ સના રોજ કૂવવાપા  અને 
અ ય કોઈ પણ બાક  રકમ અથવા હ તા, PEMII માં 

કોઈપણ િવલબંના ક સામા,ં ઋણ લેનાર ડ  ુ ડટથી 
વા તવમા ં આવી કૂ યા વગરની રકમની કંપનીને સં ણૂ 

સતંોષ થાય તે ર તે કૂવણી કરાય તે તાર ખ ધુીના સમય 
માટ વાિષક 36%ના દર િશ ા મક ચા સ કૂવવો પડશે. 

 
b) ડફો ટની અ ય ઘટના(ઓ) માટ: આ ટકલ: 9 (d), 13 (d), (e), 
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(i), (l), (ee) મા ં ૂચબ  ડફો ટની કોઈપણ અથવા વ  ુ

ઘટના(ઓ) ની ઘટના પર , (gg) અને (ii) આ કરારમા,ં લેનારાએ 

અહ  ૂચબ  ડફો ટની ઘટના(ઓ) ની ઘટનાની તાર ખથી તે 

તાર ખ ધુી િત દવસ .20 નો દંડા મક ુ ક કૂવવો પડશ ે  

તાર ખે આવી ઘટના(ઓ) ડફો ટ કંપનીના સં ુ ટ માટ મટાડવામા ં

આવે છે/કરવામા ંઆવે છે 

 
િસ ો રટ  (િમલકતની િવગતો)  

વૉપ ુ ક (ચાજ સ) . 500 વ ા GST 

 

િવત રત ચેક/ પે ઓડરને ફર  ર  કરવો 

 

.500 િત ર  કરાય ે+ GST 

ોસિેસગ ફ  P.F અને એડિમિન શન ફ  A.F . 5000/- કર અને 

ઉપકર સ હત) 
. ----/- કર અને ઉપકર સ હત) 

યાજ દર ર સેટ ુ ક ર સેટના દર પર બાક  ુ લ રકમના 1% 

કિમટમે ટ ફ  (લોન િવતરણ-સદંભ મં ૂર પ ને 

વીકારવાનો ઈનકાર કરવા પર નોન- રફંડબલ) 
 

ચકે/ACH/ECS/અિધદશ ચેક પાછો ફયા ગે ુ ં ુ ક  
.1000 િત ર  કરાય ે+ GST 

CERSAI ુ ક .118/- (કરવેરા અને ઉપકર સ હત) 

એકાઉ સ ુ ં ટટમે ટ . 500/- વ ા GST 

ુ લકટ NOC . 500 વ ા GST 

ે ની લુાકાતનો ુ ક લુાકાત દ ઠ . 250/ વ ા GST 

કા નૂી / વ લૂાત / 
નુ:કબજો અને આક મક ુ ક 

 

વા તિવક ખચ અ સુાર 

ી લોઝર (વહલી કુવણી) ુ ક ૂ ય 

થમ િવતરણ બાદ દરક િવતરણ માટ ોપટ  

ૂ યાકંન ચા સ 
1000 વ ા એસટ  (GST) 
 

લો ટગથી ફ ડ યાજ દરમા ંજવા માટ અને તેનાથી 

ઉલટ  થિત માટના વીચ ચા  

રસેટ કરવાના દર બાક  રહલી ુ લ રકમના 1% 

આ બ શનની સીટ અને થળ  
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* આ કરારની શરતોમા ંિવ ભ તાને આધીન 

*લા  ુપડ તે ર તે GST 

#ઉપરો ત ઉ લે ખત નુ: કુવણી ૂચ લો ટગ યાજ દરના ક સામા ંફરફારન ેપા  છે 

#સહ-ઋણ લેનારા/ઓ સાથે અથવા તેના િવના, ય તગત ઋણ લેનાર/ઓ માટ યવસાય િસવાયના હ ઓુ માટ મં ૂર કરાયેલી તમામ 

લો ટગ રટ લોન પર કોઈ વૂ કુવણી/ફોર લોઝર ુ ક વ લૂવામા ંઆવતા નથી. 

 

સિવ તર પરત કૂવણી ુ ંપ રિશ ટ* 

 
મ સમયાવિધ તાર ખ યાજ ુ લ EMI લો ઝગ બેલે સ 
       

 
*” ૃપા કર ને ન ધ લેશો ક અહ  ઉપર ૂ ું પડાયે ુ ંપરત કૂવણી ુ ંપ રિશ ટ સભંિવત છે ક મા ંલોન િવતરણની વા તિવક 

તાર ખ અને જ થાના આધાર ફરફાર થઈ શક છે અને તેની ઋણલેનારાને લે ખતમા ં ણ કરાશે અને તેને આ કરારનો હ સો 

ગણી લેવાશે”. 
 
આરબીઆઇ (RBI) ની માગદિશકા જુબ, SMA અને NPA ેણી તર ક લોનના વગ કરણ માટનો આધાર નીચે જુબ છે: 

 
 
વગ કરણ 

ેણીઓ 

વગ કરણ માટનો આધાર - ુ લ અથવા યાજની કુવણી અથવા અ ય કોઈપણ સં ણૂ અથવા 

િશક કુવણી દુત વટાવી ગયેલ રકમ 

  
SMA-0 30 દવસ ધુી  
SMA-1 30 દવસથી વ  ુઅને 60 દવસ ધુી  
SMA-2 60 દવસથી વ  ુઅને 90 દવસ ધુી  

NPA 90 દવસથી વ  ુ  
 
SMA અથવા NPA તર ક ુ ંવગ કરણ સબંિંધત તાર ખ માટ દવસની સમા તની યાના ભાગ પે કરવામા ંઆવે છે 

અને SMA અથવા NPA વગ કરણ તાર ખ એ કલે ડર તાર ખ હશ ે ના માટ દવસની સમા તની યા કપંની ારા 

સચંા લત કરવામા ંઆવે છે. 

 
એકવાર NPA તર ક વગ ૃત કરાયેલા લોન એકાઉ સને મા  યાર જ માનક સપંિ  તર ક અપ ેડ કરવામા ંઆવશે જો 

ળૂ, યાજ અને/અથવા અ ય રકમની સં ણૂ બાક  ચડલી રકમ ઋણકતા ારા સં ણૂ કૂવવામા ં આવે (અ ભ ય ત 

" ટા ડડ એસેટ" નો અથ એવો થશ ેઅને એવી લોન એકાઉ ટન ેસદં ભત છે ને SMA અથવા NPA તર ક વગ ૃત કરવાની 

જ ર નથી). SMA અથવા NPA વગ કરણ ઋણકતાના તર કરવામા ંઆવ ેછે નો અથ થાય છે ક ઋણકતાના તમામ લોન 

એકાઉ સન,ે સૌથી વ  ુ દુત વટાવી ગયેલ દવસોની લોન માટ લા ,ુ તર ક વગ ૃત કરવામા ંઆવશે. 

 
SMA અથવા NPA તર ક લોન એકાઉ ટના વગ કરણમા ંઅથવા આરબીઆઈ ારા િનધા રત કોઈપણ અ ય નવી ેણીમા ં

કોઈપણ ફરફાર કંપની ારા આપમેળે લા  ુકરવામા ંઆવશ ેઅને તે જ ઋણકતાને લા  ુપડશ.ે 

 
SMA/NPA વગ કરણ માટ ુ ંઉદાહરણ: જો લોન એકાઉ ટની િનયત તાર ખ 31 માચ, 2021 છે, અને કંપની આ તાર ખ માટ 

દવસની સમા તની યા કર તે પહલા ંસં ણૂ કૂવવાપા  રકમ ા ત થઈ નથી, તો દુત વટાવી ગયેલ (ઓવર ડ )ૂ 

તાર ખ 31 માચ, 2021 હશ.ે જો લોન એકાઉ ટ દુત વટાવી ગયેલ થિતમા ંરહ, તો લોન એકાઉ ટ 30 એિ લ, 2021 ના 

રોજ દવસની સમા તની યા કરવા પર એટલ ેક સતત વટાવી ગયેલ હોવાના 30 દવસ ણૂ થયા પછ  SMA -1 તર ક 

ટગ કરવામા ંઆવશ.ે તદ સુાર, લોન એકાઉ ટ માટ SMA-1 વગ કરણની તાર ખ 30 એિ લ, 2021 રહશે. 

 
તેવી જ ર તે, જો લોન એકાઉ ટ દુત વટાવી ગયેલ થિતમા ંરહ, તો તે 30 મે, 2021 ના રોજ દવસની સમા તની યા 

કરવા પર SMA-2 તર ક ટગ કરવામા ંઆવશે અને જો તે તેથી વ  ુ દુત વટાવી ગયેલ થિતમા ંરહ તો 29 ૂન, 2021 ના 

રોજ દવસની સમા તની યા કરવા પર તેન ેNPA તર ક વગ ૃત કરવામા ંઆવશે. 
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ન ધ: તમામ કર, ડ ટુ , વ લૂાત, સરચા  અને ઉપકર,  લા  ુપડ અને સમય-સમય પર ધુારલા માલ અને સેવા કર 

( એસટ /GST) સ હત પરં  ુતેના ધુી મયા દત નથી, લોન અને ઋણકતા/ઓ ારા કૂવવાપા  અ ય રકમના સબંધંમા ં

વધારાના ુ ક તર ક લેવામા ંઆવશે. 
 
ચોલામડંલમ ઇ વે ટમે ટ એ ડ ફાઇના સ કંપની લિમટડ માટ, 

 
 

અિધ ૃત હ તા રકતા ઋણકતા/ ઋણકતાઓ ગેર ટર 

 

અ ુ ૂચ (િમલકત સામ ેલોન) 

 
 

કરાર ુ ં થળ  
કરારની તાર ખ  
ઋણકતા(ઓ) ુ ંનામ અને સરના ુ ં  
સહ- ઋણકતા(ઓ) ુ ંનામ અને સરના ુ ં  
ગરે ટર ુ ંનામ અને સરના ુ ં  
બઝનેસ ુ ં થળ અને ઋણકતા(ઓ) ની થિત ( મ ક, ાઇવેટ 

લિમટડ કંપની / પ લક લિમટડ કપંની / ય તગત / ફમ / 

ખાનગી મા લક / HUF વગેર,) 

 

લોનનો હ  ુ  
લોનની રકમ  
લોનની દુત  
તાર ખ ક ના ારા શરતો વૂવત  પ ર ણૂ કરવાની રહશે  
યાજનો કાર ચોલા સદંભ દર સાથે લક કરલ (અ થાયી) યાજ દર 

ચો સ તાર ખે ચોલા સદંભ દરની થિત (% વાિષક) 

 
ચો સ તાર ખે લા  ુ યાજ દરની થિત યાપ ના % = (વાિષક) 

નુ: કુવણી અ ુ ૂચ* 

(a) દરક હ તાની રકમ 

 

(b) હ તાની સં યા  
 

(c) થમ હ તો આ તાર ખ ેક તે પહલા ં કૂવવાનો રહશે 

અને પછ ના હ તાઓ દરક અ ગુામી મ હનાના   

 

દરો  માણ ે યાજ કૂવવાપા  છે માિસક / િ માિસક / અલગથી કૂવવાપા  / ુ લ સાથે 

EMI તર ક કૂવવાપા  

-  લા  ુન પડ ુ ંહોય તે છેક  નાખો* 

 
િશ ા મક ચા સ a)પેમે ટમાં ડફો ટ: ડ  ુ ડટ/ ડ સના રોજ 

કૂવવાપા  અને અ ય કોઈ પણ બાક  રકમ 

અથવા હ તા, PEMII મા ં કોઈપણ િવલબંના 
ક સામા,ં ઋણ લેનાર ડ  ુડટથી વા તવમાં આવી 
કૂ યા વગરની રકમની કંપનીને સં ણૂ સતંોષ 

થાય તે ર તે કૂવણી કરાય તે તાર ખ ધુીના 
સમય માટ વાિષક 36%ના દર િશ ા મક ચા સ 

કૂવવો પડશે. 

 



100   

b) ડફો ટની અ ય ઘટના(ઓ) માટ: આ ટકલ: 9 (d), 13 

(d), (e), (i), (l), (ee) માં ૂચબ  ડફો ટની કોઈપણ 

અથવા વ  ુઘટના(ઓ) ની ઘટના પર , (gg) અને (ii) આ 

કરારમા,ં લેનારાએ અહ  ૂચબ  ડફો ટની ઘટના(ઓ) 

ની ઘટનાની તાર ખથી તે તાર ખ ધુી િત દવસ .20 

નો દંડા મક ુ ક કૂવવો પડશ ે  તાર ખે આવી 

ઘટના(ઓ) ડફો ટ કંપનીના સં ુ ટ માટ મટાડવામા ંઆવે 

છે/કરવામા ંઆવે છે 

 
 

િસ ો રટ  (િમલકતની િવગતો)  
વૉપ ુ ક (ચાજ સ) . 500 વ ા એસટ  (GST) 

 
કિમટમે ટ ફ  (લોન િવતરણ-સદંભ મં ૂર પ ને વીકારવાનો 

ઈનકાર કરવા પર નોન- રફંડબલ) 

 

ોસિેસગ ચા સ (P.C) અને એડિમિન શન ફ  (A.F) . 5000 (કર અને ઉપકર 

સ હત) 

.--- (કર અને ઉપકર 

સ હત) 

યાજ દર ર સેટ ુ ક ર સેટના દર પર બાક  ુ લ રકમના 1% 
ચકે/ACH/ECS/અિધદશ ચેક પાછો ફયા ગે ુ ં ુ ક .1000 િત ર  કરાય ે+ GST 

 
CERSAI ુ ક GST સ હત .118 

દ તાવેજોની ુ લકટ ૂચ / દ તાવેજોની નકલ . 750/- વ ા GST 

 
ી લોઝર (વહલી કુવણી) માટની શરતો ( બન- યવસાિયક હ )ુ 

 
( ી લોઝર (વહલી કુવણી) ુ ક 

 

 
કરારની તાર ખથી 12 (બાર) મ હના ધુી ી લોઝર (વહલી 

કુવણી) ને મં ૂર  આપવામા ંઆવશે નહ  
- યવસાિયક હ ઓુ માટ મં ૂર કરાયેલી લોન માટ 

વૂ કુવણી/ ગીરો ુ ક લા  ુપડશે 
(a) જો પોતાના ભડંોળ ારા કૂવવામા ંઆવે તો ીપેઇડ 

કરવામા ંઆવતી રકમના 2% 

(b) જો લોનના બેલે સ ા સફર ારા અ ય કોઇ ફાઇના સર 

મારફતે કૂવવામા ંઆવ ેતો ીપેઇડ કરવામા ંઆવતી 

રકમના 4% 

િશક કુવણી ુ ક (POS) ના 2% + GST 

ે ની લુાકાતનો ુ ક લુાકાત દ ઠ . 250/- વ ા એસટ  (GST) 

લો ટગથી ફ ડ યાજ દરમા ંજવા માટ અને તેનાથી ઉલટ  

થિત માટના વીચ ચા  

રસેટ કરવાના દર બાક  રહલી ુ લ રકમના 1% 

આ બ શનની સીટ અને થળ  

કા નૂી/વ લૂાત/ 

નુઃકબજો અને આક મક ુ ક 

વા તિવક ખચ અ સુાર 

 
ધધંાક ય અને બન- યવસાિયક હ ઓુ માટ ર  કરાયેલ મં ૂર  

પ ની અ ુ પ કૉલમ ભરવાની છે. યવસાિયક હ  ુમાટ, ૃપા કર ને 

આ ર તે ઉ લેખ કરો: ી લોઝર માટ કોઈ શરત/ િતબધં નથી. 
 
બન- યવસાિયક હ  ુમાટ, ૃપા કર ને આ ર તે ઉ લેખ કરો: કરારની 

તાર ખથી 12 (બાર) મ હના ધુી ી લોઝરન ેમં ૂર  આપવામા ં
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આવશે નહ . 

 
 
* #ઉપર દશાવેલ નુ: કુવણી અ ુ ૂચ લો ટગ (અ થાયી) યાજ દરના ક સામા ંફરફારને આધીન છે 

 
* # સહ-ઋણકતા/ ઋણકતાઓ સાથ ેઅથવા તેમના િવના, ય તગત ઋણકતા/ ઋણકતાઓ માટ યવસાય િસવાયના અ ય હ ઓુ માટ મં ૂર 

કરાયલે તમામ લો ટગ દર ટમ લોન પર કોઈ વૂ કુવણી/ ગીરો ુ ક વ લૂવામા ંઆવતો નથી. 
 
RBI ની માગદિશકા જુબ, SMA અને NPA ેણી તર ક લોનના વગ કરણ માટનો આધાર નીચે જુબ છે: 

 

વગ કરણ 

ેણીઓ 

વગ કરણ માટનો આધાર - ુ લ અથવા યાજની કુવણી અથવા અ ય કોઈપણ સં ણૂ અથવા 

િશક કુવણી દુત વટાવી ગયેલ રકમ 

    
SMA-0 30 દવસ ધુી      
SMA-1 30 દવસથી વ  ુઅને 60 દવસ ધુી    
SMA-2 60 દવસથી વ  ુઅને 90 દવસ ધુી    

NPA 90 દવસથી વ  ુ      
 
SMA અથવા NPA તર ક ુ ંવગ કરણ સબંિંધત તાર ખ માટ સમા તની યાના ભાગ પે કરવામા ંઆવ ેછે અને SMA 

અથવા NPA વગ કરણ તાર ખ એ કલે ડર તાર ખ હશ ે ના માટ દવસની સમા તની યા કંપની ારા સચંા લત 

કરવામા ંઆવ ેછે. 

 
એકવાર NPA તર ક વગ ૃત કરાયેલા લોન એકાઉ સને મા  યાર જ માનક સપંિ  તર ક અપ ેડ કરવામા ંઆવશે જો 

ળૂ, યાજ અને/અથવા અ ય રકમની સં ણૂ બાક  ચડલી રકમ ઋણકતા ારા સં ણૂ કૂવવામા ં આવે (અ ભ ય ત 

" ટા ડડ એસેટ" નો અથ એવો થશ ેઅને એવી લોન એકાઉ ટન ેસદં ભત છે ને SMA અથવા NPA તર ક વગ ૃત કરવાની 

જ ર નથી). SMA અથવા NPAવગ કરણ ઋણકતાના તર કરવામા ંઆવે છે નો અથ થાય છે ક ઋણકતાના તમામ લોન 

એકાઉ સન,ે સૌથી વ  ુ દુત વટાવી ગયેલ દવસોની લોન માટ લા ,ુ તર ક વગ ૃત કરવામા ંઆવશે. 

 
SMA અથવા NPA તર ક લોન એકાઉ ટના વગ કરણમા ંઅથવા આરબીઆઈ ારા િનધા રત કોઈપણ અ ય નવી ેણીમા ં

કોઈપણ ફરફાર કંપની ારા આપમેળે લા  ુકરવામા ંઆવશ ેઅને તે જ ઋણકતાને લા  ુપડશ.ે 

 
SMA/NPA વગ કરણ માટ ુ ંઉદાહરણ: જો લોન એકાઉ ટની િનયત તાર ખ 31 માચ, 2021 છે, અને કંપની આ તાર ખ માટ 

દવસની સમા તની યા કર તે પહલા ંસં ણૂ કૂવવાપા  રકમ ા ત થઈ નથી, તો દુત વટાવી ગયેલ (ઓવર ડ )ૂ 

તાર ખ 31 માચ, 2021 હશ.ે જો લોન એકાઉ ટ દુત વટાવી ગયેલ થિતમા ંરહ, તો લોન એકાઉ ટ 30 એિ લ, 2021 ના 

રોજ દવસની સમા તની યા કરવા પર એટલ ેક સતત વટાવી ગયેલ હોવાના 30 દવસ ણૂ થયા પછ  SMA -1 તર ક 

ટગ કરવામા ંઆવશ.ે તદ સુાર, લોન એકાઉ ટ માટ SMA -1 વગ કરણની તાર ખ 30 એિ લ, 2021 રહશે. 

 
તેવી જ ર તે, જો લોન એકાઉ ટ દુત વટાવી ગયેલ થિતમા ંરહ, તો તે 30 મે, 2021 ના રોજ દવસની સમા તની યા 

કરવા પર SMA -2 તર ક ટગ કરવામા ંઆવશ ેઅને જો ત ેતેથી વ  ુ દુત વટાવી ગયેલ થિતમા ંરહ તો 29 ૂન, 2021 ના 

રોજ દવસની સમા તની યા કરવા પર તેન ેNPA તર ક વગ ૃત કરવામા ંઆવશે. 

ન ધ: સમય-સમય પર ધુારલ માલ અને સેવા કર ( એસટ /GST) સ હત પરં  ુતેના ધુી મયા દત નથી, એવા તમામ લા  ુપડતા 

કર, ડ ટુ , વ લૂાત, સરચા  અને ઉપકર અહ  ઉપર ઉ લે ખત કરપા  રકમ પર વધારાના વ લૂવામા ંઆવશે. 
 
ચોલામડંલમ ઇ વે ટમે ટ એ ડ ફાઇના સ કંપની લિમટડ માટ, 

 
અિધ ૃત હ તા રકતા ઋણકતા ઋણકતાઓ ગેર ટર 

 
 
 

 
અિધ ૃત હ તા રકતા 

  
ઋણકતા 
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ઋણકતાઓ ગેર ટર 

 તાર ખ: 

થળ: 
થળ, 

 
ચોલામડંલમ ઇ વે ટમે ટ એ ડ ફાઇના સ કંપની લિમટડ 

કોલા ટ, C 54 અને 55, પુર B-4, િથ ુ િવ કા ઈ ડ યલ એ ટટ, ઈુ ડ , ચે ઈ -600 032  

 
 
િ ય સર, 

 
માગંણી કરવા પર ુ/ંઅમે અધોહ તા રકતા  

  
  
  
  સં ુ તપણે અને અલગથી અને બનશરતી ર તે ચોલામડંલમ ઇ વે ટમે ટ 

એ ડ ફાઇના સ કંપની લિમટડ, ("કંપની") ને કૂવવા ુ ંવચન આ ુ ં /ંઆપીએ છ એ અથવા આ તાર ખથી   

% (   દર) વાિષક અથવા આવા અ ય દર  

કંપની સમય સમય પર ન  કર  શક છે, યાજ સ હત .   ( િપયા   

મા ) નો આદશ આ ુ ં /ંઆપીએ છ એ,  ા ત ૂ ય માટ માિસક/િ માિસક િવરામો સાથે કૂવવાપા  છે. કુવણી માટની 

િુત, નો ટગ અને નો ટગનો િવરોધ આ ારા બનશરતી ધોરણ ેઅને અટલપણ ેમાફ કરવામા ંઆવે છે. 
 
 

 
એક ય ત હોવાના ક સામા ં
 
ય ત ુ ંનામ 

 
 

ય તની સહ  

 
 
કંપની હોવાના ક સામા ં
 
ખાત ેઅહ  ઉ લે ખત દવસ અને વષ પર સા ી પે કંપની ુ ંસામા ય સીલ આ માટ ચ ટાડવામા ંઆ ુ ંછે 

 

 

 
ી/ ુ. _______________, ી/ ીમતી. _______________ અિધ ૃત 

અિધકાર /અિધકાર ઓ, મણે આ િુતઓ પર તેના િતક તર ક સહ  કર  છે 

તેમની હાજર મા ંઆ ટક સ ઓફ એસોિસયેશન અ સુાર આ માટ ______ ના ____ 

દવસે ____ 20 તેના વતી પસાર થયેલ તેના બોડ ઓફ ડર ટસના ઠરાવ અ વયે, 

_______________________ ુ ંસામા ય સીલ. 

 

 

રવ  ૂ ટ પ 

 
સામા ય સીલ 
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ભાગીદાર  ફમના ક સામા ં
 
ખાતે ફમના ભાગીદારો અહ  ઉપર ઉ લે ખત દવસ અને વષ પર સા ી પે તેમની વી ૃિત અને હ તા ર રૂા પાડ છે 

 
 
………………………………………………… (ભાગીદાર  ફમ ુ ંનામ) માટ 

 
 

 
ભાગીદારો 
ખાનગી મા લક ના ક સામા ં
 
 
ખાતે ઉ ત ખાનગી મા લક અહ  ઉપર ઉ લે ખત દવસ અને વષ પર સા ી પે તેમની વી ૃિત અને હ તા ર રૂા 

પાડ છે 

 
 
………………………………………………… (ખાનગી મા લક ુ ંનામ) માટ 

 
 
ખાનગી મા લક 

 
 

 
ટાઇટલ ડ સની ડપૉ ઝટ ારા મોટગેજની રચનાના પાછલા યવહાર ુ ંમેમોર ડમ રકો ડગ 

 
 
અહ  નીચ ેઅ ુ ૂચ I મા ંઉ લે ખત કરાયેલ નામ ના/ની ય ત(ઓ) ારા આ   ખાત ે  ના   દવસે આ મેમોર ડમ 

િન પા દત કરા ુ ંછે (હવે પછ  આગળ " ડપૉ ઝટર( ડપૉ ઝટરો)" તર ક સદં ભત કરવામા ંઆ યા છે,  અ ભ ય ત, િસવાય ક તે તેના 

સદંભ અથવા અથને િવસગંત ન હોય, તેના/તેણીના/તેમના સબંિંધત વારસદારો, કા નૂી િતિનિધઓ, વહ વટકતાઓ, 

યવ થાપકો, નોિમનીઓ, વક લો અને િનમ કૂોનો સમાવશે થતો હોવા ુ ંમાનવામા ંઆવશ)ે, ચોલામડંલમ ઇ વે ટમે ટ એ ડ 

ફાઇના સ કંપની લિમટડ - એક નોન બ કગ ફાઇના સ કંપની,  કંપની એ ટ, 1956 હઠળ સં થાિપત છે અને ન ધાયેલ છે અને ની 

ર જ ટડ ઓ ફસ કોલા ટ, C 54 અને 55, પુર B-4, િથ ુ િવ કા ઈ ડ યલ એ ટટ, ઈુ ડ , ચે ઈ -600 032  

ખાત ેધરાવ ેછે (હવ ેપછ  આગળ "કંપની" તર ક સદં ભત કરવામા ંઆવી છે,  અ ભ ય ત, િસવાય ક તે તેના સદંભ અથવા અથને 

િવસગંત ન હોય, તેના વારસદારો અને િનમ કૂોનો સમાવેશ થતો હોવા ુ ં માનવામા ં આવશે) તેની તરફણમા ં ટાઇટલ ડ સ 

ડપોઝીટ કર ને વાજબી ગીરો (ઈ વટબલ મોટગેજ) ુ ંિનમાણ કરવાના પાછલા યવહારને રકોડ કરવા માટ, નીચે જુબ: 

 
1. તાર ખ .....................................................................................  ના લોન કરાર અ વયે, (હવે પછ  આગળ "કરાર" તર ક 

સદં ભત), કંપની ડપૉ ઝટર(રો) અને/અથવા અ ુ ૂચ-II મા ં ઉ લે ખત ય તઓને (હવ ે પછ  આગળ "ઋણકતા" તર ક 

સદં ભત), .  .............................................................................  ( િપયા  ) ની લોન િુવધા આપવા માટ મં ૂર  આપે 

છે/સમંત થાય છે, ના િનયમો અને શરતો આ કરારમા ંસમાિવ ટ છે; 

 
 

2. .........................  ...............................  ના  ..................................................................................................... દવસે, 

ડપૉ ઝટર(રો), કંપનીની ઓ ફસ ખાતે હાજર થયા અને કંપનીના ી/ ુ ી …………………………………………. કપંની માટ અને તેના 

વતી કાય કરવા માટ મ યા અને કંપનીના ી/ ુ ી …………………………………………. સાથે ડપોઝીટની રચના કર , અહ  અ ુ ૂચ 
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IV મા ંવણવેલ ટાઇટલ, ટાઇટલ ડ સ, દ તાવેજો અને લખાણોના દ તાવેજો,  અહ  અ ુ ૂચ III મા ંવ  ુસં ણૂ ર તે વણવેલ 

ડપૉ ઝટર(રો) ની િમલકતોન ેલગતા (હવ ેપછ  આગળ "િમલકતો" તર ક સદં ભત), તે હ  ુસાથે ક આ ટાઇટલ ડ ડ, અ ુ ૂચ IV 

મા ં ૂચબ  ઋણકતાની િનયત નુઃ કુવણી/ કુવણીની િસ ો રટ  તર ક ડપૉ ઝટર(રો) ની િમલકતોના સદંભમા ંકંપનીની 

તરફણમા ંટાઇટલ ડ સની ડપૉ ઝટ ારા અને મોટગેજ તર ક ડપૉ ઝટ કરાવેલી રહવી જોઈએ મા ંકરાર હઠળના બાક  લેણા ં

મા ંલોનની ુ લ રકમ, યાજ, િન ણત કુસાની ( લ વડટડ ડમે જસ), કમતો, ુ ક અને ખચ અને અ ય તમામ નાણા ં  

બાક  હોય અને ઋણકતા(ઓ) ારા કંપનીને કૂવવાપા  હોય, પછ  ભલે તે આ કરાર હઠળ હોય ક અ યથા (હવે પછ  આગળ 

સા ૂહક ર તે " કૂવવાપા " તર ક સદં ભત). 

 
3. ઉપરો ત ડપૉ ઝટ કરવા સમય,ે ડપૉ ઝટર (રો) એ, વ મુા ંઘોષણા કર  અને કંપની સમ  ર ૂઆત કર  ક, એવી જ ર તે, ક 

ડપૉ ઝટર(રો) અહ  અ ુ ૂચ III મા ંવણવેલ િમલકતોના સં ણૂ મા લક(કો) હતા, ક ડપૉ ઝટર(રો) ને િમલકતો પર અને તેના 

સદંભમા ં વાજબી ગીરો કરવાનો અિધકાર હતો, ક અહ  ૂચ IV મા ં ૂચબ  ટાઇટલ ડ સ, દ તાવેજો અને લખાણો એ 

િમલકતોને લગતા ટાઇટલના એકમા  દ તાવેજો છે અને તે જ કંપનીને ડપૉ ઝટ કરવામા ં આ યા હતા. સાથે, ઉપરો ત 

જણા યા જુબ, અને ઉ ત વાજબી ગીરો (ઈ વટબલ મોટગેજ) મારફતે ડપૉ ઝટર(રો) અને/અથવા ઋણકતા(ઓ) ારા તે યા ં

ધુી કંપનીને સં ણૂ કુવણી/ કુવણી કરવામા ંન આવે યા ં ધુી તે િસ ો રટ  તર ક રહશે). 

 
 
ઋણકતા(ઓ) ુ ંનામ: 

 
 
ઋણકતા(ઓ) ના હ તા ર: 

 
ના ારા હ તા ર કરાયેલ અને રકોડ કરાયેલ: ની હાજર મા ં
ચોલામડંલમ ઇ વે ટમે ટ એ ડ ફાઇના સ કંપની લિમટડ માટ અને વતી, 

સા ી 1.  ________________________  

સા ી 2.  ___________________  
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અ ુ ૂચ I 

 
[ ડપૉ ઝટર (રો) ુ ંવણન] 

1. ી/ ુ ી ......................................................................... , ના ુ /પ ની/ ુ ી, મર લગભગ ........................................ વષ , 

હાલમા ં 

 ................................................................................................................................. રહ છે 

2. ી/ ુ ી ......................................................................... , ના ુ /પ ની/ ુ ી, મર લગભગ ........................................ વષ , 

હાલમા ં 

 ...................................................... રહ છે 

3. ી/ ુ ી ......................................................................... , ના ુ /પ ની/ ુ ી, મર લગભગ ........................................ વષ , 

હાલમા ં 

 ...................................................... રહ છે 

4. ી/ ુ ી ......................................................................... , ના ુ /પ ની/ ુ ી, મર લગભગ ........................................ વષ , 

હાલમા ં 

 ...................................................... રહ છે 

 
 

અ ુ ૂચ II 

[ ડપૉ ઝટર(રો) િસવાય, જો કોઈ ઋણકતા(ઓ) હોય તો] 

1. ી/ ુ ી ......................................................................... , ના ુ /પ ની/ ુ ી, મર લગભગ ........................................ વષ , 

હાલમા ં 

 ...................................................... રહ છે 

2. ી/ ુ ી ......................................................................... , ના ુ /પ ની/ ુ ી, મર લગભગ ........................................ વષ , 

હાલમા ં 

 ...................................................... રહ છે 

3. ી/ ુ ી ......................................................................... , ના ુ /પ ની/ ુ ી, મર લગભગ ........................................ વષ , 

હાલમા ં 

 ...................................................... રહ છે 

4. ી/ ુ ી ......................................................................... , ના ુ /પ ની/ ુ ી, મર લગભગ ........................................ વષ , 

હાલમા ં 

 ...................................................... રહ છે 

 
 

અ ુ ૂચ III 

સપંિ ુ ંવણન 

 
 

સપંિ ુ ંવણન 

 
ડપૉ ઝટર(રો) ારા કંપનીમા ં ડપૉ ઝટ કરાવેલ ટાઇટલ ડ સ/દ તાવેજોની યાદ  

 
 
 
ચોલામડંલમ ઇ વે ટમે ટ એ ડ ફાઇના સ કંપની લિમટડ માટ, 

 
 
અિધ ૃત હ તા રકતા ઋણકતા/ઋણકતાઓ 



106   

  

 
 

બધંારણ અને અિધ ૃતતાને સબંિંધત HUF ઘોષણા 

 
તાર ખ: 

થળ: 

 
િત, 

 
ચોલામડંલમ ઇ વે ટમે ટ એ ડ ફાઇના સ કંપની લ., 
 
કોલા ટ, C 54 અને 55, પુર B-4,  

િથ ુ િવ કા ઈ ડ યલ એ ટટ, ઈુ ડ , ચે ઈ -600 032  

 
િ ય સર, 

િવશે:   (HUF ુ ંનામ) ના નામ ે  

( િુવધાનો કાર) ા ત કરવો 

 
 
અમે અમારા ારા મેળવેલી  ક શન ધરાવતી િુવધાનો સદંભ લઈએ છ એ અને 

નીચ ે જુબ ઘોષણા કર એ છ એ. 

 
અમે, અધોહ તા રકતા, HUF ના એકમા  સ યો છ એ અને ી 

 કતા છે અને અમે તેની જવાબદાર ઓ માટ સં ણૂપણ ે જવાબદાર છ એ. HUF મા ં થઈ શક તેવા કોઈપણ ફરફાર ગ ે અમે 

લે ખતમા ં ચૂના આપી ુ ંઅને આવી ચૂના ા ત થયાની તાર ખ ેઅને યા ં ધુી આવી તમામ જવાબદાર ઓ િનધા રત કરવામા ંન 

આવે યા ં ધુી તમાર  કુમા ંHUF ના નામમા ંરહલી કોઈપણ જવાબદાર  માટ હાજર તમામ સ યો તમારા યે જવાબદાર રહશે. ી 

------------------- કતા અમારા વતી અને HUF વતી ઉપરો ત િુવધાના સબંધંમા ંતમામ અથવા કોઈપણ દ તાવેજો પર હ તા ર 

કરવા અને અમલ કરવા માટ અમારા ારા યો ય ર તે અિધ ૃત છે. 

 
ુ/ંઅમે આગળ બાયંધર  આપીએ છ એ અને ુ ટ કર એ છ એ ક ુ/ંઅમે તમન ેઅને તમારા િનમ કૂોને આવા દાવાઓ, ખોટ અને 

કુસાનની સામ ે બનશરતી ર તે િત િૂત આપીએ છ એ,  તમને /તેઓન ેકોઈપણ સમયે આ ઘોષણા પર આધાર રા યાથી અથવા 

તેની મા યતા અથવા વતનીયતા સબંિંધત સહન કર ુ ંપડ  શક છે. 

 
 
આપનો આભાર, 

 
આપનો િવ ા ,ુ 

 
 
സഹ-പ ാളികള െട േപ  હ તા ર ( ૃપા કર ને ટ પ િવના સહ  કરો) 

1. 
 
2. 
 
3. 
 
4. 
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બધંારણને સબંિંધત ભાગીદાર ની ઘોષણા 

 
તાર ખ: 

થળ: 

 
 
િત, 

 
ચોલામડંલમ ઇ વે ટમે ટ એ ડ ફાઇના સ કંપની લ., 
 
કોલા ટ, C 54 અને 55, પુર B-4,  

િથ ુ િવ કા ઈ ડ યલ એ ટટ, ઈુ ડ , ચે ઈ -600 032  

 
િ ય સર, 

 
િવશે:   (HUF ુ ંનામ) ના નામ ે  ( િુવધાનો 

કાર) ા ત કરવો 

 
અમે અમારા ારા મેળવેલી  ક શન ધરાવતી િુવધાનો સદંભ લઈએ છ એ અને નીચ ે

જુબ ઘોષણા કર એ છ એ. 

 
અમે, યા ં અધોહ તા રકતા, ફમના એકમા  ભાગીદાર છ એ અને તેની જવાબદાર ઓ માટ સં ણૂપણે જવાબદાર છ એ. અમે 

ભાગીદાર મા ંથઈ શક તેવા કોઈપણ ફરફાર ગ ેલે ખતમા ં ચૂના આપી ુ ંઅને આવી ચૂના ા ત થયાની તાર ખે અને યા ં ધુી 

આવી તમામ જવાબદાર ઓ િનધા રત કરવામા ં ન આવે યા ં ધુી તમાર  કુમા ંફમના નામમા ંરહલી કોઈપણ જવાબદાર  માટ 

હાજર તમામ વતમાન / ભાિવ ભાગીદારો તમારા યે જવાબદાર રહશે. 

 
ુ/ંઅમે આગળ બાયંધર  આપીએ છ એ અને ુ ટ કર એ છ એ ક ુ/ંઅમે તમને અને તમારા િનમ કૂોને આવા દાવાઓ, ખોટ અને 

કુસાનની સામ ે બનશરતી ર તે િત િૂત આપીએ છ એ,  તમને /તેઓને કોઈપણ સમય ેઆ ઘોષણા પર આધાર રા યાથી અથવા 

તેની મા યતા અથવા વતનીયતા સબંિંધત સહન કર ુ ંપડ  શક છે. 

આપનો આભાર, 

 
આપનો િવ ા ,ુ 

 
 
સહ-ભાગીદારોના નામ હ તા ર ( ૃપા કર ને ટ પ િવના સહ  કરો) 

1. 
 
2. 
 
3. 
 
4. 
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ભાગીદાર  ફમ ારા અિધ ૃતતાનો પ  
તાર ખ: 

થળ: 
િત, 

 

ચોલામડંલમ ઇ વે ટમે ટ એ ડ ફાઇના સ કંપની લ., 
 
કોલા ટ, C 54 અને 55, પુર B-4,  

િથ ુ િવ કા ઈ ડ યલ એ ટટ, ઈુ ડ , ચે ઈ -600 032  
 

અમે, મેસસ  ના ભાગીદારો આ ારા કંપની પાસેથી 

ફમ ારા મેળવેલ લોન િુવધાના સબંધંમા ં િવિવધ કરારો અને અ ય સબંિંધત દ તાવેજો ુ ં િન પાદન કરવા માટ નીચે જણાવેલ 

ભાગીદાર/રોમાથંી કોઈપણને અિધ ૃત કરવા માટ સમંત છ એ. યા ં ધુી અ યથા લે ખતમા ં ણ કરવામા ં ન આવ ે યા ં ધુી 

અિધ ૃતતાની સ પણી મા ય અને ભાવી રહશે. 
 

ભાગીદાર  ખત (પાટનરશીપ ડ ડ) મા ં દાન કરવામા ંઆપેલી સ ા હઠળ અિધ ૃતતાની સ પણી દાન કરવામા ંઆવે છે. 
 

સહ-ભાગીદારોના નામ હ તા ર 

1. 
 
2. 
 
3. 
 
4. 
 

 
આપનો આભાર, 

 
આપનો આભાર, 
 

મેસસ ------------------------------------------ માટ 
 

સહ-ભાગીદારોના નામ હ તા ર ( ટ પ સાથે) 

1. 
 

2. 
 

3. 
 

4. 
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પીડ સી (PDC) ના સબિમશન માટ ઘોષણા 

તાર ખ: 

થળ: 

 
 
િત, 

 
ચોલામડંલમ ઇ વે ટમે ટ એ ડ ફાઇના સ કંપની લ., 
 
કોલા ટ, C 54 અને 55, પુર B-4,  

િથ ુ િવ કા ઈ ડ યલ એ ટટ, ઈુ ડ , ચે ઈ -600 032  

 
િ ય સર, 

 

િવષય: .   ની ડટ િુવધાઓ. 

ચોલામડંલમ ઇ વે ટમે ટ એ ડ ફાઇના સ કંપની લ., ("કંપની") ારા મં ૂર કરવામા ંઆવેલી/આપવા માટ સમંિત દાન કરવામા ં

આવેલી ઉપરો ત ડટ િુવધાઓને યાનમા ં રાખીને અને તેની િસ ો રટ  તર ક, ુ/ંઅમે આ ારા ચેકની તાર ખ અને રકમની 

ન ધણી જુબ કંપનીની તરફણમા ંલખવામા ંઆવેલા આવેલા ચેક (અહ  િવગતવાર જણા યા જુબ),  ચેકની તાર ખ અને ચેકની 

રકમના સદંભ કોરા હોવા છતા ંએવી જ ર તે કંપનીને પહ ચા ુ ં .ં 

 
અ ુ મ નબંર ચકે નબંર. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
ુ/ંઅમે સમંત છ એ અને વીકાર એ છ એ ક નેગોિશયેબલ ઇ મે સ એ ટ ("અિધિનયમ") ની કલમ 20 ની જોગવાઈઓ અ સુાર 

હાલના ક સામા ંકંપની પાસ ેઉ ત ચેકના ધારક તર ક ઉ ત ચેક ણૂ કરવાની સ ા હશે. 

 
ઉપરો ત ઉ લે ખત અિધિનયમની પ ટ જોગવાઈઓ ઉપરાતં કંપનીને ઉ ત ચેકો ણૂ કરવા માટ અિધ ૃિત દાન કર  છે, ુ/ંઅમે 

આ ારા બનશરતી અને અટલપણે કંપનીને તાર ખ અને ઉ ત ચેકો પરની રકમ ભરવા અને કુવણી માટ ત ેજ ર ૂ કરવા અિધ ૃિત 

દાન કર એ છ એ અને ુ ટ આપીએ છ એ. 

 
ુ/ંઅમે આ ારા કંપની ારા રૂા કરાયેલા ચેક લખનાર તર ક સં ણૂપણ ેબા ય હોવાની બાયંધર  આપીએ છ એ અને  ર તે ઉ ત 

ચેક મારા/અમારા ારા લખવામા ંઆ યા હતા અને ધારવામા ંઆ યા હતા તે જ ર તે કુવણી માટ ર ૂઆત પર આ ચેક સામ ે કુવણી 

કરવામા ંઆવે તે િુનિ ત કરવા માટ જવાબદાર હોઈ ુ.ં 

 
ુ/ંઅમે સમંત છ એ અને વીકાર એ છ એ ક ઉ ત ચેક કુવણી થયા િવના પાછો ફર તો તે મને/અમને નેગોિશયેબલ ઈ મે ટ એ ટ, 

1881ની કલમ 138ની જોગવાઈઓ હઠળ જવાબદાર બનાવશે. 

 
આપનો આભાર, 

 
આપનો િવ ા  ુ
 

( ય ત/કંપની/ફમ ુ ંનામ) 
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હ તા ર(રો)/અિધ ૃત હ તા રકતા 
 
(કંપની/ફમના ક સામા ંઅિધ ૃત હ તા રકતા ટ પ લગાવવાનો રહશે) 
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ખાનગી મા લકની ઘોષણા 
તાર ખ: 

થળ: 
 
 

િત, 
 

ચોલામડંલમ ઇ વે ટમે ટ એ ડ ફાઇના સ કંપની લ., 
 
કોલા ટ, C 54 અને 55, પુર B-4,  

િથ ુ િવ કા ઈ ડ યલ એ ટટ, ઈુ ડ , ચે ઈ -600 032  
 

િ ય સર, 
િવષય: .------------------------------------ ની ડટ િુવધાઓ. 

 

ુ ંતમારા ારા આપવામા ંઆવેલી ક શનવાળ  િુવધાનો સદંભ લઈન ેનીચે જુબ ઘોષણા ક ું :ં 
 

ુ,ં અધોહ તા રકતા ------------------------------------------- પેઢ નો ખાનગી મા લક  ંઅને ----------------------------ખાતે ઓ ફસ ધરા ુ ં

.ં ુ ં વ મુા ં ઘોષણા ક ું  ં ક મને .---------------------------- ( િપયા.----------------------------------------------------- મા ) માટ મં ૂર 

કરવામા ંઆવેલ ઉપરો ત િુવધાની આવકનો ઉપયોગ મા  ------------------------------------ ના હ  ુમાટ કરવામા ંઆવશે. 
 
 

આપનો આભાર, 
 

આપનો િવ ા ,ુ 
 
 

આપનો િવ ા ,ુ 

 
હ તા ર 
 

નામ  
 

(પેઢ નો અિધ ૃત હ તા રકતા ટ પ લગાવવાનો રહશે) 
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િતમ ઉપયોગ માટનો પ  
 

તાર ખ: 

થળ: 
 
 

િ ય સર, 
 

િવષય: ………………………………. લોન  માટની અર  

ઉપરો ત અર  પ મા ંજણા યા જુબ ચોલામડંલમ પાસેથી ----- લોન મેળવવા માટ, "ચોલામડંલમ" ( ની અ ભ ય ત યા ં ધુી 

તે તેના િવષય અથવા સદંભને િવસગંત ન હોય યા ં ધુી, તેના વારસદારો અને િનમ કૂોનો સમાવશે કર છે) તર ક ઓળખાતી 

ચોલામડંલમ ઇ વે ટમે ટ એ ડ ફાઇના સ કપંની લિમટડને મારા/અમારા ારા સબિમટ કરલી અર  માકં-----તાર ખ----નો ુ/ંઅમે-

----- સદંભ લઈએ છ એ ઉ ત લોન િન ન લ ખત   હ  ુમાટ છે. 

 
1. દવા ુ ંએકિ કરણ 

2. યાપાર સબંિંધત જ રયાતો 

3. રોકાણ 

4. સપંિ  સપંાદન 

5. મોટગેજ બાયઆઉટ/બેલે સ ા સફર 

6. ય તગત જ રયાતો 

 
ુ ંઆ ારા િતિનિધ વ ક ું ,ં વોરંટ  આ ુ ં ં અને ુ ટ ક ું  ંક ઉપરો ત હ  ુએક મા ય હ  ુછે અને ત ેકોઈપણ ર તે સ ાક ય 

અથવા ગેરકાયદસર નથી. ુ ંવ મુા ંસમંત થા  ,ં ુ ટ ક ું  ંઅન ેબાયંધર  આ ુ ં  ંક લોન હઠળના ભડંોળના ઉપયોગનો હ  ુ

લોનના સમયગાળા દરિમયાન કોઈપણ ર તે બદલાશે નહ ; અથવા હ મુા ંઆવો ફરફાર ચોલામડંલમની વૂ લે ખત પરવાનગીથી 

જ થશે. 

 
ુ ંસમંત  ંક ઉપરો ત તમામ અથવા કોઈપણ બાયંધર (ઓ) ુ ંપાલન કરવામા ંકોઈપણ ઉ લઘંન અથવા િન ફળતા લોન કરાર 

હઠળ ડફો ટની ઘટના થાિપત કરશ.ે 

 
આપનો આભાર, 

 
1. અરજદારના હ તા ર: 

  અરજદાર ુ ંનામ: 

 
2. સહ-અરજદારના હ તા ર: 

  સહ-અરજદાર ુ ંનામ: 
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લોન િવતરણ ુ ંિવનતંી ફોમ 

િત, 

 
ચોલામડંલમ ઇ વે ટમે ટ એ ડ ફાઇના સ કંપની લ., 
 
કોલા ટ, C 54 અને 55, પુર B-4,  

િથ ુ િવ કા ઈ ડ યલ એ ટટ, ઈુ ડ , ચે ઈ -600 032  

 
િ ય સર, 

 
ુ/ંઅમે ૃપા કર ને નીચે િવગત જુબ તમને લોનની રકમ ુ ંિવતરણ કરવા િવનતંી ક ું /ંકર એ છ એ: 

 
a) . /-   ની 

તરફણમા ં

 
b) . /-   ની 

તરફણમા ં

 
આપનો આભાર, 

 
 
આપનો િવ ા  ુ

 
 



114   

અભણ ય ત ારા/ ધ ય ત ારા થાિનક ભાષામાં/ હ તા ર કરવા ગેનો મેમોર ડમ 

 
તાર ખ: 

થળ: 

 
 
 
અહ  નીચ ે ૂચબ  દ તાવેજોની િવષયવ નુ ે -------------------------------------------- (દ તાવેજોનો અ વુાદ કરનાર ય ત ુ ંનામ 

અને સરના ુ)ં ારા મન ે ------------------------------------------------ (ઋણકતા ુ ં નામ અને સરના ુ,ં  ે  નથી સમજતા) 

(વના લુર લ વેજ -------------------------------- ( થાિનક ભાષા) મા ં વાચંવામા ં અને સમ વવામા ં આવી છે અને ુ ં દ તાવેજની 

િવષયવ નુે સં ણૂ ર તે સમ  ગયો/ગઈ ં. 

 
 
દ તાવેજોની ૂચ: 

1. લોન સબંિંધત કરાર 

 
 

ઋણકતાના હ તા ર ( ઓ ે  નથી સમજતા) 

 
 

અહ  ૂચબ  દ તાવેજોની િવષયવ નુે મારા ારા વાચંવામા ંઆવી છે અને સમ વવામા ંઆવી છે. 

 
 

દ તાવેજોનો અ વુાદ કરનાર ય તના હ તા ર 
 


